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Material na zasadnutie Mestského zastupitel’stva

Predklada:

Na rokovanie dna:

K bodu programu:

Nazov materialu:

Obsah materialu:

Potrebné k schvaleniu:

Pocet stran materialu:

Meno funkcia
a podpis
predkladatel’a:

v Kezmarku

Primator mesta

29.04.2024

02.

Schvalenie programu Mestského zastupitel’stva
v KeZmarku, vol’ba navrhovej komisie, volebnej komisie,
urcenie overovatelov zapisnice a zapisovatel’ky

1. Dévodova sprava.
2. Navrh na uznesenie.

nadpolovi¢na vidSina pritomnych poslancov

5

PhDr. Mgr. Jan Feren¢ak, MBA
primator mesta



MESTO KEZMAROK

Pre potreby rokovania MsZ je potrebné schvalit’ program zasadnuti MsZ. V zmysle novely zakona
o obecnom zriadeni hlasuje MsZ najskér o predlozenom navrhu programu va¢sinou pritomnych poslancov.

Nasledné navrhy na zmenu a doplnenie programu rokovania MsZ su schvalované v zmysle novely

nadpolovi¢nou vicsinou vietkych poslancov.

Navrh na uznesenie:

Mestské zastupitel’stvo v Kezmarku

schvaluje

program rokovania Mestského zastupitel’stva v KeZmarku takto:

Program:
1. Otvorenie

N

Schvilenie programu Mestského zastupitel'stva v KeZmarku, vol'ba navrhovej komisie, volebnej komisie,

urcenie overovatel’ov zapisnice a zapisovatel’ky

LN ERW

Sprava hlavného kontroléra o plneni uzneseni

Sprava hlavného kontroléra mesta KeZmarok o kontrolnej ¢innosti za rok 2023

Sprava hlavného kontroléra o vykonanej kontrole

Prerokovanie upozornenia prokuritora zo dia 9.4.2024

Prerokovanie upozornenia prokuratora zo diia 23.4.2024

Sprava o ¢innosti Mestskej policie v KeZmarku za rok 2023

Sprava o plneni Komunitného planu socialnych sluzieb (KPSS) mesta KeZmarok na roky 2023 — 2030 za

obdobie roka 2023
10. Navrh na zmenu rozpoctu Mesta KeZmarok pre rok 2024

11. VSeobecne zavidzné nariadenie mesta KeZmarok ¢. ..../2024, ktorym sa ustanovuju nazvy ulic Agatova,
Brezova, Dubova, Javorova, Lipova, Platanova a Topol'ova

12. Vseobecne zaviizné nariadenie mesta KeZmarok ¢. ..../2024 - Trhovy poriadok prileZitostného trhu — festival
Eurdpske Pudové remeslo

13. Navrh na menovanie riaditel'a Verejnoprospesnych sluZzieb Mesta KeZzmarok

14. Schvalenie rozSirenia predmetu podnikania Verejnoprospesnych sluZieb Mesta KeZmarok

15. Schvalenie prediienia platnosti Programu hospodarskeho a socidlneho rozveja mesta KeZmarok na roky
2014-2024 do 30.09.2024

16. Navrh na rozdelenie dotacii pre Sportové kluby podl’a VzN ¢. 3/2016

17. Navrh na rozdelenie dotacii pre kultirne kluby podl’a VzN ¢, 3/2016

18. Usporiadanie vzt’ahov k nehnutelnostiam

18.1.

18.2.
18.3.

18.4.

Navrh na opakovany nijom mestskych bytov v bytovych domaoch na ulici KoSicka 2224/12, LanSkrounska
2501/1A, Lanskrounska 2527/1B, KeZmarok pre najomcov bytov v predmetnych bytovych domoch
Navrh na prenajom mestskych bytov pre Helenu Bachledovi, Dusana Solusa, Jana Gnebusa

Navrh na prenidjom nebytovych priestorov v objekte ,,Centrum integrovanej zdravotnej starostlivosti
KeZmarok“, Huncovska 2636/40, KeZzmarok pre PAFA, s.r.o., Kopernikova 1706/28, Poprad
Navrh na prenijom casti nebytovych priestorov, gariZového miesta v objekte ,,Centrum integrovanej

zdravotnej starostlivosti KeZzmarok*, Huncovska 2636/40, KeZmarok pre PAFA, s.r.0., Kopernikova 1706/28,
Poprad
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18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

18.10.

18.11.

18.12.

18.13.

18.14.

18.15.

18.16.

18.17.

18.18.

18.19.

18.20.

Navrh na upravu uznesenia ¢, 44/2022 zo dia 06.05.2022 - prenajom nebytovych priestorov v objekte Centra
integrovanej zdravotnej starostlivosti, Huncovska 2636/40, KeZzmarok pre ARCHIMEDICA, s.r.o., Cubicka
cesta 1099/52, KeZmarok

Navrh na dpravu uznesenia ¢. 74/2022 zo dna 23.06.2022 - prenajom nebytovych priestorov v objekte Centra
integrovanej zdravotnej starostlivosti, Huncovska 2636/40, Kezmarok pre ADOS NADEJ, s.r.0., Such4 hora
22, Kezmarok

Navrh na dpravu uznesenia ¢. 75/2022 zo dia 23.06.2022 - prenajom nebytovych priestorov v objekte Centra
integrovanej zdravotnej starostlivosti, Huncovska 2636/40, KeZmarok pre Efetta, s.r.o., Zochova 1706/33,
KeZmarok

Navrh na prenijom casti nebytovych priestorov, garizového miesta v objekte ,,Centrum integrovanej
zdravotnej starostlivosti KeZzmarok®, Huncovska 2636/40, Kezmarok pre SMILEY s.r.0., Na kopci 1842/76,
Vel’ka Lomnica

Navrh na prenajom casti nebytovych priestorov, garaZzového miesta v objekte ,,Centrum integrovanej
zdravotnej starostlivosti KeZzmarok“, Huncovska 2636/40, KeZmarok pre ADOS NADEJ, s.r.0., Sucha Hora
22, KeZmarok

Navrh na prenajom malej a novej telocviéne s prisluSenstvom v objekte Mestskej Sportovej haly Vlada
Janceka, NiZna brana 2250/19, KeZmarok pre Tane¢no §portové centrum TEMPQO KeZmarok, Nizna brana
982/10, KeZzmarok

Navrh na prenijom vel'kej telocviéne s prislusenstvom v objekte Mestskej Sportovej haly Vlada Janceka,
NiZn4 brana 2250/19, KeZmarok pre Skolu umeleckého priemyslu, Slavkovska 1040/19, KeZmarok

Navrh na prenajom malej telocvicne bez prisluSenstva v objekte Zakladnej skoly s materskou skeolou, NiZna
brina 1595/8, KeZmarok pre Alena Baltazarovitova, DruZstevna 524/16, Podolinec

Navrh na prenajom nebytovych priestorov v objekte Zimného Stadiona, Trhoviste 748/2, KeZmarok formou
obchodnej verejnej sut’aZe a schvilenie jej podmienok

Navrh na prenajom nebytovych priestorov v objekte Hlavné namestie 118/3, KeZmarok formou obchodnej
verejnej sut’aZe a schvalenie jej podmienok (byvalé Alter ego)

Navrh na prenidjom nebytovych priestorov v objekte Hlavné namestie 118/3, KeZmarok formou obchadnej
verejnej sut’aZe a schvalenie jej podmienok (byvalé Hudobniny)

Navrh na prenidjom nebytovych priestorov v objekte Regionalna trZnica, Bastova 2640/3, KeZmarok formou
obchodnej verejnej sut’aze a schvalenie jej podmienok

Navrh na ipravu vySky najomného na prenajom pozemku vo vlastnictve Obce Dolna Strehova, Hlavna 52/75,
Dolni Strehova pre Mesto KeZmarok, Hlavné namestie 1, KeZmarok

Navrh na zriadenie vecného bremena na uloZenie inZinierskych sieti na pozemkoch v k. 4. KeZmarok
v ramci stavby ,,Odberné elektrické zariadenie na pozemku parc. ¢. KN-C 2351/14, k.4, KeZmarok”
v prospech Ing. Miroslavy Siskovej, KoSicka 1, KeZmarok

Navrh na zriadenie vecného bremena na uloZenie inZinierskych sieti na pozemkoch v k. . KeZmarok,
SO 01 Elektricka pripojka NN (nova RIS) v prospech VSD, a.s., Mlynska 31, KosSice a SO 02 Odberné
elektrické zariadenie v prospech Jozefa Koval¢ika, Krvavé pole 46, KeZmarok v ramci stavby ..Garaz,
KeZmarok, Gen. Stefanika 3017, parc. KN-C & 701«

Navrh na zriadenie vecného bremena na uloZenie inZinierskych sieti na pozemkoch v k. 4. KeZmarok
SO 01 Elektricka pripojka NN (nova RIS) v prospech VSD, a.s., Mlynska 31, KoSice a SO 02 Odberné
elektrické zariadenie v prospech SLOVANET, a.s., Zahradnicka 151, Bratislava v ramci stavhy
»SLOVANET - odberné elektrické zariadenie, KeZmarok, ul. J. Zaborského, parc. KN-C ¢, 3342/2«

18.21. Navrh na zriadenie vecného hremena na uloZenie inZinierskych sieti na pozemkoch v k. u. KeZmarok

SO 05 Elektricka pripojka v prospech Operatného strediska zichrannej zdravetnej sluzby Slovenskej

republiky, Trnavska cesta 8/A, Bratislava - RuZinov v ramci stavby “Dvojposadkova stanica ZZS”

18.22.

Navrh na Gpravu uznesenia MsZ ¢. 136/2022 zo dia 23. 06. 2022 na zriadenie vecného bremena na uloZenie
inZinierskych sieti na pozemkoch v k. . KeZmarok v ramci stavby ,,Dva rodinné domy KeZmarok, KlaS§torna
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18.23.

18.24.

18.25.

18.26.

18.27.

18.28.

18.29.

18.30.

18.31.

18.32.

18.33.

ulica®“ v prospech Ing. Stanislava Soltésa s manZelkou Dubomirou Soltésovou, S. Tomasika 2419/23,
KeZmarok

Navrh na zriadenie vecného bremena na uloZenie inZinierskych sieti na pozemkoch v k. u. KeZmarok
v ramci stavby ,,Dva rodinné domy KeZmarok, Klastorna ulica“ v prospech Vychodoslovenskej distribucne;j,
a.s., Mlynska 31, Kosice

Navrh na dpravu uznesenia MsZ ¢. 15/2022 zo diia 24. 02. 2022 na zriadenie vecného bremena na uloZenie
inZinierskych sieti na pozemkoch v k. d. KeZmarok v ramci stavby . RD Brodanski” v prospech
MVDr. Evy Brodanskej, Nabrezna 2, KeZmarok

Navrh na dpravu uznesenia ¢. 355/2023 zo diia 25.09.2023 na zriadenie bezodplatného vecného bremena na
castiach pozemkov v k. . Tatranska Lomnica — umiestnenie stavby cyklochodnika a prechod prejazd v ramci
stavby ,,Cyklisticky chodnik na trase Tatranska Lomnica — Tatranska Kotlina“ v prospech Mesta Vysoké
Tatry, Stary Smokevec 18001, Vysoké Tatry

Navrh na vzatie na vedomie zmeny podielu nebytového priestoru na spolo¢nych ¢astiach a spolocnych
zariadeniach domu, na prislusenstve a spoluvlastnickeho podielu k pozemku v bytovom dome na ulici Gen.
Stefanika, supisné Cislo 930

Navrh na sihlas s prevodom nehnutel’'ného majetku vo vlastnictve KeZmarok Invest, s.r.o., Hlavné namestie
1, KeZmarok a jeho nadobudnutie do majetku Mesta KeZzmarok, Hlavné namestie 1, KeZmarok

Navrh na suhlas s prevodom nehnutel’'ného majetku vo vlastnictve Technické sluzby, s.r.0. Kezmarok, Hlavné
namestie 1, KeZmarok a jeho nadobudnutie do majetku KeZmarok Invest, s.r.o., Hlavné namestie 1,
KeZmarok

Navrh na sahlas so zmenou terminu stavebno-technického preinvestovania ndjomného do predmetu nijmu -
Nemocnica Dr. Vojtecha Alexandra v KeZzmarku n.o., Huncovska 1788/42, KeZzmarok

Navrh na predaj nebytového priestoru ¢. 3 v polyfunkénom objekte Hlavné namestie 114/11, KeZmarok
formou obchodnej verejnej sut’aze a schvalenie jej podmienok

Navrh na vykup pozemkov v k. 4. KeZmarok na Michalskej ulici od SLOVENSKA REPUBLIKA -
Ministerstvo hospodarstva SR, Mlynské nivy 44/a, Bratislava 212

Navrh na zriadenie vecného bremena na uloZenie inZinierskych sieti na pozemkoch v k. . KeZzmarok, v
prospech ZEDA SLLOVAKIA s.r.0., NiZna brana 2028, 060 01 KeZmarok v ramci stavby ,,Apartmanovy dom
Kamenna bana“

Navrh na prenajom travnatej plochy s prisluSenstvom v objekte Futbalového $tadiona F2, Tvaroznianska
990/3, Kezmarok pre LK KeZmarsky §ip 1992, Severna 1489/11, KeZmarok

19. Konanie o navrhu vo veci ochrany verejného zaujmu a zamedzenia rozporu zaujmov
20. Konanie o nivrhu vo veci ochrany verejného zaujmu a zamedzenia rozporu zaujmov
21. Konanie o navrhu vo veci ochrany verejného zaujmu a zamedzenia rozporu ziujmov

22, Rozne
23. Interpelacie
24, Zaver

PhDr. Mgr. Jan Ferencak, MBA
primator mesta

Pre potreby rokovania MsZ je potrebné zvolit’ alebo uréit’ doCasné organy a funkcie.
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Navrh na uznesenie:
Mestské zastupitel’stvo v KeZzmarku
voli donavrhovej komisie:

p. poslankynu: Ing. Janku Gantnerova

p- poslanca : Mgr. Jaroslava BoZona

voli do volebnej komisie:

p. poslankyinu:  PhDr. Martu Sabolovi za predsedu komisie
p- poslanca: Ing. Vojtecha Wagnera za Clena komisie
p- poslankynu: Ing. Eleonéru Levicku za ¢lena komisie

berie na vedomie
- primatorom urcenych overovatel’ov zapisnice:
p- poslanca:  Mgr. Ondreja Jankuru
p- poslanca : Mgr. Michala Gaborcika
- primitorom urcent zapisovatelku

p. Veroniku KlukoSovski

MESTO KEZMAROK
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Hlavneé namestie 1, 060 01 Kezmarok
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Material na zasadnutie Mestského zastupitel’stva

Predklada

Na rokovanie dna:

K bodu programu:

Nazov materialu:

Obsah materialu:

Potrebné k schvaleniu:

Pocet stran materialu:

Prilohy k ZM:

Meno funkcia
a podpis
predkladatel’a:

v Kezmarku

Hlavny kontrolor mesta

29.04.2024

Sprava o plneni uzneseni prijatych Mestskym
zastupitel’stvom v KeZmarku ku dnu 15.04.2024 za
kontrolované obdobie roka 2024 a predchadzajuce
obdobia

1. Navrhy na uznesenia

- Nadpolovi¢na vicsina pritomnych

JUDr. Mgr. Ondrej Teraj
Hlavny kontrolor mesta Kezmarok



Hlavneé namestie 1, 060 01 Kezmarok

VYHODNOTENIE
Stavu plnenia uzneseni prijatych Mestskym zastupitel’stvom
v KeZmarku ku diiu 15.04.2024

Rok 2023 :

V priebeznom plneni zostavaji 2 uznesenia ¢. 442, 448.

St to uznesenia tykajuce sa majetkovopravnych veci. V pripade uznesenia ¢. 442 kde ide
o nagjomny vztah bude v najbliz§ej dobe vykonand ohl'adom vysky prendjmu tprava znenia
uznesenia a v pripade uznesenia ¢. 448 ide o zriadenie vecného bremena, kde sa caka na
dodanie potrebnych materidlov od najomcu.

Okrem toho nebolo ¢iastoéne plnené uznesenie ¢. 456, ktorym bol schvaleny plan zasadnuti

MsZ na rok 2024, kde boli stanovené terminy zasadnutia na 29.1.2024 a 25.3.2024, ktor¢ sa
v danych terminoch neuskuto¢nili.

Navrh na uznesenie:

Mestské zastupitel'stvo v KeZzmarku berie na vedomie spravu o plneni uzneseni
prijatych Mestskym zastupitel’stvom v KeZmarku ku diiu 15.04.2024, za kontrolované
obdobie roka 2024 a predchadzajuce obdobia.
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Hlavneé namestie 1, 060 01 Kezmarok

Material na zasadnutie Mestského zastupitel’stva

Predklada :

Na rokovanie diia:

K bodu programu:

Nazov materialu:

Obsah materialu:

Potrebné k schvaleniu:

Pocet stran materialu:

Prilohy k ZM:

Meno funkcia
a podpis
predkladatel’a:

v Kezmarku

Hlavny kontrolér mesta

29.04.2024

Sprava hlavného kontrolora Mesta KeZmarok
o kontrolnej ¢innosti za rok 2023

1. Néavrhy na uznesenia

- Nadpoloviénd vicsina pritomnych

36

JUDr. Mgr. Ondrej Teraj
Hlavny kontrolor mesta KeZmarok



Hlavneé namestie 1, 060 01 Kezmarok

Sprava
o kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra mesta KeZzmarok
zarok 2023

V zmysle § 18f ods. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov, predkladam na rokovanie Mestského zastupitel'stva mesta Kezmarok
suhrna spravu o kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra mesta Kezmarok za kalendarny rok
2023.

V priebehu hodnoteného obdobia som vykonaval kontrolnli ¢innost, rozsah ktorej
vyplyval z prislusnych ustanoveni zakona ¢. 369/1990 Z. z. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov ( d’alej len ,, zakon o obecnom zriadeni ), v sulade s Planom kontrolne;
¢innosti hlavného kontroléra mesta Kezmarok na 1. Polrok 2023, schvaleného uznesenim
Mestského zastupitel'stva v Kezmarku ¢. 350/2022, zo dna 14.12.2022, na 2. Polrok 2023,
schvaleného uznesenim Mestského =zastupitel'stva v Kezmarku ¢. 166/2023, zo dna
14.6.2023, ako aj v sulade so ziadostou primatora Mesta Kezmarok.

Pri vykone kontrolnej ¢innosti som postupoval podla pravidiel, ktoré ustanovuje
osobitny zakon, zdkon NR SR ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢ne] kontrole a audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kontrolnej ¢innosti podl'a zakona o obecnom zriadeni podlieha :

- mestsky urad,

- rozpoCtové a prispevkové organizacie zriadené mestom,

- pravnické osoby, v ktorych ma obec majetkovi Ucast’,

- in¢ osoby, ktoré nakladaju s majetkom obce alebo ktorym bol majetok obce
prenechany na uZivanie, a to v rozsahu dotykajiicom sa tohto majetku,

- osoby, ktorym boli poskytnuté¢ z rozpoctu obce uceloveé dotacie alebo navratné
finan¢né vypomoci, ¢i nenavratné finanéné vypomoci podla osobitného predpisu v
rozsahu nakladania s tymito prostriedkami.

Kontrolnd c¢innost’ hlavné¢ho kontroléra bola v roku 2023 vykondvana v rozsahu
stanovenom v § 18d zédkona o obecnom zriadeni a spocivala v kontrole zakonnosti, Gi¢innosti,
hospodarnosti a efektivnosti pri hospodareni a nakladani s majetkom mesta, kontrole
dodrziavania vSeobecne zavdznych pravnych predpisov vritane nariadeni mesta, kontrole
plnenia uzneseni mestsk¢ho zastupitel'stva, kontrole dodrziavania internych predpisov mesta
a kontrole plnenia d’al§ich uloh stanovenych osobitnymi predpismi. Kontrolny proces je
neoddelitelnou sucastou riadenia samospravy v Meste KeZmarok ajeho hospodarenia
s verejnymi prostriedkami a zaroveil plni jednu z ddlezitych funkcii kontroly ato spétne;
vizby.



Hlavneé namestie 1, 060 01 Kezmarok

Kontrolna ¢innost' bola realizovana v sulade s prisluSnymi ustanoveniami vSeobecne
zavéaznych pravnych predpisov, internych noriem a nariadeni a to najma:

zékona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsSich predpisov,

» €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

» zakona ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach Gzemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

» zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

» zakona ¢. 138/1991 Zb. o majetku obci v zneni neskorSich predpisov,

» vSeobecne zaviznych nariadeni a internych aktov riadenia Mesta Kezmarok.

1. Vykon kontrolnej ¢innosti podla schvalenych planov kontrolnej ¢innosti :

1.1
Kontrola vyberu prispevkov zdkonného zastupcu na Ciastoénu thradu vydavkov v materskych
Skoldch zriadenych mestom Meste Kezmarok, vo vybranych obdobiach rokov 2021 a 2022.

Predmetna kontrola bola vykonana najmé v nadviiznosti na dodrZiavanie :

1. Zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov,

2. Zakona ¢. 583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

3. Zékona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

4. Zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gictovnictve v zneni neskorSich predpisov,

5. Zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov,

6. Vseobecne zavizného nariadenia mesta Kezmarok ¢. 6/2017 v zneni VZN ¢. 7/2019 a VZN

Ciel'om a t¢elom kontroly bolo :

Zistit, ¢1 postup zamestnancov kontrolovaného subjektu pri hospodareni s poskytnutymi
finan¢nymi prostriedkami bol v stilade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
a prijatym VZN mesta KeZmarok. V ramci kontroly u kontrolovaného subjektu bolo
preverované dodrziavanie a uplathovanie § 28 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, pri vybere prispevku zakonného
zastupcu na Ciastocnu thradu vydavkov materskej $koly zriadenej mestom, ako i spravnost
jeho vyberu.

Podl’a § 28 ods. 5 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov vySku mesa¢ného prispevku zadkonného zastupcu na ¢iastocnt
thradu vydavkov materskej Skoly zriadenej obcou, uréi zriad'ovatel' vSeobecne zavdznym
nariadenim. Zakonodarca v ods. 6/ stanovuje taxativne, kedy sa prispevok neuhradza a v ods.
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7/ dava moznost’ zriadovatel'ovi ak je nim obec, aby si vo VZN urcil podmienky znizenia,
zvySenia alebo odpustenia tohto prispevku. Na zaklade vysSSie uvedeného, predmetom
kontroly bola kontrola dodrziavania V§eobecne zavézného nariadenia ¢. 6/2017, v zneni VZN
¢. 7/2019 a VZN ¢. 5/2020, ktorymi sa urcuje vyska prispevku na Cinnost’ materskych $kol,
zakladnych umeleckych 3k6l a Skolskych zariadeni, ktoré su zriadené mestom Kezmarok
(dalej len ,,VZN*).

V zmysle uvedenych VZN tvori mesaény prispevok , ktory je povinny uhrddzat’ rodi¢, alebo
ina fyzicka osoba nez rodi¢, ktora ma dieta zverené do osobnej starostlivosti alebo do
pestunskej starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu ( d’alej len zakonny zastupca) prispevok
za pobyt dietata v materskej Skole v zmysle ¢l. 2/ VZN.

Kontrola bola vykonana za roky 2021 - 2022 a to nahodnym vyberom v jednotlivych
mesiacoch dan¢ho roka tak, aby zohl'adiiovala $pecifikd jednotlivych mesiacov v danom roku.
Ku kontrole boli predlozené vSetky potrebné prehl'ady a vykazy o celkovom pocte zapisanych
deti, z ktorych bolo zrejmé vekové rozdelenie deti do 3 rokov a nad 3 roky veku, & MS
poskytuje z hl'adiska organizacie vychovy poldennt vychovu a vzdelavanie alebo celodennu
vychovu a vzdelavanie, ked'Zze od toho sa odvija aj vySka mesaéného prispevku za pobyt
dietata v MS, ako aj to ¢i a kolko deti je od poplatkov oslobodenych v zmysle § 28 ods. 6
$kolského zakona. Dalej boli ku kontrole predlozené vietky Giétovné a iné doklady potrebné k
prevereniu uplnosti a spravnosti thrady a uctovania prispevku.

V ramci kontroly bola vykonand kontrola vo vsetkych Materskych S$kolach, ktorych
zriad’ovatel'om je mesto KeZmarok.

Kontrola v rozpoctovej organizacii mesta Zakladnej Skole s Materskou Skolou NiZna
Brana KeZmarok

Prehl'ad o obdobiach, pocte deti, predpise a vySke vybranych fainanc¢nych prostriedkov za
kontrolované obdobia :

Obdobie | Pocet 7 toho Detido | Deti Predpis | Skuto¢ny | Rozdiel
(mesiac) | zapisanych Predskolakov |3 nad Uhrady | Vyber veE
deti rokov 3 roky
2/2021 |71 25 8 63 894 898 + 4,00
5/2021 | 69 2 3 66 683 680 - 3,00
9/2021 | 72 26 7 61 805 815 +10,00
11/2021 | 72 26 9 63 931 931 0
1/2022 | 72 25 7 65 870 872 +2,00
3/2022 | 72 27 5 67 744 744 0
6/2022 | 72 27 3 69 644 646 +2
10/2022 | 86 25 11 75 1213 1218 +5
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Kontrola v rozpoctovej organizacii mesta Materska Skola ul. K. Kuzminyho 41,
KeZmarok

Prehl'ad o obdobiach, pocte deti, predpise a vyske vybranych fainanénych prostriedkov za
kontrolované obdobia :

Obdobie | Pocet 7 toho Deti do | Deti Predpis | Skuto¢ny | Rozdiel
(mesiac) | zapisanych Predskoldkov | 3 nad Uhrady | Vyber vE
deti rokov 3 roky
2/2021 168 40 17 111 2280 1835 -445
3/2021 167 40 13 114 2119 1399 -720
7/2021 167 40 4 72 1136 1136 0
10/2021 | 173 61 26 86 2415 2290 -125
3/2022 173 60 12 101 1913 1811 -102
5/2022 172 59 6 107 1665 1910 +245
10/2022 | 164 56 18 90 2057 2661 +604
11/2022 | 164 56 14 94 1909 1883 -26

Kontrola v rozpocétovej organizacii mesta Materska Skola ul. Cintorinska ¢. 3,
KeZmarok
Prehl'ad o obdobiach, pocte deti, predpise a vySke vybranych fainan¢nych prostriedkov za

kontrolované obdobia :

Obdobie | Pocet 7 toho Deti do | Deti Predpis | Skuto¢ny | Rozdiel
(mesiac) | zapisanych Predskolakov |3 nad Uhrady | Vyber veE
deti rokov 3 roky
3/2021 | 90 37 1 37 531 601 +70
5/2021 [ 90 37 1 52 726 682 -44
8/2021 | 91 37 0 54 702 705 +3
9/2021 | 94 26 16 52 1470 1769 +299
2/2022 | 95 26 7 54 1046 1063 +17
4/2022 | 99 26 6 67 1162 1082 -80
10/2022 | 102 37 12 53 1283 1170 -113
12/2022 | 105 37 7 61 1134 1236 +102

Kontrola v rozpoctovej organizacii mesta Materska Skola ul. MoZiarska 1, KeZmarok
Prehl'ad o obdobiach, pocte deti, predpise a vyske vybranych fainanénych prostriedkov za

kontrolované obdobia :

Obdobie | Pocet 7 toho Detido | Deti Predpis | Skuto¢ny | Rozdiel
(mesiac) | zapisanych Predskolakov |3 nad Uhrady | Vyber veE

deti rokov 3 roky
2/2021 | 95 34 9 52 1126 777 -349
3/2021 [ 95 34 5 56 978 732 -246
7/2021 | 95 34 2 28 464 464 0
11/2021 | 105 28 21 56 1778 1809 +31
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4/2022_ [ 105 28 12 65 1445 [ 1567 +122
62022 | 105 28 |4 73 1149|1271 | +122
82022 [ 105 |28 14 41 1733 [1009 [ +276
10/2022_| 105 27 5 73 1199 | 1460 +261

Kontrolné zistenia :

Po vykonani kontroly v jednotlivych predskolskych zariadeniach konStatujem, ze kazda
materska Skola si vedie podrobné evidenicie a vykazy o vSetkych ukazovatel'och podstatnych
pre vyrubenie vysky mesacného prispevku za pobyt dietata v materskej Skole, ked’ze tento
prispevok je vramci viaczdrojového financovania MS jednym zo zdrojov, z ktorych sa
hradia naklady ¢i uz osobné alebo prevaddzkové materskej Skoly aje vich zaujme aby
neprichadzali o tieto financné prostriedky.

Pri kontrole bolo zistené, 7e vyberana vyska prispevku v kazdej MS bola vykonavana
v sulade s platnou legislativou a prijatymi VSeobecno-zaviznymi nariadenami Mesta
Kezmarok a to podl'a veku dietat’a, z hl'adiska organizacie vychovy ¢i uz iSlo o celodennu
vychovu alebo poldennu vychovu a vzdelavanie. Taktiez u deti oslobodenych od prispevku
ak rodi¢ pisomne poziadal od oslobodenia z dévodov Ze sa domacnosti poskytuje pomoc
v hmotnej nudzi, boli tieto skuto¢nosti podlozené prilozenymi listinnymi materialmi.
Specificka situdcia nastala v jarnych mesiacoch roku 2021, kedy v doésledku prijatia
celostatnych bezpecnostnych opatreni v suvislosti s vyskytom COVID — 19 bola obmedzena
prevadzka v materskych skolach, ¢o sa odzrkadlilo aj vo vybere prispevku, ¢o odzrkadl'uju aj
nizsie vybery v danych mesiacoch oproti prepisu.

Mesaény prispevok sa uhrddza vopred do 10 dna v kalenddrnom mesiaci, priCom niektoré
niz§ie vybery v danom mesiaci oproti predpisu vznikli taktiez aj z dovodu ked’ niektori
rodicia si neplnili svoju povinnost’ a neuhradili prispevok v€as, ¢im im vznikol nedoplatok,
ktory bol po upozorneni nasledne doplateny. Pocas vykonu kontroly boli uz vsetky
nedoplatky za kontrolované obdobie vyrovnané v kazdom kontrolovanom subjekte. Naopak
v pripadoch vysSieho vyberu prispevku nad predpis bola skutocnost’ Ze rodi¢ia bud’ uhradili
prispevok vo vysSej sume ako bol predpis, ¢im im vznikol preplatok ktory sa zuctoval
v nasledujucom mesiaci, alebo ti ktori mali nastavené na platbu trvalé prikazy si ich nestihli
resp. pozabudli zrusit' a nasledne boli ticto platby zGctované a preplatok im bol vrateny
riadne stilade so zdkonom o uctovnictve.

V ramci kontroly uctovnych dokladov suvisiacich s vyberom prispevku od rodi¢ov bolo
zistené, Ze tieto boli zuctované spravne, obsahovali vSetky naleZitosti v zmysle zakona
o uctovnictve a taktiez bola vykonavana predbezna finan¢na kontrola.

1.2
Kontrola vybavovania staznosti a peticii za rok 2022 na Mestskom trade v Kezmarku.

Predmetna kontrola bola vykonana najmé v nadviiznosti na dodrZiavanie :

1. zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni,

2. zakon €. 85/1990 Zb. o peticnom prave,

3. zakon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach,

4. smernice mesta Kezmarok ¢. 5/2017, ktorou sa upravuje postup pri vybavovani st'aznosti
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a peticii v podmienkach mesta Kezmarok (d’alej len ,,smernica ¢. 5/2017%).
Ciel'om a ucelom kontroly bolo :

Kontrola dodrZiavania a uplatiiovania zakona ¢. 85/1990 Zb. o peticnom prave,
Kontrola dodrziavania a uplatiiovania zakona ¢. 9/2010 Z.z. o staZnostiach,

Kontrola dodrziavania zakonom stanoveného postupu pri vybavovani peticii, vratane
zabezpecenia resp. vyhotovenia predpisanych pisomnosti,

» Kontrola postupu pri preSetrovani a vybavovani st'aznosti, postupu zabezpecenia, resp.
vyhotovenia predpisanych pisomnosti, dodrziavanie prislusnosti na vybavovanie
staznosti z hl'adiska osdb, ktoré staznosti preSetruju a vybavuji a zakonné lehoty na
vybavovanie staznosti.

YV V

1. Kontrola vybavovania a preSetrovania peticii za rok 2022

Zikonnym predpisom vybavovania peticii je zdkon €. 85/1990 Zb. o peticnom prave v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len zakon o peticnom prave).

V zmysle § 7 ods.2 citovaného zékona ak tento zadkon alebo osobitny predpis neustanovuje
inak, na prijimanie, evidovanie, vybavovanie a kontrolu vybavovania peticii sa primerane
pouZziji ustanovenia zakona ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskor§ich predpisov.
V zmysle § 5 ods. 5 citovaného zadkona prislusny organ verejnej moci je povinny presetrit’ a
vybavit' peticiu tak, aby zistil skutoény stav veci, jeho stlad alebo rozpor s pravnymi
predpismi a verejnym alebo inym spolocnym zaujmom. Vysledok vybavenia peticie oznami
do 30 pracovnych dni od doruéenia peticie alebo od odstranenia jej nedostatkov podl'a odseku
4 tohto paragrafu osobe, ktora je v peticii ur€end na zastupovanie v styku s orgdnom verejne;j
moci. Vo zvlast zlozitych pripadoch, prisluSny orgédn verejnej moci pisomne oznami
zastupcovi , Ze peticia sa vybyvi v lehote najneskdr do 60 pracovnych dni.

V zmysle § 5 ods. 7 citovaného zékona organ verejnej moci je povinny zverejnit’ vysledok
vybavenia peticie na svojom webovom sidle ak ho ma zriadené a na elektronickej uradne;
tabuli, ak to technické podmienky umoziiuji, a to do desiatich pracovnych dni od jej
vybavenia.

V podmienkach Mestského tradu v Kezmarku je postup pri vybavovani peticii okrem zikona
blizSie upraveny v internom predpise, ktorym je Smernica €. 5/2017, ktorou sa upravuje
postup pri vybavovani st'aznosti a peticii v podmienkach mesta Kezmarok.

Centralnu evidenciu peticii v podmienkach MsU v Kezmarku vedie Pravne oddelenie. Na
zaregistrovanie do centralnej evidencie su predkladané peticie z podatel'ne MsU, resp. priamo
od Utvarov, ktor¢ peticie prijali na vybavenie, alebo im boli predlozen¢ podatelnou MsU.

V roku 2022 boli prijaté a zaregistrované v centralnej evidencii 2 podania, ktoré podl'a obsahu
splnali pojmové znaky peticie a to :
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Peticia ¢islo - 1/2022

Predmet peticie :

Peticia oblanov za zrusenie/obmedzenie pesej zony a ozivenie centra mesta Kezmarok.
Datum dorudenia : 7.1.2022

Datum odoslania oznamenia o vysledku vybavenia peticie: 28.3.2022.

Peticia bola vybavend v zdkonnej lehote 60 pracovnych dni v zmysle § 5 ods. 5 zakona
o peticnom prave ( dna 4.2.2022 pisomné oznamenie zastupcovi peticného vyboru
Miroslavovi Babi¢ovi o predizeni lehoty, Ze peticia sa zo zakonnych dévodov vybavi v Iehote
najneskor do 60 pracovnych dni ).

Vysledok vybavenia peticie bol zverejneny 1.4.2022 na webovom sidle mesta — uradnej tabuli
a centalnej elektronickej uradnej tabuli a tym bol dodrzany § 5 ods. 7 zakona ¢. 85/1990 Zb. o
petinom prave.

Peticia ¢islo - 2/2022

Predmet peticie :

Peticia obyvatel'ov sidliska Sever v Kezmarku v ktorej Ziadali uplné vylu¢enie moznosti
vystavby akejkol'vek obytnej budovy — bytovky na pozemku terajSej materskej Skoly
a zaroven vyjadrili stanovisko k zmene izemného planu mesta Kezmarok v danej lokalite.
Datum dorucenia : 17.3.2022

Sposob vybavenia peticie :

Obcania maju moznost’ ovplyvnit zaverecnli podobu uzemného planu podanim pripomienok
k jeho navrhu. Obsahova stranka dorucenej peticie priamo stvisela a obsahovo aj smerovala k
aktudlnym navrhom zmien a doplnkov k Gzemnému planu, ktory sa v tom case pripravoval
aztohto dovodu nebolo mozné peticiu vybavit v zmysle zdkona o petiCnom prave.
Z uvedeného dovodu bola predmetnd peticia po jej doruceni posudzovana ako pripomienka
k navrhu zmien Gzemného planu, ktorou sa zaoberalo aj mestské zastupitel'stvo na rokovani
diia 23.6.2022, ktoré sa prijatim uznesenia ¢. 70/2022 oboznamilo s vol'ou ob¢anov sidliska
Sever a mohlo pri hlasovani o zmene izemného planu na obsah peticie prihliadat’.

Uvedeny postup a spdsob vybavenia peticie bol plne v sulade so zdkonom o peticnom prave.
O sposobe vybavenia bol pisomné informovany aj predseda peticn¢ho vyboru Mgr. Pavol
Istok.

Zaver :
Vykonanou kontrolou neboli zistené nedostatky dodrziavania zakonom stanoven¢ho postupu
pri vybavovani peticii, vratane zabezpecenia resp. vyhotovenia predpisanych pisomnosti.

2. Kontrola vybavovania a preSetrovania st’aZnosti za rok 2022

Zakonnym predpisom vybavovania staznosti je zékon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len zakon o staznostiach).

Mesto Kezmarok ma v stlade s § 11 ods. 1 zakona o staznostiach vybavovanie staznosti
8
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upravené vnutornym predpisom — ktorym je Smernica €. 5/2017, ktorou sa upravuje postup
pri vybavovani staznosti a peticii v podmienkach mesta Kezmarok, ktora je ucinna od
1.7.2017.

V zmysle § 13 ods. 1 zdkona o staznostiach prisluSny organ verejnej spravy je povinny
staznost’ vybavit’ do 60 pracovnych dni.

V zmysle § 13 ods. 2 zdkona o staZnostiach ak je staznost’ naro¢nd na preSetrenie, mdze
veduci organu verejnej spravy alebo nim splnomocneny zastupca lehotu podla odseku 1
predizit’ pred jej uplynutim o 30 pracovnych dni.

V zmysle § 20 ods. 1 zakona o staznostiach je staznost vybavena odoslanim pisomného
oznamenia vysledku jej preSetrenia stazovatelovi. V oznameni sa uvedie, ¢i je staznost
opodstatnena alebo neopodstatnena.

Centralnu evidenciu staznosti v podmienkach MsU v KeZmarku vedie Pravne oddelenie. Na
zaregistrovanie do centralnej evidencie st predkladané staznosti z podatelne MsU, resp.
priamo od utvarov, ktoré st’aznost’ prijali na vybavenie, alebo im boli predlozené podateltiou
MsU.

Po zaevidovani st’aznosti a posudeni jeho obsahu pravne oddelenie na pokyn prednostu prideli
staznost' na preSetrenie podla predmetu staZznosti prislusnému ttvaru alebo oddeleniu MsU.
Ak sa predmet staznosti tyka viacerych organizaénych atvarov MsU, uréi prednosta prislusny
utvar na preSetrenie staznosti.

V roku 2022 boli prijaté a zaregistrované v centralnej evidencii 4 podania, ktoré podla
obsahu spliali pojmové znaky staznosti ato :

Staznost’ ¢islo - 1/2022

Predmet :

Staznost’ fyzickej osoby na ne€innost’ stavebného Gradu.

Datum dorucdenia : 17.3.2022

Zapisnica o preSetreni staznosti: 27.5.2022

Oznamenie vysledku presetrenia staznosti: 1.6.2022

Zo strany mesta bolo oznamenie vysledku preSetrenia staznosti zaslané stazovatelovi
v zakonnej 60 dnovej lehote.

St'aznost’ bola po presSetreni vyhodnotena ako ¢iastoéne opodstatnena.

St'aznost’ Eislo - 2/2022

Predmet :

Staznost fyzickej osoby na neginnost’ Utvaru izmného planu, stavebného poriadku a SFRB
MsU KeZzmarok

Datum dorucenia : 18.7.2022

Sposob vybavenia : Odlozenie st'aznosti v zmysle § 6 ods. 3 zdkona o staznostiach, pretoze
stazovatel pred jej vybavenim st’aznost’ pisomne zobral spét’.
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St’aznost’ ¢islo - 3/2022

Predmet :

Anonymné staznost’ na vedicu a zamestnakyiiu socidlneho oddelenia MsU Kezmarok,
Datum dorudenia : 28.7.2022

Sposob vybavenia : OdloZenie staznosti v zmysle § 6 ods. 1 pismn. a/ zdkona o st'aznostiach,
pretoze neobsahovala povinné nalezitosti v zmysle § 5 ods. 2 zadkona o st'aZnostiach.

Staznost’ ¢islo - 4/2022

Predmet :

Anonymna staznost na vedicu a zamestnakyfiu socialneho oddelenia MsU KeZmarok.
Datum dorucdenia : 28.7.2022

Spoésob vybavenia : OdloZenie staznosti v zmysle § 6 ods. 1 pismn. a/ zakona o st'aznostiach,
pretoze neobsahovala povinné nalezitosti v zmysle § 5 ods. 2 zdkona o st'aznostiach.

Zaver :

Pri kontrole mebolo zistené pri vybavovani staznosti a peticii na MsU v Kezmarku za
kontrolované obdobie roku 2022 porusenie vSeobecno — zavaznych pravnych predpisov a ani
smernice mesta Kezmarok ¢. 5/2017, ktorou sa upravuje postup pri vybavovani staznosti
a peticii v podmienkach mesta Kezmarok.

1.3
Kontrola dodrziavania zakonnosti a hospodarnosti pri uzatvarani zmluv o najme nebytovych
priestorov v rozpoctovych organizaciach mesta za vybrané obdobia.

Predmetna kontrola bola vykonana najmé v nadviznosti na dodrZiavanie :

1. Zékona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik,

2. Zakona €. 116/1990 Zb. o najme a podnajme nebytovych priestorov.

3. Zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni,

4. Zasad hospodérenia s majetkom mesta KeZmarok, v platnom zneni,

5. Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

6. Zakona €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov,

7. Zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

Ciel’om a ucel kontroly :

Predmetom kontroly boli jednotlivé zmluvy o ndjme nebytovych priestorov uzatvarané
v zmysle zdkona ¢. 116/1990 Zb. o ndjme a podndjme nebytovych priestorov. Predmetom
najmu su nebytové priestory v sprave kontrolované¢ho subjektu sliziace na §portova ¢innost
ato telocvicne avonkajSie Sportoviskd nachadzajuce sa v areali §koly. Priestory si
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prenajimaju hlavne $portové kluby posobiace tak na irovni mesta ako aj okolia na tréningovi
a zapasovu cinnost’, ako aj fyzické osoby a rozpoctové organizacie mesta na rozne Sportové
a vol'nocasové pohybové aktivity.

Ciel'om kontroly bolo posudenie zakonnych obsahovych nalezitosti ndjomnych zmluav,
¢1 pri uzatvarani zmluv a ur€ovani sumy ndjomn¢ho postupuje kontrolovany subjekt podla
platnych Zasad hospodarenia s majetkom mesta Kezmarok v zneni dodatkov a taktiez ¢i boli
tieto zmluvy riadne zverejnené v zmysle infozdkona. Okrem toho boli predmetom kontroly aj
uctovné doklady a to faktury vystavované za prenajom a doklady o ihrade.

V ramci kontroly bola vykonand kontrola vo vybranycvh Zakladnych Skolach, ktorych
zriad'ovatel'om je mesto Kezmarok.

Kontrola v rozpoctovej organizacii mesta Zakladnej Skole s Materskou Skolou NiZna
Brana KeZmarok

Ku kontrole bola vyziadana a predlozend kompletnd dokumentacia k jednotlivym zmluvam
vratane uctovnych dokladov za roky 2021 a 2022, ktora bola spracovana prehladne
a obsahovala vsetky nalezitosti.

Kontrolné zistenia :
Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze v roku 2021 bolo uzatvorenych celkovo 13 zmlav
a v roku 2022 bolo uzatvorenych 17 zmluv, ktoré boli vsetky podrobené kontrole.

V ramci kontroly bolo zistené, Ze vSetky zmluvy obsahuji podstatné nalezitosti
v zmysle zdkona pre tento typ zmluvy, tieto zmluvy boli podpisané opravnenymi osobami.
Zmluvy pred podpisom preSli schvalovacim procesom vzmysle § 9 ods. 3 Zasad
hospodarenia s majetkom mesta, teda tieto boli pred ich podpisom schvalované bud
primatorom mesta, resp. uznesenim MsZ.

Predmetom kontroly bolo preverit’ ¢i pri urovani vysky najomného boli dodrzané
zasady hospodarenia s majetkom mesta, teda ¢i vyska ndjomného bola sprdvne urend
v zmysle prilohy ktymto zasadam, kde je stanovena vySka najomného, vratané
prevadzkovych nakladov podla druhu prenajatého priestoru v skolskych zariadeniach. V tejto
suvislosti boli prekontrolované vsetky zmluvy, kde boli porovnané jednotlivé sumy
najjomného podla druhu prenajatého priestoru uréeného v zmluve, so sumami uvedenymi
v prilohe Zasad hospodarenia s majetkom mesta, kde pri kontrole konStatujem, Ze neboli
zisten¢ rozdiely v sumdch najomného ato ani v prospech, ani neprospech prenajimatela
a najomné¢ bolo vypocitavane spravne.

Kontrola vykonu zikladnej finan¢nej kontroly

V zmysle § 7 ods. 1/ zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov : ,, Zakladnou financnou kontrolou je organ verejnej spravy
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povinny overovat vidy sulad kazdej financnej operdcie alebo jej casti so skutocnostami
uvedenymi v § 6 ods. 4 na prislusnych stupnioch riadenia.

V zmysle § 2 pism. d/ citovaného zdkona ,.financnou operdciou alebo jej castou sa
rozumie prijem, poskytnutie alebo poucZitie verejnych financii, pravny ukon alebo iny tikon
majetkovej povahy *

V ramci kontroly bolo zistené, ze pri uzatvarani ndjomnych zmlav bola vykonana zikladna
finan¢na kontrola, ¢im nedoslo k poruseniu § 7 ods. 1/ zakona ¢. 357/2015 Z. z. o financne;j
kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. V ramci kontroly bola tiez
vykonana kontrola u¢tovnych dokladov v suvislosti s fakturaciou a platbou thrad za najomné.
Faktury obsahovali zakonom predpisané ndlezitosti, pri vSetkych bola riadne vykonana
finan¢na kontrola.

Kontrola zverejiiovania zmlav

Ked'Zze sa jedna o povinne zverejnované zmluvy podla § 5a zakona o slobodnom

pristupe k informacidm predmetom kontroly bolo zistit’, ¢i boli tieto zdkonnymn spdsobom
zverejnované, nakol’ko zverejnenie je zakladnou zdkonnou podmienkou u¢innosti zmluvy.
Povinne zverejnované zmluvy nadobudaju u¢innost podla § 47a Obcianskeho zakonnika
najskdr diom nasledujiucim po dni jej zverejnenia. Teda zverejnenie takejto zmluvy je
podmienkou nadobudnutia jej u¢innosti (a nasledného plnenia z nej). Ak sa do 3 mesiacov od
uzavretia zmluvy tato nezverejnila, plati, Ze k uzavretiu zmluvy nedoslo.
Od 1.4.2022 plati vSeobecna povinnost’ zverejiiovat’ povinne zverejiované zmluvy v
Centralnom registri zmluv ( d’alej len ,,CRZ*). Do uvedenej doby platila pre samospravy
a povinné osoby, ktoré su ich rozpoctovou alebo prispevkovou organizdciou vynimka v tom,
7e tieto nemuseli povinne zverejiiovat zmluvy v Centralnom registri zmlav, ale mohl ich
zverejiiovat’ na webovom sidle tejto povinnej osoby a ak ho povinna osoba nemala, tak
v Obchodnom vestniku.

Kontrolné zistenie :
- Kontrolou zverejitovania ndjomnych zmliv uzatvorenych v roku 2021 bolo zistené, Ze
kontrolovany subjekt splnil zakonnu povinnost’ zverejnit zmluvy v zmysle zakona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam.

- Kontrolou zverejitovania ndjomnych zmliv uzatvorenych v roku 2022 bolo zistené, Ze
kontrolovany subjekt porusil zikonnu povinnost’ zverejnit zmluvy v zmysle zdkona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm, kedZ?e zo 17 uzatvorenych
zmluv boli zdkonnym spdsobom zverejnené iba 2 zmluvy, vSetky ostatné boli
zverejnené po viac ako 3 mesacnej zdkonnej lehote.

Kontrola v rozpoctovej organizacii mesta Zakladnej $kole Grundschule, Hradné nam.
38 KezZzmarok
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Kontrolné zistenia :

Vykonanou kontrolou bolo zistené, ze v roku 2021 bolo uzatvorenych celkovo 6 zmliv
a v roku 2022 bolo uzatvorenych 6 zmluv, ktoré boli vsetky podrobené kontrole.

V ramci kontroly bolo zistené, Ze zmluvy obsahuji podstatné nalezitosti v zmysle
zakona pre tento typ zmluvy, tieto zmluvy boli podpisané opravnenymi osobami. Zmluvy
pred podpisom presli schvalovacim procesom v zmysle § 9 ods. 3 Zasad hospodarenia
s majetkom mesta, teda ticto boli pred ich podpisom schvalované bud primatorom mesta,
resp. uznesenim MsZ.

Zistené nedostatky :

» Pri kontrole 3 zmluv bolo zistené, Ze v nich chybala podstatna nalezitost’ zmluvy
a to datum jej podpisu.

Predmetom kontroly bolo preverit’ ¢i pri ur¢ovani vysky najomného boli dodrzané
zasady hospodarenia s majetkom mesta, teda ¢i vySka nijomného bola sprdvne urcend
v zmysle prilohy ktymto zasadam, kde je stanovena vySka najomného, vratané
prevadzkovych nakladov podla druhu prenajatého priestoru v Skolskych zariadeniach. V tejto
suvislosti boli prekontrolované vsetky zmluvy, kde boli porovnané jednotlivé sumy
najomn¢ho podla druhu prenajat¢ho priestoru uréeného v zmluve, so sumami uvedenymi
v prilohe Zasad hospodarenia s majetkom mesta, kde pri kontrole konStatujem, Ze neboli
zisten¢ rozdiely v sumédch najomné¢ho ato ani v prospech, ani neprospech prenajimatela
a ndjomné bolo vypocitavane spravne.

Kontrola vykonu zdkladnej finan¢nej kontroly

V zmysle § 7 ods. 1/ zékona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov : ,, Zakladnou financénou kontrolou je organ verejnej spravy
povinny overovat vidy sulad kazdej financnej operdcie alebo jej casti so skutocnostami
uvedenymi v § 6 ods. 4 na prislusnych stupnoch riadenia. **

V zmysle § 2 pism. d/ citovaného zdkona ,.financnou operdciou alebo jej castou sa
rozumie prijem, poskytnutie alebo pouZitie verejnych financii, pravny utkon alebo iny ukon
majetkovej povahy *

Vramci kontroly bolo zistené, ze pri uzatvarani ndjomnych zmlav nebola vykonana
zakladna finanéna kontrola, ¢im doslo k poruSeniu § 7 ods. 1/ zdkona ¢&. 357/2015 Z. z. o
finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. V ramci kontroly bola
tieZ vykonana kontrola U¢tovnych dokladov v suvislosti s fakturdciou a platbou thrad za
najomné.
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Faktury obsahovali zakonom predpisané ndleZitosti, pri vSetkych bola riadne vykonana
finan¢na kontrola.

Kontrola zverejiiovania zmlav
Kontrolné zistenie :

- Kontrolou zverejiiovania najjomnych zmlav uzatvorenych v roku 2021 bolo zistené, ze
kontrolovany subjekt porusil zidkonnd povinnost’ zverejnit zmluvy na webovej
stranke v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam,
ked’ze neboli zverejnené vsetky zmluvy. Zmluva uzatvorend dna 9.9.2021 nebola
zverejnena.

- Kontrolou zverejiiovania najjomnych zmlav uzatvorenych v roku 2022 bolo zistené, ze
kontrolovany subjekt porusil zikonnu povinnost’ zverejnit zmluvy v zmysle zdkona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam, ked'Ze ani na webovom sidle
do 31.3.2022 a od 1.4.2022 ani v CRZ neboli zverejnené¢ Ziadne zmluvy, teda akoby
k uzatvoreniu zmluv ani nedoslo.

Navrhované odporicanie na niapravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich
vzniku :

» Prijat technické a personalne opatrenia k riadnému zverejiovaniu zmlav. Poverit’
konkrétneho zamestnanca, ktory bude mat’ v pracovnej ndplni zverejlovanie zmlav
atato povinnost vyslovne uviest do pracovnej ndplni, nakolko aj pri
predchadzajicich kontrolach boli v tejto oblasti zisten¢ nedostatky, ktoré pretrvavaja
aj nadalej. Povereného zamestnanca preskolit ako postupovat’ pri zverejiovani
v Centralnom registri zmllv a z vykonaného preSkolenia vykonat’ zaznam.

» Po zverejneni zmluvy vytlacit’ o tom doklad a tento pred zaloZzenim zmluvy prilozit’ ku
prislusnej zmluve.

» Pred podpisom kazdej zmluvy vykonavat’ zo strany Statutarneho organu kontrolu ¢i
zmluva obsahuje vSetky podstatné nalezitosti medzi ktoré patri aj datum uzatvorenia
zmluvy, spolu s prisluSnymi osobami podpisat’ zakladna financnu kontrolu a az
nasledne dani zmluvu podpisat. Statutarny orgin nesie hlavnii zodpovednost Ze
zmluva obsahuje vSetky nalezitosti a Ze st splnené zdkonné podmienky financne;j
kontroly. Inak zodpoveda za jej neplatnost’ a vSetky pravne nasledky vyplyvajuce
z takejto neplatnej zmluvy.

» Aj pravny ukon je finan¢na operacia a ztohto dévodu je nevyhnutné vykonat
zdkladni finanéni kontrolu tak prislusnym zamestnancom, ako aj Statutdrnym
organom, ktory je za jej vykonanie zodpovedny.

14



Hlavneé namestie 1, 060 01 Kezmarok

1.4
Kontrola agendy personalistiky a miezd a kontrola hospodarenia rozpoctovej organizacie

Zariadenia pre seniorov a Zariadenia opatrovatel'skej sluzby Kezmarok za obdobie od
1.1.2021 do 30.6.2023.

Predmetna kontrola bola vykonana najmi v nadviznosti na dodrziavanie :
1. Zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zékonnika prace u¢innom do 30.6.2023,

2. Zéakona €. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

3. Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

4. Zakona ¢.431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov,

5. Zékona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéaciam a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov,

6. Zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach.

Z hladiska hospodarenia kontrolovaného subjektu je prijmovy rozpocet tvoreny prevazne
vlastnymi prijmami za poskytovanie socialnych sluzieb a prijmami z finan¢ného prispevku na
poskytovanie socidlnej sluzby z MPSVaR. Okrem toho dalsi zdroj prijmov tvoria
mimorozpoc¢tové prostriedky ziskané od darcov, prispevky od zriad’'ovatela, prispevky od
UPSVaR na refundaciu miezd pri podpore regionalnej zamestnanovsti.

Celkové¢ prijmy v rokoch 2021 a 2022 boli nasledovné :

Rok 2021 -1 702 659 €

Rok 2022 - 1659 869 €

Celkové bezné vydavky v rokoch 2021 a 2022 boli nasledovné :
Rok 2021 - 1659 137 €
Rok 2022 - 1645393 €

Ku kontrole boli vyziadané podklady pre vykon kontroly. Zo strany kontrolovaného subjektu
boli ku kontrole predloZené vsetky poZzadované uctovné a iné podklady, z agendy PaM bola
predloZzend personalna a mzdova spisova dokumentéacia nahodnym vyerom proporcionélne zo
vSetkych usekov podla organiza¢nej Struktury ato zuseku OSetrovatel'sko —
opatrovatel'ského, tuseku Socidlneho, useku Stravovacicho atseku Ekonomicko -
prevadzkového v celkovom pocte 18 osobnych spisov.

Ugelom kontroly na tseku Personalistiky a miezd bolo vykonat' kontrolu uplnosti dokladov
v osobnych spisoch zamestnancov zahriiujucu kompletnost’ a tplnost” dokladov od prijatia do
pracovného pomeru az po kontrolu, vratane vykonania zakladnej finan¢nej kontroly.

Kontrolné zistenia :

Kontrola bola vykonand u nasledujucich zamestnancov ( z dévodu ochrany osobnych tdajov
neuvadzam plné mena a priezviskd, ale iba inicidly ) a pri tejto kontrole boli zistené tieto
skuto¢nosti :
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1. Mgr.G. M.
Ziadost o prijatie do zamestnania — chyba datum prijatia Ziadosti a registratirna znacka
Rozhodnutie o plate — 1.12.2015 — chyba zdkladna finan¢né kontrola
Udelenie jubilejnej odmeny — chyba zakladna financna kontrola

2. J.P.
Poucenie o ochrane osobnych udajov, stihlas so spracovanim osobnych udajov, Mlcanlivost,
oboznamenie dotknutej osoby, obozndmenie s IT smernicou — vSetkych dokumentoch chybaju
datumy a podpisy zo strany zamestnavatela,

3. Mgr.P.P.
Dokumentacia obsahovala vSetky nalezitosti,

4. M. M.
Dokumentacia obsahovala vSetky nalezitosti,

5. L. L.
- chyba ziadost o prijatie do zamestnania,
- Dohoda o zmene pracovnej zmluvy — na dokumente chyba datum uzatvorenia dohody,
- Poucenie o ochrane osobnych udajov, sthlas so spracovanim osobnych udajov, Ml¢anlivost,
obozndmenie dotknutej osoby, obozndmenie s IT smernicou — vSetkych dokumentoch chybaju
podpisy zo strany zamestnavatel'a a Skolitel’a,

6. D.Z.
Dokumentacia obsahovala vSetky nalezitosti,
7. J.B.

- Pracovna zmluva — chybaja podpisy na zdkladnej finan¢nej kontrole,
- Protokol o prevzati dochadzkového Cipu — chyba podpis zamestnavatela,
- Poucenie o ochrane osobnych udajov, sthlas so spracovanim osobnych udajov, Ml€anlivost,
oboznamenie dotknutej osoby, obozndmenie s IT smernicou — vSetkych dokumentoch chybaju
podpisy zo strany zamestnavatel'a a Skolitela,

8. A.S.
- Pracovna zmluva — chyba podpis na zakladnej finan¢nej kontrole,
- Poucenie o ochrane osobnych udajov, sthlas so spracovanim osobnych udajov, Ml¢anlivost,
oboznamenie dotknutej osoby, oboznamenie s IT smernicou — vetkych dokumentoch chybaju
podpisy zo strany zamestnavatel’a a datumy,
- Rozhodnutie o plate — chyba zakladna finan¢na kontrola,

9. S.0.
- Pri navrhu na zniZenie osobné¢ho priplatku z 30.12.2022 chyba podpis navrhovatela —
vediceho zamestnanca, v navrhu je chybné uvedené osobné ¢islo zamesnanca,
- Rozhodnutie o plate z 1.10.2022 - chyba podpis zodpovednej osoby na zakladnej finan¢ne;j
kontrole,
- Dohoda o zmene pracovnej zmluvy z 31.5.2022 — chyba podpis na zékladnej financne;j
kontrole,
- Poucenie o ochrane osobnych udajov, sthlas so spracovanim osobnych udajov, Ml€anlivost,
obozndmenie dotknutej osoby, obozndmenie s IT smernicou — vSetkych dokumentoch chybaju
datumy preskolenia a podpisu,

10. M. K.
- Pracovna zmluva — chybaju podpisy na zakladnej finan¢nej kontrole,
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- Poucenie o ochrane osobnych udajov, sthlas so spracovanim osobnych udajov, Ml¢anlivost,
oboznamenie dotknutej osoby, oboznamenie s IT smernicou — chybaji datumy preskolenia
a podpisy zamestnavatela,

11.D. P.
Dokumenticia obsahovala vSetky nalezitosti,

12. M. M.
- Pracovna napli od 23.11.2020 — chyba podpis zamestnanca
- Poucenie o ochrane osobnych udajov, sthlas so spracovanim osobnych udajov, Mlc¢anlivost,

oboznamenie dotknutej osoby, oboznamenie sIT smernicou — chybaju podpisy
zamestnavatela,

13. B. M.
- Dokumentacia obsahovala vSetky nalezitosti,

14. S. K.

- Poucenie o ochrane osobnych udajov, sthlas so spracovanim osobnych udajov, Mlc¢anlivost,
oboznamenie dotknutej osoby, oboznamenie s IT smernicou — chybaju datumy preskolenia
a podpisy zamestnavatela,
- chyba ziadost’ o prijatie do zamestnania

15. J. F.
Dokumentacia obsahovala vSetky nalezitosti,

16. A. M.
- Ziadost' o prijatie do zamestnania — bez evidencnej peéiarky kedy bola dorucena a bez
zaevidovania,
- Rozhodnutie o plate z 1.10.2022 — chyba podpis,
- - PoucCenie o ochrane osobnych udajov, suhlas so spracovanim osobnych udajov,
MIcanlivost’, oboznamenie dotknutej osoby, oboznamenie s IT smernicou — chybaju datumy
preSkolenia a podpisy zamestnavatela,

17.S. V.
Dokumentacia obsahovala vSetky nalezitosti,
18. M. S.
- Pracovna zmluva z27.2.2018 — chybajici podpis na zékladnej finan¢nej kontrole

zodpovednej osoby,
- Rozhodnutie o plate z1.2.2022 - chybajici podpis na zikladnej financnej kontrole
zodpovednej osoby,

Za uvedené nedostatky nesie zodpovednost’ odborny referent vykonavajuci personalnu
a mzdovl agendu.

K spravnosti zaradenia zamestnancov v pracovnom pomere do jednotlivych platovych tied a
stupnov podl'a zapocitanej praxe uvadzam, ze v tejto oblasti vykonal v ¢ase od 12.5.2023 do
31.5.2023 kontrolu n¢hodne vybranych osobnych spisov In$pektorat prace Presov, ktory
v tejto oblasti zistil nedostatky ana zaklade tychto vysledkov nariadil kontrolovanému
subjektu zisten¢ nedostatky odstranit’ a prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych poruseni
predpisov a ich pricin.
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Po vykonani uvedenej kontroly zo strany InSpektoratu prace PreSov, bola na zdklade prikazu
Statutarneho organu dna 2.6.2023 vykonana internd vnatorna kontrola spravnosti zaradenia
zamestnancov v pracovnom pomere do jednotlivych platovych tied a stupiiov podla
zapocitanej praxe u vSetkych ostatnych zamestnancov. V ramci konroly boli zistené
nedostatky aj u d’alSich ato celkovo u9 zamestnancov. Na zéklade toho bola okamzite
vykonna naprava nedostatkov a prijaté opatrenia na odstranenie ich pricin.

Vzhladom k vysSie uvedenym skuto¢nostiam nebola zo strany hlavného kontroléra
vykonavana duplicitna kontrola v tejto oblasti.

Dalsia kontrola bola vykonand v tychto oblastiach :
Kontrola poskytovania prispevku na rekreaciu zamestnancov podla § 152a Zakonnika
prace za roky 2021, 2022 a 2023.

Ciel'om a ucel kontroly :

Vykonat’ kontrolu poskytnutia prispevku na rekreaciu na zéklade ziadosti zamestnancov, so
zameranim na  prekontrolovanie splnenia jednak zakonnych podmienok umoznujich
vyplatenie tohto prispevku s prihliadnutim na dizku pracovného pomeru zamestnanca ako aj
prekontrolovanie vsetkych dokladov predlozenych zamestnancami k Ziadosti, ktoré boli
podkladom k vyplateniu prispevku v zmysle platnych pravnych predpisov.

Podla § 152a zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (d’alej
,Zakonnik prace®) zamestnavatel, ktory zamestnava viac ako 49 zamestnancov, poskytne
zamestnancovi, ktorého pracovny pomer u zamestnavatela trva nepretrzite najmenej 24
mesiacov, (vynimkou st dohody o pracach vykonavanych mimo pracovn¢ho pomeru) na
jeho Ziadost’ prispevok na rekredciu v sume 55 % opravnenych vydavkov, najviac vSak v
sume 275 eur za kalendarny rok. Zamestnanec plati 45% opravnenych nakladov ¢o je 225
EUR z maximalne] moZnej sumy na kalendarny rok (stanovené na 500 EUR). V pripade
skraten¢ho pracovné¢ho uvdzku sa suma - ktort je zamestnavatel povinny zamestnancovi
poskytnut’ - znizuje pomerne k danému tvizku.

Ako opravnené vydavky st podla § 152a ods.4 Zakonnika prace:

a) sluzby cestovného ruchu spojené s ubytovanim najmenej na dve prenocovania na Uzemi
Slovenskej republiky,

b) pobytovy balik obsahujici ubytovanie najmenej na dve prenocovania a stravovacie sluzby
alebo iné sluzby stivisiace s rekredciou na uzemi Slovenskej republiky,

c) ubytovanie najmenej na dve prenocovania na uzemi Slovenskej republiky, ktorého
sucastou mozu byt stravovacie sluzby,

d) organizované viacdenné aktivity a zotavovacie podujatia pocas Skolskych prazdnin na
uzemi Slovenskej republiky pre dieta zamestnanca navStevujuce zdkladni Skolu alebo
niektory z prvych Styroch roénikov gymndzia s osemro¢nym vzdeldvacim programom.

Zamestnanec je povinny preukazat’ zamestnavatel'ovi opravnené vydavky najneskor do 30 dni

odo dna skoncenia rekreacie predlozenim uctovnych dokladov, ktorych sucastou musi byt
oznaCenie zamestnanca, pricom zamestnavatel poskytne zamestnancovi prispevok na
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rekredciu po predlozeni uctovnych dokladov v najblizSom vyplatnom termine uréenom u
zamestnavatel'a na vyplatu mzdy.

Kontrolovany subjekt ako zdmestnavatel’ ktory zamestnava viac ako 49 zamestnancov, ma
povinnost poskytnat na zaklade Zziadosti zamestnanca ktorého pracovny pomer trva
nepretrZite najmenej 24 mesiacov prispevok na rekredciu. Ku kontrole boli vyziadané
podklady pre vykon kontroly. Zo strany uUtvaru personalistiky a miezd bola predlozena
persondlna a mzdova spisovd dokumentdcia vSetkych zamestnancov, ktori si poziadali
o vyplatenie prispevku za kontrolované obdobie.

Kontrolné zistenia :

Vykonanou kontrolou bolo zistené, ze v kontrolovanom obdobi roku 2021 poziadalo
zamestnavatela o uhradenie prispevku na rekredciu 11 zamestnancov, vroku 2022
poziadalo o prispevok 19 zamestnancov a do vykonania kontroly poziadalo v roku 2023
o prispevok 6 zamestnancov, ktori sa zi¢astnili na rekreacnom pobyte alebo ktorych deti sa
zucastnili pobytu v detskych taboroch.
Ziadosti obsahovali termin rekreacie alebo pobytu dietata v detskom tabore na uzemi SR,
meno zamestnanca, vySku opravnenych vydavkov zaplatenych za rekreaciu, osoby ktoré zili
v spolocnej domacnosti so Ziadatelom a zacastnili sa na rekreacii, vyhlasenie o Uplnosti
a pravdivosti vSetkych predloZzenych dokladov datum a podpis ziadatela.
Prilohami Ziadosti boli :
- doklad o thrade za pobyt,
- koépia bankového vypisu s tthradou rekreacného pobytu alebo iny relevantny doklad
o uhrade a preukazanie majitel’a uctu,
- r0Zne rezervacné listy a potvrdenia o pobyte,
- faktiry za ubytovanie a poskytnuté sluzby, ktoré boli vystavené na meno ziadatel'a o
prispevok, ktoré spliali naleZitosti Gétovného dokladu.

Pri kontrole boli skontrolované vsetky Ziadosti o vyplatenie prispevku na rekreaciu u
vSetkych zamestnancov, ktori poziadali o prispevok, rovnako aj vSetky prilohy k ziadostiam.
O vyplatenych prispevkoch na rekreaciu je vedena prehlada evidencia, so vSetkymi
stivisiacimi prilohami.

Zaver :

» Vykonanou kontrolou u zamestnancov nebola ani v jednom pripade prekrocena
stanovena maximalna roc¢na vyska prispevku 275 € a teda zamestnavatel’ postupovat’
v stilade so zakonom.

» Taktiez bol v stlade so zakonom vo vsetkych pripadoch poskytnuty prispevok iba
zamestnancovi, ktor¢ho pracovny pomer u zamestnavatela trval nepretrzite najmene;j
24 mesiacov.

» Zamestnancom boli preplatené iba opravnené vydavky na rekredciu, ktorymi sa
preukdzané vydavky zamestnanca na pobytovy balik obsahujuci ubytovania najmene]
na dve prenocovania a stravovaciei sluzby alebo iné sluzby stuvisiace s rekreaciou na
uzemi SR.
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Kontrola vedenia pokladni¢nych operacii

V kontrolovanom obdobi boli vSetky pokladni¢né operacie evidované v pokladni¢nej knihe
chronologicky s uvedenim pociatocného stavu, stpisu financnych operacii (prijmov
a vydavkov za prislusny defl) obratom za prislusny dei a od zaciatku u¢tovného obdobia
a vycislenim kone¢ného zostatku pokladni¢nej hotovosti.

Uttovna dokumentacia - prijmové a vydavkové pokladniéné doklady a pokladniéna kniha boli
vedené podla § 4 ods. 5 zakona o uctovnictve tlaCiarenskym vystupnym zariadenim
vypoctovej techniky prehl'adne v informa¢nom systéme samospradvy CORA GEO. Kazdy
vydavkovy (VPD) a prijmovy pokladni¢ny doklad (PPD) bol oc¢islovany vzostupne a
priebezne zaznamenavany v pokladni¢nej knihe.

V ramci kontroly boli prekontrolované ndhodnym vyberom :

- rok 2021

- vSetky prijmov¢ a vydavkové pokladni¢né doklady za mesiace :
» marec od poradového cisla 59 az 77,
» jul od poradového ¢isla 172 az 217
» december od poradového c¢isla 433 az 498

rok 2022

- vSetky prijmové a vydavkové pokladni¢né doklady za mesiace :
» april od poradového ¢isla 100 az 133,
» august od poradového Cisla 305 az 340
» november od poradového ¢isla 435 az 484

rok 2023

- vSetky prijmové a vydavkové pokladni¢né doklady za mesiace :
» februar od poradového ¢isla 32 az 74,
» maj od poradového Cisla 172 az 225

Vykonanou kontrolou a preskimanim pokladniénych dokladov moZno konstatovat, Ze
predlozen¢ uctovné doklady, boli spracované v sulade s § 7 zdkona o uctovnictve a
nétovnymi zasadami a metddami, prehladne. Doklady spiiiajti nalezitosti § 10 zékona o
Uctovnictve, tieto st zoradené vzostupne, spolocne prijmové aj vydavkové, oznacené
poradovym c¢islom, datumom, obsahom a icelom uctovnej operdcie, ktory sa premieta aj do
uctovania na uc¢toch Gctovnej osnovy a na polozkach ekonomickej klasifikacie rozpoctu.

V zmysle § 8 ods. 1 zakona o ctovnictve uctovnad jednotka je povinnd viest' Uctovnictvo
spravne, Uplne, preukazatelne, zrozumitelne a spoésobom zarucujicim trvaloest’ Gctovnych
Z4znamov.

Pri jednotlivych pokladni¢nych dokladoch boli prilozené aj doklady z registraénych pokladni.
Kontrolou bolo zistené, ze su k tymto dokladom vyhotovované fotoképie zaruCujice ich
trvalost, pretoze tieto doklady postupne odstupom Casu stracaju Citatel'nost” udajov az takej
miery, Ze v budicnosti uz nebude mozn¢ precitat’ a identifikovat’ uctovné informécie.
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w

V zmysle § 6 ods. 2/ zakon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a
doplneni niektorych zakonov ,, Za vykonanie financnej kontroly zodpoveda Statutarny organ
organu verejnej spravy .

Vykonanou kontrolou bolo zistené, ze kontrolovany subjekt ako povinnd osoba vykondvala
pri kazdej pokladni¢nej operacii zakladnu finan¢nu kontrolu v zmysle ustanovenia § 7 ods. 1/
zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢ne] kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Poc¢as vykonu kontroly bola ndhodne vykonana v pokladni ¢. 1 dina 16.8.2023
inventarizacia pokladni¢nej hotovosti tzv. Stop stav, kedy bol k danému casu o 12,20 hod.
prepocitany fyzicky stav hotovosti so stavom uctovnym, pricom inventarizaciou nebol zisteny
ziadny rozdiel a uctovny stav suhlasil presne so stavom hotovosti v danej pokladni.

Kontrola hmotnej zodpovednosti

Kontrola bola zamerana ticz na zistenie skuto¢nosti, ¢i v sulade s ustanovenim §182
Zakonnika prace bola so zamestnancom ktory vedie pokladnu uzatvorena dohoda o hmotnej
zodpovednosti za schodok na zverenych hodnotach, ktoré je povinny vyuctovat’

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze zamestnanec, ktory viedol pokladnu a mal zverena
hotovost’, ceniny, tovar, zasoby materialu alebo iné hodnoty uréené na obeh alebo obrat, ktoré
je povinny vyuctovat, mal so zamestnavatelom uzavreti pisomni dohodu o hmotnej
zodpovednosti s vymedzenym rozsahom podla jeho naplne prace, ktora je podpisana
Statutdrom zamestnavatel’a.

Kontrola objednavok a dodavatel’skych faktiir, kontrola zverejiiovania

Predmetom kontroly boli nahodnym vyberom fyzicky prekontrolované objednavky a faktury
za kontrolované obdobie a to za rok 2021 doslé faktary por. ¢islo 301 az 365, za rok 2022
faktary €. 201 az 300 a za rok 2023 faktary ¢. 101 az 200.

Cielom kontroly bolo prekontrolovat ich evidenciu, ¢i a ako sa vecne a formélne
preskimavaji, ¢i uctovné doklady obsahujii vSetky zakonom predpisané naleZitosti, ¢i st
zrozumitelné a je mozné spol'ahlivo a jednoznacne ur¢it’ obsah uctovnych pripadov v stlade s
§ 8 zakona €. 431/2002 Z. z. o Gi¢tovnictve v zneni neskor§ich predpisov.

Okrem toho sucastou kontroly bolo aj dodrZiavanie nalezZitosti plynlicich z nadvézujicich
osobitnych predpisov, najmé zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v z. n. p.,, teda ¢i su objednavky a faktary povinné
zverejhiované.

Uttovna agenda je vedena v jednotnom informagnom systéme v programe CORAgeo. Doglé
faktlry sa opatria prezencnou peciatkou s uvedenim datumu doSlej poSty a zaeviduju
v informa¢nom systéme. Vecnu a &iselna kontrolu spravnosti faktury, ako aj formalnu
spravnost’ faktary vykonava zamestnanec zodpovedny za uc¢tovnictvo. Po vykonani vSetkych
potrebnych nalezitosti sa ku kazdej faktare vystavuje interny doklad — platobny poukaz ktory
je Ciselne oznaceny a obsahuje tieto Udaje: datum prijatia faktiry, nazov dodavatela, ¢islo
faktary, splatnost’ faktary, variabilny symbol, kontrola faktury po formalnej stranke, vecné a
Ciselné preskimanie faktiry, suma na thradu, prijemca, banka a ¢islo G¢tu, datum, podpis a
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uctovaci predpis. Sucast'ou tohto interné¢ho predpisu je aj kontrolny list vykonania zakladne;
finan¢nej kontroly, ktora bola vykonavana v sulade so zdkonom o finanénej kontrole. Uhrady
faktar sa realizuji bezhotovostnym stykom - prikazom na thradu alebo v nicktorych
pripadoch v hotovosti.

Z hladiska formalnej spravnosti u¢tovnych dokladov bolo zistené, Ze uctovné doklady
obsahuju vsetky zakonom predpisané nalezitosti, st zrozumitel'né a je mozné spolahlivo a
jednoznacne urcit’ obsah uctovnych pripadov v sulade s § 8 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov. Objednavky a faktary boli zverejniované vcas
v zmysle zakona o slobodnom pristupe k informaciam.

Kontrola dodrZiavania a uplatiiovania zikona o cestovnych nahradach

Ciel'om kontroly bolo uplatiiovanie zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v z.n.p.
V suvislosti s poskytovanim cestovnych nahrad a spracovania dokladov, tykajucich sa
vypoCtu a vyuctovania cestovnych ndhrad v zmysle platnych pravnych predpisov nemal
kontrolovany subjekt vypracovany interny predpis a postupoval podl'a zékona.

Ku kontrole boli predlozené vydavkové pokladni¢né doklady a cestovné prikazy za roky 2021
az do zacatia kontroly.

Kontrolou bolo zistené, ze v roku 2021 boli vyhotovené 4 cestovné prikazy, v roku 2022 to
bolo 38 cestovnych prikazov a v roku 2023 do 30.6.2023 bolo vystavenych 15 cestovnych
prikazov.

Kontrolné zistenia :

Kontrolou bolo zistené, ze kontrolovany subjekt vedie evidenciu cestovnych prikazov
vzostupne od zaCiatku roka do konca. Evidencia obsahuje ¢islo, cestovného prikazu, datum
pracovnej cesty, meno a priezvisko zamestnanca, miesto konania pracovnej cesty,
vyultovanie, poznamky. Kontrolou neboli zistené nedostatoky v evidencii.

Podl'a § 5 ods. 2 zakona ¢. 283/2002 Z.z. v zneni neskorSich predpisov sumu stravného pre
¢asove¢ pasma podl'a odseku 1/ ustanovi opatrenie, ktoré vyda Ministerstvo prace, socialnych
veci a rodiny SR na konkrétne cCasové obdobie. V ramci kontrolovaného obdobia sa
v stvislosti s ndrastom inflacie niekol'kokrat menili sumy stravného a to aj viackrat v danom
kalendarnom roku.

V priebehu kontroly boli fyzicky prekontrolované vsetky cestnovné prikazy za obdobie
kontroly s dérazom ¢i bola dodrzana vyska sumy stravného v dany konkrétny deft pracovnej
cesty.

Vykonanou kontrolou priznavania vysky stravného neboli zistené nedostatky, stravne bolo
zamestnancom vyplatené v spravnej vyske.

Ku kazdému vyuctovovaniu st prilozené doklady preukazujuce vysku cestovnych néhrad,
vyhlasenia zamestnancov o tom, ¢i im bolo alebo nebolo poskytnuté bezplatné stravovanie,
d’alej podrobné spravy o pracovnych cestach.

Takmer vSetky pracovné cesty sa tykali réznych Skoleni a odborného vzdeldvania a k tomu
boli prilozené pozvanky a doklady o U¢asti. Celkové naklady na pracovné cesty boli nizke.
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Vyslanie zamestnanca na pracovnu cestu je finan¢nou operaciou a s tym je spojend povinnost
vykonavat zakladnu financna kontrolu vzdy aukazdej financnej operacie alebo jej Casti.
Z tohto dovodu sa ma finan¢na kontrola vykonat vzdy uz v §tddiu pred uskuto¢nenim
finan¢nej operacie alebo jej Casti s cielom overit’ stlad s ustanovenim § 6 ods. 4 zakona
o finan¢nej kontrole a audite, v tomto pripade s rozpoCtom , pretoZze zamestnavatel vyslanim
zamestnanca vstupuje do zavidzku voc¢i nemu ato vyplatit mu naroky vyplyvajuce
z osobitn¢ho predpisu, ktorym je zakon o cestovnych ndhradach. Taktiez je povinnost
vykonat’ zakladnt finan¢nt kontrolu aj po vykonani pracovnej cesty, nakol'ko v tejto faze ide
o finan¢nu operaciu, ktorou je vydaj finan¢nych prostriedkov zamestnancovi v zmysle zdkona
o cestovnych nahradach.

Zaver :

V ramci kontroly vykonu zakladnej finan¢nej kontroly bolo zistené, ze zakladna financna
kontrola bola vykondvand v zmysle zdkona tak pred uskuto¢nenim pracovnej cesty, ako aj po
jej ukonceni a to v zmysle zakona .

Kontrola zverejiiovania zmlav

V ramci kontroly bolo zistované dodrziavanie zakona ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zikonov v z. n., v suvislosti so
zverejiiovanim zmlav.

V priebehu kontroly bolo zistené, ze v roku 2021 bolo uzatvorenych 49 zmliav a dodatkov
k zmluvam, v roku 2022 bolo uzatvorenych 60 zmluv a dodatkov a v roku 2023 do 31.8.2023
bolo uzatvorenych 27 zmluv a dodatkov.

Kontrolné zistenia :

Vykonanou kontrolou bolo zistené, ze vSetky boli zverejnen¢ v zmysle zakona. Taktiez boli
zverejnené kolektivne zmluvy medzi zamestnavatel'om a Zakladnou odborovou organizaciou
posobiacou v kontrolovanom subjekte.

Kontrola inventarizacie

Cielom kontroly bolo preverit’, ¢i kontrolovany subjekt v procese inventarizacie majetku,
zavazkov a rozdielu majetku a zavizkov ku du riadnej Gctovnej zavierky, t. j. k 31. 12, 2021
a31.12.2022 dodrziaval a uplatiioval ustanovenia zédkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v
zneni neskorSich predpisov a zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Na zaklade predlozenych dokladov bolo preverené ¢i proces inventarizacie majetku, zavizkov
a rozdielu majetku a zavézkov ku dnu riadnej uctovnej zavierky bol vykonany v stlade so
zakonom o Uctovnictve , inventarne supisy boli vypracované v sulade s § 30 ods. 2 zdkona o
uctovnictve, inventarizany zapis bol vypracovany v stlade s § 30 ods. 3 zakona o
uctovnictve, proces a vysledok inventarizdcie bol overeny zdkladnou finan¢nou kontrolou v
stlade so zdkonom o finan¢nej kontrole a audite.
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V zmysle vnutorné¢ho predpisu primatora mesta boli Statutdrnym organom zriadené hlavna
a Clastkové inventarizacné komisie, ktorym boli ulozené konkrétne povinnosti vyplyvajice
z vykonania fyzickej inventiry, ako aj terminovy harmonogram vykonania a spracovania
vysledkov inventarizacie. Clenmi komisii boli samestnanci tejto organizacie, ktori vykonali
fyzicki inventarizaciu majetku, zaviizkov arozdielu majetku a zavizkov. Ciastkové
inventarizacné komisie a Hlavna inventarizacna komisia po vykonani kontroly, sumarizacie
a vyhodnoteni jednotlivych bodov inventarizacie predlozili vysledky inventarizacie na
schvalenie Statutarovi organizacie, ktory ich schvalil.

Podl'a § 6 ods.3 zakona o uctovnictve uctovné jednotky st povinné vykonat inventarizaciu
majetku, zavdzkov a rozdielu majetku a zavizkov (dalej len ,inventarizacia®); v
ustanoveniach §§ 29 a 30 zakona o Gétovnictve je urCeny sposob jej vykonania.

Uttovna jednotka preukazuje vykonanie inventiry inventirnym sipisom, ktory zdkon o
uctovnictve definuje ako uctovny zdznam, ktory zabezpecCuje preukazatel'nost Gctovnictva (§
30 ods. 2).

Stav majetku, zavdzkov, rozdielu majetku a zavéizkov v inventirnych stipisoch sa porovnava
so stavom majetku, zavizkov a rozdielu majetku a zdvizkov v ucltovnictve a vysledky
porovnania sa uvedu v inventarizaénom zapise.

Kontrolné zistenia :

Vykonanou kontrolou nebolo zistené porusenie zakona o Ctovnictve ani vnutorného predpisu
o vykonani inventarizicie, spracovana dokumenticia z inventarizacie je prehladnd, Uplna
a obsahuje vSetky formalne naleZitosti. Mozno konStatovat, Ze :

- kontrolovany subjekt vykonal inventarizaciu vsetkych Uc¢tov, na ktorych k 31. 12.
2021 atiez 31.12.2022 boli vykazané uctovné zostatky,

- kontrolovany subjekt vyhotovil inventirne supisy vsetkého majetku, zdvéizkov a
rozdielu majetku a zavidzkov vykdzan¢ho v suvahe podla zakona o uctovnictve, o
zabezpecuje preukazatelnost uctovnictva.

- Inventarizaciou majetku neboli zistené inventarizacné rozdiely.

- Na inventarizaénych zdznamoch bola v zmysle zdkona vykonané zdkladna finan¢né
kontrola.

Navrhované odporucanie na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich
vzniku :

» Preskolit’ prislusného odborného zamestnanca ktory vedie agendu personalistiky
amiezd z prisluSnych zadkonnych ustanoveni upravujlcich tito agendu a vykonavat
vnitornl kontrolu zo strany vediiceho zasmestnanca a Statutarneho orgénu k vedeniu
uplnosti s spravnosti tejto agendy.

1.5
Kontrola ukladania a vyberania pokut v blokovom konani v zmysle zdkona €. 564/1991 Zb. o
obecnej policii v zneni neskor§ich zmien a doplnkov v roku 2021 a 2022.
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Predmetna kontrola bola vykonana najmi v nadviznosti na dodrziavanie :

1. zakon ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov,
2. zékon €. 564/1991 Zb. o obecnej policii v zneni neskor§ich zmien a doplnkov,
3. zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov,

Ciel'om a ucel kontroly :

Utelom kontroly bolo preverit dodrziavanie vieobecne zaviznych pravnych predpisov pri
ukladani blokovych pokut na mieste a v€asnosti odvodu finanénych prostriedkov z vybratych
pokut v blokovom konani do pokladne MsU za roky 2021 a 2022 prislusnikmi Mestske;
policie Kezmarok.

Kontrola bola zamerana na overenie stavu nakladania s pokutovymi blokmi — ich prevzatie z
Danového uradu PreSov, zaevidovanie do osobitnej evidencie, vydavanie pokutovych blokov
prislusnikom mestskej policie, zauctovavanie pokutovych blokov do Uctovnej evidencie, ako
aj ich inventarizacia.

Pri kontrole boli zo strany kontrolovaného subjektu predlozené ku kontrole vSetky relevantné
uctovné ainé doklady v pisomnej forme, vystupy z elektronicke; evidencie a inventury
pokutovych blokov, d’alej bolo umoznené nahliadnut’ do elektronickej evidencie priestupkov,
ktora je vedend v zmysle zakona o priestupkoch ataktiez aj archivované pouzité Casti
pokutovych blokov.

Prislu$nici mestskej policie mézu v ramci vykonu svojej pravomosti za zistené priestupky
ukladat’ blokové pokuty. VSeobecnym zaviznym predpisom upravujucim blokové konanie je
zakon €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov ato § 84 az 86, ktory
splnomoctniuje obce aobecné policie na prejednanie taxativnej uvedenych pristupkov za
presne Specifikovanych podmienok s tym, Ze pokuty za priestupky uloZené obcou a obecnou
policou st prijmom obce.

Kontrolné zistenia :

Kontrolovany subjekt vyuziva pri ukladani pokat pokutové bloky nomindlnej hodnoty 5 €
a 10 €. V zmysle § 85 zakona o priestupkoch bloky na ukladanie pokat vydava Ministerstvo
financii SR a organy opravnené ukladat’ a vyberat’” pokuty v blokovom konani odoberajt
pokutov¢ bloky od prislu§ného daitového uradu, v tomto pripade PreSov.

V ramci kontroly boli v kontrolovanom obdobi zistené nasledovné skuto¢nosti :

Rok 2021
Inventarizaény pocdiatoény stav k 1.1.2021 :
S € pokutové bloky

- 2302 ks pokutovych blokov v nominalnej hodnote 11 510,00 €
10 € pokutové bloky

- 3608 ks pokutovych blokov v nominalnej hodnote 36 080,00 €
Spolu :

- 5910 ks pokutovych blokov v nomindlnej hodnote 47 590,00 €.
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Kontrolou bolo zistené, ze v kontrolovanom obdobi v roku 2021 boli z Danového uradu
v PreSove prijaté do evidencie v mesiaci marec 850 ks pokutovych blokov nomindlne;
hodnoty 5 € v sume 4 250 € a 2 200 ks pokutovych blokov nominalnej hodnoty 10 € v sume
22 000 €.

Na zaklade poziadavky danového uradu bolo v mesiaci april vratenych danovému uradu 80
ks pokutovych blokov v nomindlnej hodnote 5 € a 119 ks pokutovych blokov v nominalne;j
hodnote 10 € ato zdovodu Ze dochadzalo kich vymene za nové s ochrannymi
bezpecnostnymi prvkami.

V mesiaci november bolo z danového turadu prijatych do evidencie 1500 ks pokutovych
blokov v nominélnej hodnote 5 € v sume 7 500 € a 1250 ks pokutovych blokov v nomindlne;
hodnote 10 € v sume 12 500 €.

Inventarizaény konecny stav k 31.12.2021 :

5 € pokutové bloky

- 2345 ks pokutovych blokov v nominalnej hodnote 11725,00 €
10 € pokutové bloky

- 5464 ks pokutovych blokov v nominalnej hodnote 54 640,00 €
Spolu :

- 7809 ks pokutovych blokov v nominélnej hodnote 66 365,00 €.

Rok 2022

Kontrolou bolo zistené, ze v kontrolovanom obdobi v roku 2022 boli z Danového uradu
v PreSove prijaté do evidencie v mesiaci jun 1 500 ks pokutovych blokov nomindlnej hodnoty
5 € v sume 7 500 a 1250 ks pokutovych blokov v nomindlnej hodnote 10 € v sume 12 500 €,
teda v celkovej sume 20 000,00 €.

Inventarizacny konecny stav k 31.12.2022 :
5 € pokutové bloky

- 1506 ks pokutovych blokov v nominalnej hodnote 7 530,00 €
10 € pokutové bloky

- 5111 ks pokutovych blokov v nominélnej hodnote 51 110,00 €
Spolu :

- 6617 ks pokutovych blokov v nominalnej hodnote 58 640,00 €.

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze prislusnici MsP udelili v roku 2021 priestupcom
v blokovom konani pokuty v sume 24 290 € a v roku 2022 udelili pokuty v sume 28 460 €.

Vykonanou kontrolou bolo zistené, 7e¢ o obehu pokutovych blokov sa viedla prehladna
evidencia. Prevzaté pokutové bloky z dafiového uradu sa zapisali do Knihy cenin a tam sa
viedla podrobna evidencia jednak podl'a ¢isiel zvdzkov a &isiel pokutovych blokov. Taktiez sa
v knihe prehl'adne eviduje prevzatie blokov prislu§nikmi MsP a to podl'a konkrétnych ¢isiel,
ako aj odvod penazi za vyribené pokuty, teda kaZzda manipulacia s blokmi ako ceninami sa
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eviduje v Knihe cenin, pricom sa zvIast’ vedie Kniha cenin na bloky nominalnej hodnoty 5 €
a zvlast Kniha cenin na bloky nominalnej hodnoty 10 €. Vykonanou kontrolou v uvedenych
knihach neboli zistené ziadne nezrovnalosti.

Okrem pisomnej evidencie je kazdy prejednany priestupok v blokovom konani zaevidovany
denne do elektronickej evidencie priestupkov s uvedenim tidajov o priestupcovi, prislusnikovi
MsP ktory pokutu ulozil a nalezitostami o vyske pokuty.

Odvody penazi za vyribené pokuty sa vykonavali raz mesaéne do pokladne MsU o ¢om bol
vystaveny prijmovy pokladni¢ny doklad, ktory spliial vetky zakonné naleZitosti u¢tovného
dokladu.

Pri kontrole vypisovania pokutovych blokov jednotlivymi prislusnikmi MsP bolo zistené, Ze
tieto su vypisované riadne podla § 85 ods. 4 zakona o priestupkoch, ked’ st na nich uvedené
udaje ako je datum, miesto, ¢as, udaje o priestupcovi s uvedenim za aky priestupok bola
pokuta v blokovom konani ulozena.

Kontrola hmotnej zodpovednosti

Kontrola bola zamerana tiez na zistenie skuto¢nosti, ¢i v sulade s ustanovenim §182
Zakonnika prace ma kazdy zamestnanec MsP uzatvorenti dohodu o hmotnej zodpovednosti za
schodok na zverenych hodnotach, ktoré je povinny vyuctovat’.
Vykonanou kontrolou na persondlnom a mzdovom oddelen bolo zistené, ze kazdy
zamestnanec MsP Kezmarok , ktory ma zverenu hotovost’, ceniny, tovar, zasoby materialu
alebo iné¢ hodnoty urené na obeh alebo obrat, ktoré je povinny vyuctovat, ma so
zamestnavatelom uzavreti pisomnu dohodu o hmotnej zodpovednosti s vymedzenym
rozsahom podl'a jeho naplne prace, ktor¢ su podpisané primatorom mesta.

Vykon inventarizacie :

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze inventarizdcia pokutovych blokov bola
vykonavana pravidelne v Gctovnom roku. V rdmci inventarizacie neboli zistené Ziadne
inventarizacné rozdiely, Gi€tovny stav suhlasil so stavom fyzickym.

Zaver :
» Vykonanou kontrolou nebolo zistené porusenie v§eobecnych zaviznych predpisov pri
nakladani s pokutovymi blokmi ani nezrovnalosti pri ich evidencii, nakladani

a odvode penazi za pokuty do pokladne Msu.

» Vsetci zamestnanci MsP maju podpisani hmotni zodpovednost’ v zmysle zdkonnika
prace.

1.6

Kontrola zamerand na poskytovanie prispevku na rekreaciu zamestnancov mesta Kezmarok
podla § 152a Zakonnika prace a zamestnancov vybranych rozpoctovych organizdcii mesta
Kezmarok za rok 2022.

Predmetna kontrola bola vykonana najmi v nadviznosti na dodrziavanie :

1. zakon ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskor§ich predpisov,
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2. zakon &. 347/2018 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon ¢. 91/2010 Z. z. o podpore

cestovného ruchu v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiaju niektoré

zakony,

zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskor$ich zakonov,

4. Smernice mesta Kezmarok ¢ 6/2019, ktorou sa upravuje postup pri uplatneni
prispevku na rekreaciu (d’alej len ,,smernica ¢. 6/2019%).

(98]

Ciel’lom a ucel kontroly :
Vykonat' kontrolu poskytnutia prispevku na rekredciu na zdklade Ziadosti zamestnancov
kontrolovanych subjektov, so zameranim na prekontrolovanie splnenia jednak zakonnych
podmienok umoZiiujich vyplatenie tohto prispevku s prihliadnutim na diZku pracovného
pomeru zamestnanca ako aj prekontrolovanie vSetkych dokladov predlozenych
zamestnancami k ziadosti, ktoré boli podkladom k vyplateniu prispevku v zmysle platnych
pravnych predpisov.

Podl'a § 152a zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zédkonnik prace v zneni neskorSich predpisov
(dalej ,,Zakonnik prace”) zamestnavatel, ktory zamestnava viac ako 49 zamestnancov,
poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer u zamestnavatela trva nepretrzite najmencj
24 mesiacov, (vynimkou st dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru) na
jeho Ziadost’ prispevok na rekreaciu v sume 55 % opravnenych vydavkov, najviac v8ak v
sume 275 eur za kalendarny rok. Zamestnanec plati 45% opravnenych nékladov ¢o je 225
EUR z maximalnej moznej sumy na kalendarny rok (stanovené na 500 €). V pripade
skraten¢ho pracovného uvéizku sa suma - ktort je zamestnavatel povinny zamestnancovi
poskytnut’ - znizuje pomerne k danému uvézku.

Prispevok na rekredciu méze za rovnakych podmienok a v rovnakom rozsahu poskytnit
zamestnancovi aj zamestnavatel, ktory zamestnava menej ako 50 zamestnancov, pocet
zamestnavanych zamestnancov je priemerny evidenény pocet zamestnancov za
predchadzajtci kalendarny rok.

Ako opravnené vydavky st podla § 152a ods.4 Zakonnika prace:

a) sluzby cestovného ruchu spojené s ubytovanim najmenej na dve prenocovania na Gzemi
Slovenskej republiky,

b) pobytovy balik obsahujici ubytovanie najmenej na dve prenocovania a stravovacie sluzby
alebo iné sluzby stvisiace s rekredciou na uzemi Slovenskej republiky,

c) ubytovanie najmenej na dve prenocovania na uzemi Slovenskej republiky, ktorého
sucastou mozu byt stravovacie sluzby,

d) organizované viacdenné aktivity a zotavovacie podujatia pocas Skolskych prazdnin na
uzemi Slovenskej republiky pre dieta zamestnanca navStevujuce zdkladni Skolu alebo
niektory z prvych §tyroch roénikov gymnazia s osemro¢nym vzdeldvacim programom.

Podla vysSie citovaného zakona si opravnenymi vydavkami aj preukizané vydavky
zamestnanca podla ods. 4/ na manzela a osoby zijice so zamestnancom v spoloc¢nej
domacnosti, ktori sa so zamestnancom zuc¢astfiuju na rekredcii.

Zamestnanec je povinny preukazat’ zamestnavatel'ovi opravnené vydavky najneskor do 30 dni
odo dna skoncenia rekreacie predlozenim uctovnych dokladov, ktorych sucastou musi byt
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oznacenie zamestnanca, priCom zamestnavatel poskytne zamestnancovi prispevok na
rekreaciu po predlozeni uctovnych dokladov v najblizSom vyplatnom termine urCenom u
zamestnavatel'a na vyplatu mzdy.

Mesto Kezmarok ako zadmestnavatel ktory zamestndva viac ako 49 zamestnancov a ma
povinnost poskytniat na zaklade Zziadosti zamestnanca ktorého pracovny pomer trva
nepretrzZite najmenej 24 mesiacov prispevok na rekreaciu, prijalo v nadvdznosti na nové
ustanovenie § 152a Zakonnika prace interni smernicu ¢. 6/2019 zo dna 29.3.2019, v ktorej si
blizsie stanovil vzor ziadosti o vyplatenie prispevku ako aj to, aké doklady bude pozadovat na
zdokladovanie Gcasti na rekreécii.

Ku kontrole boli vyziadané podklady pre vykon kontroly. Zo strany Utvaru personalistiky a
miezd bola predloZzend personalna a mzdova spisova dokumentacia vSetkych zamestnancov
MsU v Kezmarku, ktori si poziadali o vyplatenie prispevku za kontrolované obdobie.

Kontrolné zistenia :
Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze v kontrolovanom obdobi roku 2022 poziadalo
zamestnavatel'a o uhradenie prispevku na rekreaciu 39 zamestnancov, ktori sa zac¢astnili na
rekreacnom pobyte alebo ktorych deti sa zucastnili pobytu v detskych taboroch.
Ziadosti obsahovali termin rekreacie alebo pobytu dietata v detskom tabore na uzemi SR,
meno zamestnanca, vySku opravnenych vydavkov zaplatenych za rekreaciu, osoby ktoré zili
v spolo¢nej domdcnosti so zZiadatel'om a zuc€astnili sa na rekredcii, vyhlasenie o Gplnosti
a pravdivosti vSetkych predlozenych dokladov datum a podpis Ziadatela.
Prilohami Ziadosti boli :
- doklad o tihrade za pobyt,
- kopia bankového vypisu s Gthradou rekreacného pobytu alebo iny relevantny doklad
o uhrade a preukdzanie majitel'a uctu,
- r6zne rezervaéng listy a potvrdenia o pobyte,
- faktiry za ubytovanie a poskytnuté sluzby, ktoré boli vystavené na meno ziadatel'a o
prispevok, ktoré spiiali naleZitosti u¢tovného dokladu.

Pri kontrole boli skontrolované vSetky ziadosti o vyplatenie prispevku na rekreaciu u
vSetkych zamestnancov, ktori poZziadali o prispevok, rovnako aj vsetky prilohy k Ziadostiam.

V ramci kontroly boli skontrolované vsetky doklady o Ghrade, opravnenost’ vydavkov podla
§ 152a ods.4 Zakonnika prace a u vSetkych bol prepocitany percentualny podiel vo vyske 55
% opravnenych uhradenych nakladov. Bola kontrolovand aj samotna vySka prispevku u
ziadatel'ov Ci neprekrocila roéne maximalne sumu 275.- €, nakol’ko v niektorych pripadoch
sa zamestnanci zucastnili dvoch kratkodobych rekrea¢nych pobytov v danom roku, ¢o bolo
plne v silade so zakonom, nakolko zdkonodarca neobmedzil pocdet pobytov ale roénu
maximalnu sumu vysky prispevku od zamestnavatela.

O kazdej dorucenej Ziadosti zamestnanca a jej zaevidovani bol vytvoreny samostatny spis
v ktorom sa nachadzaji vSetky doklady.
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O vyplatenych prispevkoch na rekredciu je vedend prehladd mesacna evidencia, ako aj

vysledna ro¢na evidencia.

Po doruceni vsetkych ziadosti v danom kalenddrnom mesiaci bola kazda ziadost’ zamestnanca
prekontrolovana a posudena vytvorenou komisiou zlozenou zo zamestnancov personalistiky
amiezd, aveducich pravneho oddelenia a ckonomického oddelenia MsU, ktord posidila
vSetky pravne a ekonomicke aspekty vsetkych dolozenych dokladov.

Prehl'ad o vyplatenych prispevkoch na rekreaciu u kontrolovaného subjektu poskytuje

tabul’ka:
Mesiac Pocet podanych ziadosti o | Celkova sumu prispevku
prispevok v danom mesiaci v dany mesiac v €
Januar 2 219,65
Februar 1 275,00
Marec 1 228,80
April 1 223,30
Mij 4 572,11
Jin 2 364,60
Jul 3 686,46
August 16 350191
September 3 442,97
Oktdber 4 894,68
November 3 629,75
December 3 709,50
Spolu 8 748,73 €
Zaver :

» Vykonanou kontrolou u zamestnancov nebola ani v jednom pripade prekrocena

stanovend maximalna rofna vySka prispevku 275 € ato aj vpripadoch ked sa
zamestnanec zucastnil pobytu viackrat, teda zamestndvatel postupoval v sulade so
zakonom.

Taktiez bol v stulade so zdkonom vo vsetkych pripadoch poskytnuty prispevok iba
zamestnancovi, ktorého pracovny pomer u zamestnavatel’a trval nepretrzZite najmene;j
24 mesiacov.

Zamestnancom boli preplatené¢ iba opravnené vydavky na rekreiciu, ktorymi su
preukazané vydavky zamestnanca na pobytovy balik obsahujici ubytovania najmenej
na dve prenocovania a stravovaciei sluzby alebo in¢ sluzby suvisiace s rekreaciou na
uzemi SR.

2. Kontrola v rozpoctovej organizacii mesta Zikladnej Skole s Materskou Skolou NiZna
Brana KeZzmarok

ZS sMS Nizna Brana Kezmarok ako zadmestnivatel ktory zamestniva viac ako 49
zamestnancov a ma povinnost’ poskytnut’ na zaklade Ziadosti zamestnanca ktor¢ho pracovny
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pomer trva nepretrzite najmenej 24 mesiacov prispevok na rekredciu, prijala v nadvaznosti na
nové ustanovenie § 152a Zakonnika prace interni smernicu, kde ma vypracovany
vzorziadosti o vyplatenie prispevku na rekraciu.

Ku kontrole boli vyziadané podklady pre vykon kontroly a to personalna a mzdova spisova
dokumentacia vsetkych zamestnancov, ktori si poziadali o vyplatenie prispevku za
kontrolované obdobie.

Kontrolné zistenia :

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze v kontrolovanom obdobi roku 2022 poziadalo
zamestnavatel'a o uhradenie prispevku na rekreaciu 25 zamestnancov ktori sa zucastnili na
rekreacnom pobyte alebo ktorych deti sa zac¢astnili pobytu v detskych tdboroch.

Pri kontrole boli skontrolované vsetky ziadosti o vyplatenie prispevku na rekreaciu u
vSetkych zamestnancov, ktori poziadali o prispevok, vSetky doklady o uhrade, opravnenost’
vydavkov podla § 152a ods.4 Zakonnika prace a u vsetkych bol prepocitany percentualny
podiel vo vyske 55 % opravnenych uhradenych nakladov. Bola kontrolovana aj samotna
vyska prispevku u Zziadatel'ov ¢i neprekrocila roéne maximalne sumu 275.- €. Kazda
doru¢ena ziadost’ zamestnanca bola zaevidovana a jej sucastou su aj vSetky doklady.

O vyplatenych prispevkoch na rekreaciu je vedena prehladd mesa¢na evidencia, ako aj
vysledna ro¢na evidencia.

Prehl'ad o vyplatenych prispevkoch na rekreaciu u kontrolovaného subjektu poskytuje
tabul’ka:

Mesiac Pocet podanych ziadosti o | Celkova sumu prispevku
prispevok v danom mesiaci v dany mesiac v €

Januar 0 0
Februar 3 506,80
Marec 1 165

April 1 81,40
Mij 3 257,95
Jin 2 149,71
Jul 4 820,60
August 4 747,45

September 3 415,58
Oktdber 4 673,48
November 2 417,12
December 2 399,63

| Spolu 4 634,72 €
Zaver :

» Vykonanou kontrolou u zamestnancov nebola ani v jednom pripade prekrofena
stanovena maximdalna rocna vyska prispevku 275 € ato aj v pripadoch ked sa
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zamestnanec zucastnil pobytu viackrat teda zamestnavatel postupoval v stlade so
zékonom.

» Taktiez bol v sulade so zdkonom vo vSetkych pripadoch poskytnuty prispevok iba
zamestnancovi, ktorého pracovny pomer u zamestnavatel’a trval nepretrzite najmene;j
24 mesiacov.

» Zamestnancom boli preplatené iba opravnené vydavky na rekreaciu, ktorymi sa
preukdzané vydavky zamestnanca na pobytovy balik obsahujici ubytovania najmene;j
na dve prenocovania a stravovaciei sluzby alebo iné sluzby suvisiace s rekreaciou na
tizemi SR.

3. Kontrola v rozpoctovej organizacii mesta Zakladnej Skole Dr. Daniela Fischera
KeZmarok

Z8 Dr. Fischera Kezmarok ako zdmestnavatel’ ktory zamestnava viac ako 49 zamestnancov
ama povinnost poskytnit’ na zaklade Ziadosti zamestnanca ktorého pracovny pomer trva
nepretrzite najmenej 24 mesiacov prispevok na rekredciu, prijala v nadvdznosti na nové
ustanovenie § 152a Zakonnika prace interni smernicu, kde ma vypracovany vzor Ziadosti
o vyplatenie prispevku na rekraciu.

Ku kontrole boli vyziadané podklady pre vykon kontroly ato personalna a mzdova spisova
dokumentacia vSetkych zamestnancov, ktori si poziadali o vyplatenie prispevku za
kontrolované obdobie.

Kontrolné zistenia :

Vykonanou kontrolou bolo zistené, ze v kontrolovanom obdobi roku 2022 poziadalo
zamestnavatel'a o uhradenie prispevku na rekreaciu 12 zamestnancov ktori sa zucastnili na
rekreacnom pobyte alebo ktorych deti sa zcastnili pobytu v detskych taboroch.

Pri kontrole boli skontrolované vsetky ziadosti o vyplatenie prispevku na rekreaciu u
vSetkych zamestnancov, ktori poziadali o prispevok, vSetky doklady o thrade, opravnenost’
vydavkov podla § 152a ods.4 Zakonnika prace a u vsetkych bol prepocitany percentualny
podiel vo vyske 55 % opravnenych uhradenych nakladov. Bola kontrolovana aj samotna
vyska prispevku u Ziadatel'ov ¢i neprekrocila ro¢ne maximalne sumu 275.- €.

Kazd4 dorucend Ziadost’ zamestnanca bola zaevidovana a jej sucastou su aj vSetky doklady.

O vyplatenych prispevkoch na rekredciu je vedend prehladd mesacna evidencia, ako aj
vysledna roc¢na evidencia. Po prekontrolovani Ziadosti a dokladov bol prispevok vyplateny
zamestnancovi v najbliz§om vyplatnom termine uréenom u zamestnavatel’a na vyplatu mzdy.

Prehl'ad o wvyplatenych prispevkoch na rekreaciu u kontrolovaného subjektu poskytuje
tabul’ka:
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Mesiac Pocet podanych Ziadosti o | Celkovd sumu prispevku
prispevok v danom mesiaci v dany mesiac v €
Januar 2 498,47
Februar 3 479,54
Marec 0 0
| April 0 0
M3j 1 275
Jun 1 112,20
Jul 1 275
August 2 347,75
September 0 0
Oktdber 2 334,29
November 0 0
December 0 0
| Spolu [ [ 2322,25€ |
Zaver :

» Vykonanou kontrolou u zamestnancov nebola ani v jednom pripade prekrocena
stanovend maximalna ro¢na vyska prispevku 275 € a teda zamestnavatel' postupoval
v stlade so zdkonom.

» Taktiez bol v sulade so zdkonom vo vSetkych pripadoch poskytnuty prispevok iba
zamestnancovi, ktorého pracovny pomer u zamestnavatel’a trval nepretrzite najmene;j
24 mesiacov.

» Zamestnancom boli preplatené iba opravnené vydavky na rekreaciu, ktorymi st
preukazané vydavky zamestnanca na pobytovy balik obsahujuci ubytovania najmene;j
na dve prenocovania a stravovaciei sluzby alebo iné sluzby stvisiace s rekreaciou na
tzemi SR.

4. Kontrola v rozpo¢tovej organizacii mesta Zakladnej §kole Grundschule KeZmarok

ZS Grundschule Kezmarok ako zdmestnavatel' ktory zamestnava viac ako 49 zamestnancov
ama povinnost’ poskytnit’ na zdklade ziadosti zamestnanca ktorého pracovny pomer trva
nepretrzite najmene] 24 mesiacov prispevok na rekredciu, prijala v nadvidznosti na nové
ustanovenie § 152a Zakonnika price interni smernicu, kde ma vypracovany vzor Ziadosti
o vyplatenie prispevku na rekraciu.

Ku kontrole boli vyziadan¢é podklady pre vykon kontroly a to persondlna a mzdova spisova
dokumenticia vSetkych zamestnancov, ktori si poziadali o vyplatenie prispevku za
kontrolované obdobie.

Kontrolné zistenia :

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze v kontrolovanom obdobi roku 2022 poziadalo
zamestnavatel'a o uhradenie prispevku na rekredciu 28 zamestnancov, ktori sa zucastnili na
rekreaCnom pobyte alebo ktorych deti sa zucastnili pobytu v detskych taboroch.
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Pri kontrole boli skontrolované vsetky ziadosti o vyplatenie prispevku na rekreaciu u
vSetkych zamestnancov, ktori poziadali o prispevok, vsetky doklady o uhrade, opravnenost’
vydavkov podla § 152a ods.4 Zakonnika prace a u vSetkych bol prepocitany percentualny
podiel vo vyske 55 % opravnenych uhradenych nakladov. Bola kontrolovana aj samotna
vyska prispevku u Zziadatel'ov ¢i neprekrocila ro¢ne maximalne sumu 275.- €. Kazda
dorucena ziadost’ zamestnanca bola zaevidovana a jej stcast'ou st aj vsetky doklady.

Prehl'ad o vyplatenych prispevkoch na rekreaciu u kontrolovaného subjektu poskytuje
tabul’ka:

Mesiac Pocet podanych ziadosti o | Celkova sumu prispevku
prispevok v danom mesiaci v dany mesiac v €

Januar 0 0
Februar 5 991,31
Marec 1 102,46

| April 0 0
Mij 1 175,01
Jin 5 828,70
Jul 5 835,80
August 5 1229,80
September 2 204,50
Oktdber 4 617,68
November 2 528,66
December 3 597,98
Spolu 6111,90 €
Zaver :

» Vykonanou kontrolou u zamestnancov nebola ani v jednom pripade prekrocena
stanovend maximalna rocna vyska prispevku 275 € ato a v pripadoch ked sa
zamestnanec zucastnil pobytu viackrat a teda zamestnavatel' postupoval v sulade so
zékonom.

» Taktiez bol v sulade so zdkonom vo vSetkych pripadoch poskytnuty prispevok iba
zamestnancovi, ktorého pracovny pomer u zamestnavatela trval nepretrzite najmene;j
24 mesiacov.

» Zamestnancom boli preplatené iba opravnené vydavky na rekreaciu, ktorymi su
preukazané vydavky zamestnanca na pobytovy balik obsahujici ubytovania najmenej
na dve prenocovania a stravovaciei sluzby alebo iné sluzby stvisiace s rekreaciou na
uzemi SR.

2. Vykon inej odbornej ¢innosti hlavného kontrolora :

V zmysle § 18f ods. 1 pism. c¢) zdkona o obecnom zriadeni medzi Glohami hlavného
kontroléra je okrem iného aj spracovanie odbornych stanovisk k navrhu rozpoctu mesta
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a k navrhu zavere¢né¢ho Gctu mesta pred jeho schvilenim v zastupitel'stve. Okrem toho som
vykonaval aj d’alSie Cinnosti, ktoré mali priamy suvis, resp. podporovali samotna kontrolna
¢innost’.

» Stanovisko hlavného kontrolora k navrhu rozpoctu mesta na rok 2023

Spracovanie stanoviska k navrhu rozpoctu mesta Kezmarok na rok 2023, s vyhl'adom na
roky 2024 - 2025, ktoré bolo predlozené a prerokované na zasadnuti Mestského
zastupitel'stva dna 13.3.2023, ku ktorému bolo prijaté uznesenie ¢. 59/2023.

» Stanovisko hlavného kontrolora k zaverecénému uictu mesta za rok 2022

V priebehu roku 2023 som spracoval stanovisko k navrhu Zavere¢ného uctu Mesta
Kezmarok za rok 2022, ktoré bolo predlozené a prerokované na zasadnuti Mestského
zastupitel'stva dna 14.6.2023, ku ktorému bolo prijaté uznesenie ¢. 170/2023.

» Stanovisko hlavného kontrolora k navrhu rozpoctu mesta na rok 2024

Spracovanie stanoviska k navrhu rozpoctu mesta Kezmarok na rok 2024, s vyhl'adom na
roky 2025 - 2026, ktoré¢ bolo  predloZzené a prerokované na zasadnuti Mestského
zastupitel'stva dia 18.12.2023, ku ktorému bolo prijaté uznesenie ¢. 435/2023.

» PredloZenie surhnej roc¢nej spravy o kontrolnej éinnosti za rok 2022

Rocna sprava o kontrolnej ¢innosti za rok 2022 bola predlozend a prerokovand na zasadnuti
Mestského zastupitel'stva dita 6.2.2023, ku ktorej bolo prijaté uznesenie ¢. 10/2023.

» Stanovisko hlavného kontrolora ku schvdleni investicii a tiverov

1. Spracovanic stanoviska kndvrhu na schvalenie investicie a prijatia Uveru
z Enviromentéalneho fondu vsume 357 869,00 € na dofinancovanie projektu
Zavedenie smart technologii v meste KeZzmarok, ktory bol predloZeny a prerokovany
na zasadnuti Mestského zastupitel'stva dna 28.8.2023, ku ktorému bolo prijaté
uznesenie €. 234/2023.

2. Spracovanic stanoviska knavrhu na schvalenie investicie a prijatia Uveru
z Environmentdlneho fondu vsume 2803 914,00 € na financovanie projektu
Rekonstrukcia verejného osvetlenia mesta KeZmarok ktory bol  predlozeny
a prerokovany na zasadnuti Mestského zastupitel'stva dna 28.8.2023, ku ktorému bolo
prijaté uznesenie ¢. 236/2023.

3. Spracovanie stanoviska k navrhu na schvalenie prijatia preklenovacieho iveru v sume
960 000 € na projekt ,,Vodozadrzné opatrenia v meste Kezmarok®, ktory bol
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predlozeny a prerokovany na zasadnuti Mestského zastupitel'stva dia 13.11.2023, ku
ktorému bolo prijaté uznesenie ¢. 374/2023.

» Navrhy planov kontrolnej éinnosti hlavného kontrolora mesta

Spracovanie navrhov planov kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra Mesta KeZzmarok na
2. polrok 2023 a 1. polrok 2024, ktoré¢ boli predlozené¢ a prerokované na zasadnutiach
Mestského zastupitel'stva dia 14.6.2023, ku ktorému bolo prijaté uznesenie ¢. 166/2023 a dna
18. decembra 2023, ku ktorému bolo prijaté uznesenie ¢. 432/2023.

» Vyhodnotenie stavu plnenia uzneseni prijatych MsZ KeZmarok

V hodnotenom obdobi som pravidelne vykonaval kontrolu plnenia prijatych uzneseni
MsZ a priebezne na zasadnutiach MsZ predkladal pisomnu spravu o stave ich plnenia.

> Ind éinnost

Tiez som sa zuc¢astiioval na zasadaniach jednotlivych komisii MsZ a poskytoval som
odborné konzultacie zamestnancom mesta a tiez poslancom MsZ pri priprave materialov do
MsZ.

Absolvoval som individualne vzdelavanie a odbornt pripravu k aktudlnym otazkam
suvisiacich s vykonom kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra.

Okrem vykonu konkrétnej ¢innosti som vykonaval kazdodennu priprava na vykon
kontroly, ktord spocivala v §tidiu vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, internych
predpisov a d’al$ich dokumentov tykajucich sa predmetov kontroly.

Navrh na uznesenie:

Mestské zastupitel'stvo v KeZmarku berie na vedomie Spravu o kontrolnej ¢innosti
hlavného kontroléra Mesta KeZmarok za rok 2023.

36



Hlavneé namestie 1, 060 01 Kezmarok

Material na zasadnutie Mestského zastupitel’stva
v KeZmarku

Predklada : Hlavny kontrolér mesta

Na rokovanie dia: 29.04.2024

K bodu programu: 5

Nazov materialu: Sprava o vysledku vykonanej kontroly
Obsah materialu: 1. Navrhy na uznesenia

Potrebné k schvaleniu: - Nadpoloviénd vicsina pritomnych
Pocet stran materialu: 5

Prilohy k ZM: -

Meno funkcia JUDr. Mgr. Ondrej Teraj
a podpis Hlavny kontrolér mesta KeZmarok
predkladatel’a:
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Sprava o vysledku kontroly

V sulade s ustanovenim § 18d ods. 1, ods. 2 pism. a/, 18f ods. 1 pism. i/ zakona ¢.
369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, bola vykonana :

- Kontrola prevodov nehnuteného majetku mesta, ktorého vSeobecna hodnota majetku
prevysila 20 000 € za rok 2023.

Kontrolu vykonal : JUDr. Mgr. Ondrej Teraj

Predmetna kontrola bola vykonana najmi v nadviznosti na dodrZiavanie :
1. Zékona €. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik,

2. Zéakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni,

3. Zakona €. 138/1991 Zb. o majetku obci,

4. Zasad hospodarenia s majetkom mesta Kezmarok, v platnom znent,

5. Zékona €. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov,

6. Zakona ¢. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov,

7. Zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéaciam a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov,

Ciel’om a ucel kontroly :

Predmetom kontroly boli vSetky zrealizované prevody vlastnickeho prava nehnutel'né¢ho
majetku mesta v roku 2023 tak, ako to uklada zakon o obecnom zriadeni.

Vlastnicke pravo k nehnutelnosti vznika, meni sa a zanika vkladom do katastra nehnutel'nosti.
Pravne u¢inky vkladu vznikajl na zadklade pravoplatného rozhodnutia prislusného
katastralneho odboru okresného tUradu o jeho povoleni. Konanie o povoleni vkladu sa zacina
na navrh UcCastnika konania, t. j. osoby, ktora je ucastnikom pravneho tkonu, na ktorého
zéklade ma vzniknut, zmenit' sa alebo zaniknut’ prdvo k nehnutelnosti. V kontrolovanych
veciach o vklade vlastnickeho prava rozhodoval Katastralny odbor, Okresného tradu
v KeZmarku.

Ciel'om kontroly bolo posudenie dodrzania vSetkych zakonnych podmienok pri realizovanych
prevodoch nehnutelnosti, Okrem toho boli predmetom kontroly aj Uctovné doklady a to
doklady o uhrade kupnej ceny.

Ku kontrole bola vyziadana a predlozena kompletna dokumenticia k jednotlivym prevodom
nehnutel’nosti, ktora bola spracovana prehl'adne a obsahovala vietky nalezitosti.
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Kontrolné zistenia :

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze v roku 2023 boli_na zaklade pravoplatného rozhodnutia
katastralneho odboru okresného turadu o povoleni vkladu vlastnickeho prava zrealizované
celkom 4 pripady prevodu nehnutelného majetku mesta na iné subjekty. Jednalo sa
o nasledovné prevody:

1. Prevod vlastnictva pozemkov v k.. Kezmarok, parc. ¢. KN-C 9492/5 a parc. ¢. KN-C
9492/8 zapisanych na LV €. 5791 v prospech spolo¢nosti GEOVRT Kezmarok, s.r.o. ,
Hviezdoslavova 196/8, Kezmarok v podiele 1/1 ato na zaklade Kupnej zmluvy ¢.
KZ/171/2023/OM uzavretej dita 27.4.2023 v zneni dodatku ¢. 1 zo dna 24.7.2023.
Vklad do katastra nehnutel'nosti bol povoleny dna 17.8.2023.

Predaj nehnutelnosti bol schvaleny uznesenim MsZ v Kezmarku ¢. 312/2020 zo dna
10.12.2020 a to v zmysle ustanovenia § 9a ods. 8 pism. ¢/ zakona ¢. 138/1991 Zb. o majetku
obci v zneni neskorSich predpisov ako pripad dovodu hodného osobitného zretel'a. Kupna
zmluva bola zverejnena v Centrdlnom registri zmluv dna 28.4.2023 a podl'a ustanovenia § 47a
ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obc¢ianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov nadobudla
ucinnost’ dia 29.4.2023. Klpna cena v sume 57 860,01 € bola riadne uhradena v zmysle
kupnej zmluvy bankovym prevodom na tcet mesta dita 26.5.2023.

2. Prevod vlastnictva nebytového priestoru ¢. 3 nachadzajuceho sa na prizemi bytového
domu sup. &islo 930, &islo vchodu 29 na ul. Gen. Stefanika v KeZmarku, postaveného
na pozemku parc. ¢. KN-C 759 a to spolu s prislusnym spoluvlastnickym podielom na
spolo¢nych castiach a spolo¢nych zariadeniach bytového domu a pozemku, na ktorom
je bytovy dom postaveny, zapisanych na LV €. 2395 v k.4. Kezmarok v podiele 1/1.

Kupujticim je Mgr. Marcela Kromkova, trale bytom Podzamkova 397/2, Spisské Podhradie
ato na zaklade Zmluvy o prevode vlastnictva nebytového priestoru ¢. KZ/399/2023/0M
uzavrete] dia 28.8.2023. Vklad do katastra nehnutelnosti bol povoleny dia 19.10.2023.
Predaj bol uskutocneny na zdklade riadne zakonnym spdsobom vyhlasenej, vykonanej
a vyhodnotenej Obchodnej verejnej sutaze, ktorej podmienky boli schvalené uznesenim MsZ
v KeZmarku ¢. 158/2023 zo diia 5.5.2023 ato v zmysle ustanovenia § 9 ods. 2 pism. b/
zakona €. 138/1991 Zb. o majetku obci v zneni neskorSich predpisov. Kipna zmluva bola
zverejnend v Centralnom registri zmliv dia 28.8.2023 a podl'a ustanovenia § 47a ods. 1
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zikonnika v zneni neskorSich predpisov nadobudla
ucinnost’ diia 30.8.2023. Kudpna cena v sume 31 851,21 € bola riadne uhradena v zmysle
kapnej zmluvy bankovym prevodom na i€et mesta ku ditu 27.9.2023.

3. Prevod vlastnictva nebytového priestoru nachadzajiceho sa na prizemi bytového
domu sup. ¢islo 1642, ¢islo vchodu 20 na ul. Petrzalskej v Kezmarku, postavenc¢ho na
pozemku parc. ¢. KN-C 9430 a to spolu s prislusnym spoluvlastnickym podielom na
spolo¢nych castiach a spolo¢nych zariadeniach bytového domu, zapisanych na LV ¢.
5800 v k.u. Kezmarok v podiele 1/1. Pravny vztah k pozemku v k.0. KeZzmarok je
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evidovany na LV¢E. 5913 na vlastnika Obec Lubica a tento nebol predmetom tohto
prevodu.

Kupujucim je obchodna spolocnost’ T.K. play s.r.o., Tehelna 888/7 Kezmarok a to na zaklade
Zmluvy o prevode vlastnictva nebytového priestoru ¢ KZ/400/2023/OM uzavrete] dna
6.9.2023. Vklad do katastra nehnutelnosti bol povoleny dna 17.10.2023. Preda; bol
uskutocneny na zaklade riadne zdkonnym spdsobom vyhlésenej, vykonanej a vyhodnotene]
Obchodnej verejnej stt'aze, ktorej podmienky boli schvalené uznesenim MsZ v KeZzmarku ¢.
159/2023 zo dia 5.5.2023 a to v zmysle ustanovenia § 9 ods. 2 pism. b/ zdkona ¢. 138/1991
Zb. omajetku obci vzneni neskorSich predpisov. Kupna zmluva bola zverejnena
v Centralnom registri zmliv dia 7.9.2023 a podl'a ustanovenia § 47a ods. 1 zékona ¢. 40/1964
Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov nadobudla uc¢innost’ dina 8.9.2023.
Kupna cena v sume 123 200,00 € bola riadne uhradend v zmysle kupnej zmluvy bankovym
prevodom na ucet mesta ku diu 12.9.2023.

4. Prevod vlastnictva nebytového priestoru ¢. 1 nachadzajuceho sa na 1. Poschodi
polyfunkéného objektu sup. ¢islo 114, &islo vchodu 114 na ul. Hlavné namestie
v KeZmarku, postaveného na pozemku parc. ¢. KN-C 348/1 a KN-C 348/2 a to spolu
s prisluSnym spoluvlastnickym podielom na spolo¢nych castiach a spolo¢nych
zariadeniach polyfunkéného objektu a pozemku, na ktorom je polyfunkény objekt
postaveny, zapisanych na LV €. 6257 v k.4. Kezmarok v podiele 1/1.

Kupujucim je Pavol Mikulasik, trvale bytom Priekopa 1533/23 Kezmarok ato na zaklade
Zmluvy o prevode vlastnictva nebytového priestoru ¢. KZ/439/2023/0OM uzavrete] dila
9.10.2023. Vklad do katastra nehnutelnosti bol povoleny dita 28.11.2023. Predaj bol
uskuto¢neny na zaklade riadne zdkonnym spdsobom vyhlasenej, vykonane] a vyhodnoteng;
Obchodnej verejnej sut'aze, ktorej podmienky boli schvalené uznesenim MsZ v KeZmarku ¢.
214/2023 zo dna 14.6.2023 a to v zmysle ustanovenia § 9 ods. 2 pism. b/ zdkona ¢. 138/1991
Zb. omajetku obci vzneni neskorSich predpisov.  Kipna zmluva bola zverejnend
v Centrdlnom registri zmliv dia 10.10.2023 a podl'a ustanovenia § 47a ods. 1 zdkona ¢.
40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov nadobudla uc¢innost’ dia
11.10.2023. Kupna cena v sume 68 001,00 € bola riadne uhradend v zmysle kapnej zmluvy
bankovym prevodom na G¢et mesta ku ditu 19.10.2023.

Kontrolné zistenia :
V ramci kontroly bolo zistené, Ze :

1. VSetky prevody nehnutelnosti prebehli za dodrzania vSetkych ustanoveni zakona C.
138/1991 Zb. o matku obci v zneni neskorSich predpisov ato jednym zo spdsobov
a postupom uvedenym v § 9a, vSetky prevody boli vopred prerokované a schvalené
prislu§nym organom obce a to mestskym zastupitel'stvom,

2. Vsetky obchodné verejné sitaze prebehli zdkonnym spdsobom, podmienky kazdej
obchodnej verejnej sttaze boli schvalené mestskym zastupitel'stvom a vitazni
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sutazitelia dodrzali vSetky podmienky a ndsledne bola snimi podpisand kupna
zmluva,

3. U vsetkych kapnych zmlav boli dodrzané notifikacné povinnosti ich zakonného
zverejnenia v Centralnom registri zmlav. Ked'Ze sa jednd o povinne zverejiiované
zmluvy podla § 5a zakona o slobodnom pristupe k informaciam, predmetom kontroly
bolo zistit’, ¢i boli tieto zdkonnymn spoésobom zverejilované, nakol'ko zverejnenie je
zékladnou zékonnou podmienkou ucinnosti zmluvy. Povinne zverejnované zmluvy
nadobudaju Gcinnost’ podl'a § 47a Obcianskeho zakonnika najskér diiom nasledujucim
po dni jej zverejnenia. Teda zverejnenie takejto zmluvy je podmienkou nadobudnutia
jej ucinnosti (a nasledného plnenia z nej).

4. U vSetkych kupnych zmlav boli dodrzané dohodnuté podmienky ochladom zaplatenia
ktpnej ceny, u vSetkych prevodov bola kiipna cena uhradna vcas a v dohodnutej sume
pripisana na Ui¢et mesta,

5. Vsetky zmluvy obsahovali vSetky podstatné nalezitosti v zmysle zdkona pre tento typ
zmluvy, tieto zmluvy boli podpisané opravnenymi osobami. Kazda zmluva prechadza
vramci vkladového konania okresnym uradom, katastralnym odborom kontrolou
vSetkych ndlezitosti zmluvy a prislusnymi dokladmi potrebnymi k pravoplatnému
povoleniu vkladu vlastnickeho prava a v danom pripade boli splnené vsetky zakonné
predpoklady k tomu, aby mohol byt pravoplatne povoleny vklad vlastnickeho prava.

6. Prekontrolovan¢ zmluvy a u¢tovné doklady obsahovali zakonom pozadovant finan¢nu
kontrolu podpisani oprdvnenymi osobami. Financnd kontrola je sthrn cinnosti
zabezpecujucich overovanie hospodarnosti, efektivnosti, G¢innosti a ucelnosti
finanénych operécii alebo ich ¢asti pred ich uskuto¢nenim, v ich priebehu a az do ich
kone¢ného zuctovania, dosiahnutia a udrzania vysledkov a cielov finan¢nych operacii
alebo ich casti.

V zmysle § 7 ods. 1/ zékona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov : ,, Zdkladnou financnou kontrolou je organ verejnej
spravy povinny overovat vidy sulad kazZdej financnej operdcie alebo jej casti so
skutocnostami uvedenymi v § 6 ods. 4 na prislusnych stupnoch riadenia.

V zmysle § 2 pism. d/ citovaného zdkona ,.financnou operdaciou alebo jej castou sa
rozumie prijem, poskytnutie alebo pouZitie verejnych financii, pravny nkon alebo iny
ukon majetkovej povahy **

Navrh na uznesenie :
Mestské zastupitel’stvo v KeZmarku berie na vedomie predloZeni spravu hlavného

kontrolora z vykonanej kontroly prevodov nehnutel’ného majetku mesta, ktorého
vieobecna hodnota majetku prevysila 20 000 €, za rok 2023.



KEZMAROK

MESTO KEZMAROK

Material na zasadnutie Mestského zastupitel’stva

Predklada:

Na rokovanie diia:

K bodu programu:

Nazov materialu:

Obsah materialu:

Potrebné k schvaleniu:

Pocet stran materialu:

Meno, funkcia
a podpis
spracovatel’a:

Meno, funkcia
a podpis
predkladatel’a:

v KeZzmarku

Primator mesta

29.4.2024

Prerokovanie upozornenia prokuratora zo dia 9.4.2024

1. Dovodova sprava.
2. Navrh na uznesenie.

nadpoloviéna vicSina pritomnych poslancov

2

JUDr. Lukas Antoni
veduci pravneho oddelenia

PhDr. Mgr. Jan Feren¢ak, MBA
primator mesta



KEZM;ROK MESTO KEZMAROK

N

Dovodova sprava:

Mestu Kezmarok bolo doruc¢ené upozornenie prokuritora podla § 28 zdkona ¢.
153/2001 Z.z. o prokurature v zneni neskorSich predpisov, ktoré sa tyka poruSenia
ustanoveni § 12 ods. 2 a3 zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov dna 8.3.2023.

Podl'a upozornenia stretnutie uskuto¢nené dna 8.3.2024 nebolo mozné povazovat za
riadne zvolané avykonané zasadnutic MsZ v sulade sustanoveniami zakona
a rokovacim poriadkom mesta. Postup MsZ v tomto pripade nebol stiladny so zakonom.

V upozorneni sa namieta jednak nezakonné otvorenie rokovania, jednak skutocnost, Ze
poslanci neumoznili viest’ rokovanie primatorovi. ,,Opisanym postupom bol poruseny
zakon auznesenia prijaté na citovanom rokovani mestského zastupitel'stva dna

I4T19

8.3.2024, ktoré primator nepodpisal, mozno posudit’ ako ,,nulitné*.

Mesto je v stlade s § 29 ods. 3 zdkona o prokuratire vybavit upozornenie prokuratora
bezodkladne, najneskér do 30 od jeho dorucenia.

Navrh na uznesenie:
Mestské zastupitel’'stvo v KeZmarku

a) berie na vedomie
dorucenie upozornenia prokuratora Okresnej prokuratiry Kezmarok, sp. zn. Pd
28/24/7703-4 zo dnia 9.4.2024,

b) prerokovalo
obsah upozornenia prokuriatora Okresnej prokuratiry KeZmarok, sp. zn. Pd
28/24/7703-4 zo diia 9.4.2024 a zaoberalo sa vSetkymi namietanymi poruseniami.



OKRESNA PROKURATURA KEZMAROK
Michalska 2493/8A, 060 01 Kezmarok 1

Mesto Kezmarok
Hlavné namestie 1
060 01 Kezmarok

Vas list éislo/zo dna Nase dislo Vybavuije KeZmarok
Pd 28/24/7703-4 JUDr. Iveta Nadanyiova 09.04.2024

Vec

Postup Mestského zastupitelstva v KeZmarku v suvislosti s rokovanim zo dna
08.03.2024 - porusSenie ustanoveni zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorSich pravnych predpisov (dalej aj Zakona o obecnom zriadeni) -
upozornenie prokuratora podla § 28 zakona ¢. 153/2001 Z. z. o prokuratare (dalej
len Zakona o prokurature)

TunajSia prokuratura na zaklade podnetu preskumala postup Mesta Kezmarok
vo veci rokovania zasadnutia Mestského zastupitelstva mesta Kezmarok zo dna
08.03.2024, pricom zistila nedostatok, ktory je v konetnom dosledku porusenim
ustanoveni § 12 ods. ods. 2, ods. 3, Zakona €.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
(dalej len ,Zakona o obecnom zriadeni*) v zneni neskorsich pravnych predpisov.

Na vysSie uvedené porusSenie zakona Vas preto podla § 28 Zakona o
prokurature

upozornujem
a navrhujem:

1. Prijat také opatrenie, ktoré zabezpeci zosuladenie formy rozhodovania v cit.
pripade a zabezpeci reSpektovanie zakona, smerujuce ktomu, aby
v buducnosti sa zasadnutia mestského zastupitelstva konalo spdésobom,
ustanovenym zakonom o obecnom zriadeni,

2. Prerokovat toto opatrenie prokuratora a poznatky ziskané pri prerokovani
tohto upozornenia vyuzit v daldej rozhodovacej €innosti mesta.

Skutkové odovodnenie:



TunajSej prokurature bol dna 25.03.2024 doru€eny podnet, v ktorom
podavatel vyjadril svoju nespokojnost’ s pripravou a priebehom rokovania mestského
zastupitel'stva, uskutocneného dra 08.03.2024.

Na zaklade prijatého podnetu bol za ufelom rozhodnutia o tomto podnete
preskumany spisovy material, tykajuci sa predmetnej zaleZitosti, a to predovSetkym
zapisnica zo zasadnutia Mestského zastupitel'stva (dalej aj MsZ) zo dna 08.03.2024
s prezencénou listinou a uzneseniami, prijatymi na tomto zasadnuti zastupitelstva,
rokovaci poriadok Mestského zastupitel'stva mesta Kezmarok zo dna 15.12.2015,
videozaznam Uvodu zasadnutia MsZ v Kezmarku zo dna 08.03.2024 a udaje,
prezentované na internetovej stranke mesta.

Setrenim bolo zistené, ?e Mestu KeZmarok bola dhia 16.2.2024 dorudena
Ziadost skupiny 8 poslancov Mestského zastupitelstva v Kezmarku o zvolanie
zasadnutia Mestského zastupitelstva. Su¢astou ziadosti o zvolanie zasadnutia bol aj
nasledovny navrh programu:

1. Otvorenie

2. Schvalenie programu rokovania Mestského zastupitelstva v Kezmarku, vofba
navrhovej komisie, volebnej komisie, uréenie overovatelov zapisnice a zapisovatela
3. Potvrdenie pozastaveného uznesenia Mestského zastupitelstva v Kezmarku €.
430/2023 zo dna 18.12.2023

4. ZruSenie uznesenia Mestskeho zastupitelstva v Kezmarku €. 225/2023 zo dna
12.7.2023

5. Navrh VSeobecne zavazného nariadenia mesta KeZzmarok, kitorym sa zruSuje
VSeobecne zavazné nariadenie mesta Kezmarok ¢. 13/2023, ktorym sa vyhlasuje
zavazna Sast Uzemného planu mesta Kezmarok — Zmeny a dopinky &. 25/2021

6. Navrh na predaj pozemku v k.0. KeZmarok pre Gréckokatolicku cirkev, farnost
KeZmarok

7. Zaver

Primator mesta predloZzeny navrh programu povazoval zarozporny SO
zaujmami Mesta, a preto sa rozhodol zasadnutie MsZ nezvolat. Zasadnutie sa tak zo
zakona malo uskutoénit 15. pracovny defi od dorucenia Ziadosti o zvolanie
zasadnutia.

Podla § 3 Rokovacieho poriadku Mestského zastupitefstva mesta Kezmarok
zo dna 15.12.2015 ma spracovatel materialu predlozit material na rokovanie MsZ
prednostovi mestského uradu, ktory nasledne zabezpeci dorucenie materialov
poslancom najmenej 5 dni pred zasadnutim MsZ a zverejnenie navrhu programu
zasadnutia aspon 3 dni pred zasadnutim MsZ. Rovnaku lehotu na zverejnenie
navrhu programu zasadnutia uréuje aj zakon o obecnom zriadeni.

Z vyjadrenia primatora mesta zo dfa 02.04.2024 pod Ccislom konania
23618/279/2024 vyplyva, ze mestsky urad ocakaval doruCenie materialov na
zasadnutie, priCom v uvedenych lehotach nedoSlo k predlozeniu a zverejneniu
spisového materialu. Z uvedeného dévodu bolo dna 4.3.2024 zverejnené oznamenie
o konani zasadnutia MsZ s uvedenim miesta a Casu zasadnutia. Prilohu oznamenia
tvorila Ziadost poslancov o zvolanie rokovania, ktora zaroven obsahovala navrh
programu zasadnutia.



Na zaklade Ziadosti o zvolanie mestského =zastupitelstva, dorucenej
Mestskému dradu v Kezmarku viac ako tretinou poslancov dria 16.2.2024 sa diia
08.03.2024 uskutoénilo zasadnutie MsZ v zasadacej miestnosti Mestského Uradu,
teda 15. pracovny den odo drna dorucenia Ziadosti o jeho zvolanie v sulade s § 12
ods. 3 prva veta Zakona o obecnom zriadeni. Vzhfadom na to, Zze primator ani
viceprimator neboli na zaciatku zasadnutia pritomni, rokovanie mal viest iny
poslanec, povereny mestskym zastupitelstvom, ako to vyplyva z dikcie § 12 ods. 3
Zakona o obecnom zriadeni. Rokovanie otvorila 0 14.00 hod. poslankyria Katarina
Siskova napriek tomu, Ze nebola poverena vedenim Mestského zastupitelstva podfia
§ 12 ods. 3 tretia veta Zakona o obecnom zriadeni. Otvorenim zasadnutia vykonala
ukon vedenia zasadnutia. Menovana poslankyna navrhla poverit vedenim tohto
zasadnutia poslanca Ing. Miroslava Perignatha a dala o tomto svojom navrhu
hlasovat. Mestské zastupitelstvo v KeZmarku neprijalo uznesenie, ktorym by
poslankyfiu K. Siskovu poverilo zvolavanim alebo vedenim MsZ pre pripady uvedené
§ 12 ods. 2 a 3 Zakona oobecnom zriadeni. Poslankyfia K. Siskova viedla
zasadnutie zastupitel'stva bez toho, aby na to bola poverena samotnym mestskym
zastupitelstvom. Za navrh poslankyne Siskovej zahlasovalo 11 z pritomnych 14
poslancov MsZ a nasledne viedol rokovanie poslanec Ing. Perignath. Po zacati
zasadnutia sa na rokovanie s oneskorenim 3 minut dostavil primator mesta, ktory sa
ujal slova a poslankyna K. Siskova ho informovala, Ze rokovanie uZ bolo otvorené,
na ¢o primator vzniesol namietku o nezakonnosti rokovania. Poslanci primatorovi v
rozpore s ustanovenim § 12 ods. 3 ftretia veta zakona o obecnom zriadeni
neumoznili viest zasadnutie.

Zasadnutie poslancov pokracovalo prejednanim a prijatim viacerych uzneseni
pod ¢. 1-5/2024. V nadvaznosti na to bol dna 15.3.2024 Mestskému uradu
v Kezmarku doruceny dokument odosielatefov Michala GaborCika a Tomasa
Simonaka, poslancov MsZ v Kezmarku, oznaéeny ako ,Doruéenie prezenénej listiny,
zapisnice a uzneseni zo zasadnutia Mestského zastupitelstva v Kezmarku 8.3.2024".

Primator mesta nepodpisal dorucené uznesenia, pretoZe ich povazoval za
nezakonné (otvorenie a vedenie zasadnutia neopravnenou osobou — poslankynou
Katarinou Siskovou) a uznesenia &. 4/2024 a 5/2024 aj za zjavne nevyhodné pre
Mesto Kezmarok.

Vzhladom na to, Ze priebeh rokovania bol primatorom mesta povazovany za
nesdladny so zakonom, nedoSlo ani Kk zverejneniu zapisnice auzneseni zo
zasadnutia MsZ zo dnia 8.3.2024.

Z vykonaného Setrenia vyplyva, Ze stretnutie, uskutocnené dna 08.03.2024
nebolo mozné povazovat za riadne zvolane a vykonané zasadnutie MsZ v sulade
s ustanoveniami zakona a rokovacim poriadkom mesta. Postup MsZ v tomto pripade
nebol suladny so zakonom.

Rokovanie obecného (mestského) zastupitelstva a spésob a mechanizmus
zvolavania zasadnutia zastupitefstva je taxativhe upraveny v ustanoveniach § 12
Zakona o obecnom zriadeni vzneni neskorsich predpisov. Podrobné pravidla
o rokovani obecného (mestského) zastupitelstiva upravuje rokovaci poriadok
obecného (mestského) zastupitel'stva.

Vust. § 12 ods. 1 zakona o obecnom zriadeni je okrem iného uvedené, ze
obecné zastupitelstvo zasada podfa potreby, najmenej vSak raz za iri mesiace. Ak



poZiada o zvolanie zasadnutia obecneho zastupitelstva aspoli ftretina poslancoy,
starosta zvola zasadnutie obecného zastupitelstva tak, aby sa uskutocnilo do 15 dni
od dorucéenia Ziadosti na jeho konanie. Obecné zastupitelstvo zasada v obci, v ktorej
bolo zvolené.

V ust. § 12 ods. 2 cit. zakona je uvedené, Ze ak starosta nezvola zasadnutie
obecného zastupitelstva podfa odseku 1 prvej vely, zvola ho zastupca starostu alebo
iny poslanec povereny obecnym zastupitelstvom. Ak starosta nie je pritomny alebo
odmietne viest takto zvolané zasadnutie obecného zastupitelstva, vedie ho ten, kio
zvolal obecné zastupitelstvo.

Podla § 12 ods. 3 Zakona o obecnom zriadeni ak starosta nezvola zasadnutie
obecného zastupitelstva podlfa odseku 1 druhej vety, zasadnutie obecného
zastlupitelstva sa uskutoéni 15. pracovny den od dorucenia Ziadosti na jeho konanie.
Ak starosta nie je pritomny alebo odmietne viest takto zvolané zasadnutie obecného
zastupitelstva, vedie ho zastupca starostu; ak nie je pritomny alebo odmietne viest
zasadnutie obecného zastupitelstva, vedie ho iny poslanec povereny obecnym
zastupitefstvom.

Ustanovenie § 12 Zakona o obecnom zriadeni predstavuje ramcovu procesnu
upravu rokovania obecného (mestského) zastupitefstva. V ramci pripravy zasadnutia
sa okrem iného zabezpeci informovanost o ¢ase a mieste konania zasadnutia
a o navrhu programu rokovania jeho zverejnenim na uradnej tabuli a na internetovej
stranke obce (mesta) aspon tri dni pred zasadnutim obecnéeho (mestského)
zastupitelstva. S ciefom zvySenia informovanosti verejnosti o konani zasadnutia
obecného (mestského) zastupitelstva je pre vSetky kategérie zasadnuti obecného
(mestského) zastupitelstva zjednotena lehota na zverejnenie navrhu programu
zasadnutia obecného zastupitelstva. Povinnost zverejnit navrh programu je
obligatérnou povinnostou, v opacnom pripade sa zasadnutie zastupitelstva nemoze
konat. Zasadnutie otvori a vedie starosta (primator). Ak starosta nie je pritomny
alebo odmietne viest takto zvolené zasadnutie (mestského) zastupitelstva, vedie ho
zastupca primatora; ak nie je pritomny alebo odmieta viest zasadnutie obecného
(mestského) zastupitelstva, vedie ho iny poslanec povereny obecnym (mestskym)
zastupitel'stvom. Obecné (mestské) zastupitelstvo je kolektivnym organom, z éoho
plynie zakonny désledok rokovania arozhodovania obecného (mestského)
zastupitelstva vzdy v zbore. Obecné (mestské) zastupitelstvo je spdsobilé rokovat
a uznasat sa za pritomnosti nadpoloviénej vacsiny vsetkych poslancov obecného
(mestského) zastupitel'stva. UznaSaniaschopnost zastupitelstva je nevyhnutnym
predpokladom na to, aby sa rokovanie, ato aj ustanovujuceho zasadnutia, podfla
zakona o obecnom zriadeni, mohlo konat.

Za opisanej situacie s poukazom na citované zakonné ustanovenia, mam za
to, ze doslo k poruSeniu zakona, priprava a priebeh zasadnutia mestského
zastupitefstva nebol v sulade sustanoveniami § 12 ods. 2, ods. 3 Zakona
o0 obecnom zriadeni.

Je potrebné poukazat na rozdiel medzi zasadnutim zastupitelstva konanym
podla § 12 ods. 2 a podfa § 12 ods. 3. Na rozdiel od § 12 ods. 2 Zakona o obecnom
zriadeni, ktory rieSi necinnost starostu (primatora) obce (mesta)vo vztahu k
zvolavaniu standardnych zasadnuti obecného (mestského) zastupitelstva, § 12 ods.
3 tohto zakona rieSi necinnost starostu (primatora) obce (mesta) vo vztahu k



zvolavaniu dvoch osobitnych kategorii  zasadnuti obecného (mestského)
zastupitelstva: Ide o zasadnutie zastupitelstva zvolané na Ziadost najmenej tretiny
poslancov obecného (mestského) zastupitelstva a ustanovujice zasadnutie
zastupitel'stva. Zakon o obecnom zriadeni v § 12 ods. 3 fixuje procesny postup pre
pripad, ak starosta (primator) porusi svoju povinnost zvolat zasadnutie
zastupitelstva podfa § 12 ods. 1 druhej vety alebo tretej vety tohto zakona.
Komentované ustanovenie normuje nahradny sposob =zvolania zasadnutia
zastupitel'stva v pripadoch, ked poziada o zvolanie zasadnutia obecného
(mestského) zastupitel'stva aspori tretina poslancov obecného (mestského)
zastupitelstva. Normativna konStrukcia § 12 ods. 3 Zakona o obecnom zriadeni je v
porovnani s § 12 ods. 2 tohto zakona odlisna. Legislativne rieSenie § 12 ods. 2
Zakona o obecnom zriadeni zakotvuje pre pripad necinnosti starostu (primatora)
nahradenie jeho aktivity zastupcom starostu obce alebo inym poslancom poverenym
obecnym (mestskym) zastupitelstvom. Ustanovenie § 12 ods. 3 Zakona o obecnom
zriadeni zavadza realizaciu zasadnutia obecného (mestského) zastupitelstva priamo
na zaklade zakona (ex lege), tj. bez potreby zvolania zastupcom starostu
(viceprimatorom) obce (mesta) alebo inym poslancom poverenym obecnym
zastupitelstvom. Nie je pripustné, aby poslanec obecného (mestského)
zastupitelstva viedol zasadnutie svojvolne, tj. bez poverenia. Poslanca
poveruje obecné (mestské) zastupitel'stvo uznesenim. Ide o vyluénu
kompetenciu obecného (mestského) zastupitelstva. Poverenie nie je mozné vykonat
ani dodatocne po uskutocneni zasadnutia mestského zastupitelstva.

Na zaklade uvedeného zastavam stanovisko, Zze poslankyna Katarina Siskova
nebola opravnena otvorit’ a viest zasadnutie Mestského zastupitelstva v KeZmarku,
ktoré sa uskutoCnilo dha 08.03.2024, kedze Mestské zastupitelstvo v KeZmarku
neprijalo uznesenie, ktorym by ju poverilo na vedenie jeho zasadnuti.

Som toho nazoru, Ze podmienkou preto, aby viedol rokovanie mestského
zastupitel'stva v danom pripade povereny poslanec, je nepritomnost primatora alebo
zastupcu primatora, alternativne odmietnutie vedenia mestského zastupitelstva. Ani
jedna z tychto podmienok nebola splnena, pretoze na rokovani drna 08.03.2024 bol
pritomny od ¢asu 14:03 hod. primator, ktory neodmietol viest mestské zastupitelstvo,
a zo strany poslancov mu to nebolo umoznené.

Z predlozeného a preskumaného materialu a vyjadrenia mesta v predmetnej
zalezitosti vyplyvaju objektivne okolnosti, ktoré odoévodnuju konstatovanie o
nezakonnosti postupu poslancov mesta pri zvolavani a priebehu rokovania
mestského zastupitefstva zo drfia 08.03.2024. Opisanym postupom bol poruseny
zakon a uznesenia, ,prijaté” na citovanom rokovani mestského zastupitel'stva dna
08.03.2024, ktoré primator nepodpisal, mozno posudit’ ako ,nulitné®.

Podlfa § 29 ods.1 zakona €. 153/2001 Z. z. o prokurature v zneni neskorsich
predpisov prokurator podava upozornenie organu verejnej spravy, ktorého postup
alebo necinnost namieta.

Podla § 29 ods.3 Zakona o prokurature organ verejnej spravy je povinny
vybavit upozornenie prokuratora bezodkladne, najneskér vSak do 30 dni od jeho
dorucenia.

Podla § 29 ods.5 Zakona o prokuratire ak sa organ verejnej spravy
domnieva, Ze upozornenie prokuratora nie je dovodné, upovedomi otom v lehote



podla odseku 3 prokuratora. Ak ma organ verejnej spravy svoj nadriadeny organ,
odstupi mu vlehote podla odseku 3 upozornenie prokuratora na vybavenie
a v rovnakej lehote o tom upovedomi prokuratora.

Podla § 29 ods. 3 tohto zakona ste povinni upozornenie prokuratora vybavit
najneskér do 30 dni od jeho dorucenia. Sucasne ste povinni vtej istej lehote
informovat tunajSiu prokuraturu o prijatych opatreniach.

JUDr Iveta Nadanyiova
prokuratorka
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Material na zasadnutie Mestského zastupitel’stva
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1. Dovodova sprava.
2. Navrh na uznesenie.

nadpoloviéna vicSina pritomnych poslancov

2

JUDr. Lukas Antoni
veduci pravneho oddelenia

PhDr. Mgr. Jan Feren¢ak, MBA
primator mesta



KEZMRROK MESTO KEZMAROK

Dovodova sprava:

Mestu Kezmarok bolo doruc¢ené upozornenie prokuritora podla § 28 zdkona ¢.
153/2001 Z.z. o prokurature v zneni neskorSich predpisov, ktoré sa tyka poruSenia
ustanovenia § 12 ods. 1 zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
predpisov.

Podl'a upozornenia bola v obdobi od 18.12.2024 do 10.4.2024 naruSena periodicita
zasadnuti MsZ nedodrzanim stanovenej lehoty tym, Ze sa v tomto obdobi neuskuto¢nilo
zasadnutie MsZ.

Mestsky trad pripravoval rokovanie MsZ na druht polovicu februara 2024. Vzhl'adom
na dorucenie Zziadosti poslancov o zvolanie rokovania dna 16.2.2024 sa primator
rozhodol, Ze uradom pripravované zasadnutie presunie az po tomto zasadnuti. V tom
¢ase nemohol mat’ vedomost’, Ze rokovanie, ktoré sa malo uskutoc¢nit’ dna 8.3.2024,
neprebehne v stlade so zakonom. Vzhl'adom na dalSie lehoty predpokladané
v rokovacom poriadku uz nebolo nasledne mozné dodrzat zdkonom stanovenua
trojmesacnl frekvenciu zasadnuti zastupitel'stva.

Mesto je v sulade s § 29 ods. 3 zdkona o prokuratire vybavit upozornenie prokuratora
bezodkladne, najneskor do 30 od jeho dorucenia.

Navrh na uznesenie:
Mestské zastupitel’stvo v KeZzmarku

a) berie na vedomie
dorudenie upozornenia prokuratora Okresnej prokuratiry KeZmarok, sp. zn. Pd
31/24/7703-4 zo diia 23.4.2024,

b) prerokovalo
obsah upozornenia prokuratora OKkresnej prokuratiry KeZmarok, sp. zn. Pd
31/24/7703-4 zo diia 23.4.2024.



OKRESNA PROKURATURA KEZMAROK
Michalska 2493/8A, 060 01 Kezmarok 1

Mesto Kezmarok
Hlavné namestie 1
060 01 Kezmarok

Vas list Cislo/zo dia Na$e gislo Vybavuje KeZzmarok
Pd 31/24/7703-4 JUDr. Ilveta Nadanyiova 23.04.2024

Vec

Nedodrzanie lehoty na rokovanie mestského zastupitelstva - poruSenie ustanovenia
§ 12 ods.1 zakona ¢&. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
pravnych predpisov a iné - upozornenie prokuratora podfa § 28 zakona ¢.

153/2001 Z. z. o prokurature (dalej aj Zakona o prokurature)

TunajSia prokuratura na zaklade poznatku vytazeného z meédii preskumala
postup Mesta Kezmarok vo veci zvolavania a uskutoCnenia rokovani mestského
zastupitel'stva mesta v obdobi od 01.01.2023 do 17.04.2024, pricom zistila, ze
periodicita zasadnuti bola naruSena nedodrzanim lehoty medzi rokovaniami
zastupitelstva zo dfa 18.12.2023 a 10.04.2024, ¢im bol dany nesulad s ustanovenim
§ 12 ods.1 zakona €.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich pravnych
predpisov (Zakon o obecnom zriadeni).

Na vySSie uvedené poruSenie zakona Vas preto podla § 28 Zakona
o prokurature

upozornujem

a navrhujem:

1. Prijat také opatrenie, ktoré v buducnosti zabezpedi zosuladenie formy
rozhodovania v cit. pripade a zabezpeci reSpektovanie zakona.

2. Prerokovat toto opatrenie prokuratora a poznatky ziskané pri prerokovani
tohto upozornenia vyuZzit v dalSej rozhodovacej €innosti obce.



Skutkové odovodnenie:

Prokuratorka Okresnej prokuratury v KeZmarku preskumala stav zakonnosti
Mesta Kezmarok voblasti verejnej spravy na uUseku organizacie rokovani
zastupitelstva. Preskumanim zapisnic z rokovani mestského zastupitelstva a udajov,
uverejnenych na internetovej stranke mesta Kezmarok bolo zistené, Ze mestské
zastupitelstvo v obdobi od 01.01.2023 do 17.04.2024 zasadalo v dhoch 06.02.2023,
13.03.2023, 05.05.2023, 16.06.2023, 12.07.2023, 15.08.2024, 28.08.2024,
25.09.2023, 13.11.2023, 04.-11.12.2023, 18.12.2023 a dfia bolo otvorené, avSak
poslanci neschvalili navrh programu rokovania a nebolo zrealizované. Podla
vyjadrenia mesta by sa dalSie rokovanie mestského zastupitefstva malo konat
v mesiaci maj 2024.

Z uvedeného je zrejmé, Ze objektivhe nebola dodrzana zakonna lehota na
konanie rokovania.

Rokovanie obecného (mestského) zastupitelstva a spdsob a mechanizmus
zvolavania zasadnutia obecného (mestského) zastupitelstva je taxativhe upraveny
v ustanoveniach § 12 zakona ¢&. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich predpisov. Podrobné pravidla o rokovani obecného zastupitelstva
upravuje rokovaci poriadok obecného zastupitelstva.

Lehota na zvolanie zasadnutia obecného (mestského) zastupitelstva je teda
stanovena zakonom a je upravena v ustanoveni § 12 ods.1 zakona €. 369/1990 Zb.
0 obecnom zriadeni takto:

Obecné zastupitelstvo zasada podla potreby, najmenej vSak raz za ftri
mesiace. Ak poZiada o zvolanie zasadnutia obecného zastupitel'stva aspon tretina
poslancov, starosta zvola zasadnutie obecného zastupitelstva tak, aby sa
uskutoc¢nilo do 15 dni od doru€enia Ziadosti na jeho konanie. Ustanovujuce
zasadnutie obecného zastupitelstva zvola starosta zvoleny v predchadzajucom
volebnom obdobi tak, aby sa uskutocnilo do 30 dni od vykonania volieb. Obecné
zastupitel'stvo zasada v obci, v ktorej bolo zvolené.

V tejto suvislosti je potrebné uviest, Ze citované ustanovenie bolo doplnené
zakonom ¢&. 73/2020 Z. z. zo dna 07.04.2020, ktorym sa menili a doplnili niektoré
zakony v pobsobnosti MV SR v suvislosti s ochorenim COVID-19, pricom
v prechodnych ustanoveniach suvisiacich s krizovou situaciou spdsobenou
ochorenim COVID -19 je v § 30f upraveny spdsob a mechanizmus rokovania
obecného zastupitelstva poCas krizovej situacie, a tiez dalSie nalezitosti a postupy
suvisiace s prijatim uzneseni obecného =zastupitelstva. Citovany zakon vsak
nezmenil trojmesacénu lehotu, stanovenu v § 12 ods. 1 zakona o obecnom zriadeni,
ktoru je potrebné aj nadalej dodrzZiavat, a to aj v stave krizovej situacie.

Z udajov uvedenych vySSie je zrejme, Ze mestské zastupitelstvo nezasadalo
vzdy najmenej raz za tri mesiace. Periodicita zasadnuti bola narusena nedodrzanim
lehoty medzi zastupitelstvami zo dfia 18.12.2023 a ostatnym rokovanim mestského
zastupitelstva.

Bolo teda zistene, Ze mesto nepostupovalo pri rokovani obecného
zastupitefstva v sulade s ustanovenim § 12 ods. 1 zakona ¢. 369/1990 Zb.
o0 obecnom zriadeni, ktoré upravuje organizaciu a pripravu rokovania obecného



(mestského) zastupitel'stva. Nebola zachovana zakonna trojmesacna lehota na
stanovenie a realizaciu rokovani zastupitelstva, ako to ma na zreteli ustanovenie §
12 ods. 1 zakona o obecnom zriadeni.

Vzhfadom na vyS8Sie uvedené bolo potrebné nespravny postup mesta
napadnut opatrenim prokuratora — podanim upozornenia prokuratora podla § 28
ods. 1 Zakona o prokurature.

Podfa § 29 ods. 3 tohto zakona ste povinni upozornenie prokuratora vybavit
najneskér do 30 dni od jeho doru€enia. Sucasne ste povinni v tej istej lehote
informovat tunajSiu prokuraturu o prijatych opatreniach.

JUDr. Iveta Nadanyiova
prokuratorka
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KEZMAROK

Mesto KeZzmarok
Hlavné namestie 1, 060 01 Kezmarok

Material na zasadnutie Mestského zastupitel’stva

Predklada :

Na rokovanie dna :

K bodu programu :

Nazov materialu :

Obsah materialu :

Potrebné k schvaleniu :

Pocet stran materialu :

Prilohy :

Meno, funkcia a podpis
spracovatel’a :

Meno, funkcia a podpis
predkladatel’a :

v Kezmarku

Primator mesta

29. 04. 2024

Sprava o ¢innosti Mestskej policie KeZzmarok za rok 2023

1. Dovodova sprava
2. Navrh na uznesenie
3. Sprava o ¢innosti Mestskej policie KeZmarok za rok 2023

nadpoloviéna vicSina pritomnych poslancov
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Sprava o ¢innosti Mestskej policie KeZmarok za rok 2023

plk. Mgr. Stefan Sipula
nacelnik Mestskej policie KeZmarok

PhDr. Mgr. Jan Feren¢ak, MBA
primator mesta



Dovodova sprava :

Mestska policia Kezmarok plni tlohy v zmysle zakona SNR ¢. 564/1991 Zb. o obecne;j
policii v zneni neskorSich predpisov, ktory jej uklada zakladné ulohy. Zakladné ulohy st
rozpracovan¢ dal$imi pravnymi predpismi — najmd zdkonmi, vyhldskami, vSeobecne
zavéaznymi nariadeniami Mesta KeZzmarok a internymi normativnymi aktmi.

Cielom predloZzené¢ho materidlu je informovat poslancov Mestského zastupitel'stva v
Kezmarku a ob¢iansku verejnost’ o plneni tlloh Mestskou policiou Kezmarok za rok 2023.

Navrh na uznesenie :

Mestské zastupitel’stvo v KeZzmarku na svojom zasadnuti diia 29. 04. 2024
prerokovalo ,, Sprdavu o Cinnosti Mestskej policie KeZmarok za rok 2023

ktoru berie na vedomie — ( vid’. priloha ¢. 1).
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Sprava o ¢innosti
Mestskej policie KeZzmarok
zarok 2023

PredloZené na rokovanie Mestského zastupitel'stva v Kezmarku
dna 29. aprila 2024.
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MESTSKEJ POLICIE KEZMAROK
ZA ROK 2023

V zmysle harmonogramu zasadnuti Mestského zastupitel’stva
KeZmarok a v sulade s ustanoveniami zikona SNR ¢. 564/91 Zb. o obecnej
policii v zneni neskorsich predpisov predkladam

» Spravu o ¢innosti Mestskej policie KeZmarok za rok 2023 .

Sprava o Cinnosti Mestskej policie Kezmarok ( d’alej v texte aj ,, MsP ““ ) sumarizuje
vysledky, ktoré boli dosiahnuté v hodnotenom obdobi roka 2023 atato je spracovand na
zéklade Statistickych prehladov, podkladov a udajov, ktoré zaznamenavaju vysledky prace
prislusnikov  MsP v hodnotiacom roku 2023. Suhrnnd sprava poskytuje prehl’ad
najvyznamnej$ich oblasti pésobenia MsP na teritériu mesta Kezmarok.

1. Organizacia utvaru Mestskej policie KeZzmarok :

Mestska policia Kezmarok je poriadkovy utvar pdsobiaci pri zabezpeCovani
mestskych veci verejného poriadku, ochrany Zivotného prostredia v meste a plneni uloh
vyplyvajucich zo vSeobecne zaviznych nariadeni mesta, z uzneseni mestského zastupitel'stva
a z rozhodnuti a pokynov primatora mesta. Zékladné ulohy MsP, jej organizicia, prava
a povinnosti prislusnikov MsP s zakotvené v Zakone SNR ¢&. 564/1991 Zb. o obecnej policii
v zneni neskorsich predpisov ( dalej v texte aj ,, zdkon o obecnej policii «).

Mestsku policiu Kezmarok zriadilo Mesto Kezmarok vSeobecne zdviznym nariadenim
¢islo 3/1991 o zriadeni mestskej policie na svojom zasadnuti diia 25. jina 1991.

Podrobnejsiu ipravu mestskej policie, jej Glohy, postavenie, povinnosti pracovnikov
a iné Specifika bliZSie upravuje Organizac¢ny poriadok Mestskej policie KeZmarok schvaleny
uznesenim Mestského zastupitel'stva Kezmarok €. 4/2023 dia 15. 02. 2023.

2. Personalna oblast’

Mestsku policiu tvoria prislusnici MsP, operatori mestského kamerového systému,
pultu centralnej ochrany objektov a tiestiovej linky ,, 159 ““ a administrativno — technicka
pracovnicka. PrisluSnici MsP maju pri plneni uloh postavenie verejného Cinitela. Vsetci
prislugnici MsP majG platné osvedéenie o odbornej spdsobilosti prisluinika MsP. Cinnost’
MsP riadi jej nacelnik. Dita 15. 06. 2020 bol do funkcie nacelnika Mestskej policie Kezmarok
ustanoveny plk. Mgr. Stefan Sipula a od 01. 08. 2020 bol do funkcie zastupca nacelnika
mestskej policie ustanoveny pplk. Jan Dziak.
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tabulkovy stav 18 prislusnikov MsP vratane nacelnika a zastupcu nacelnika a 1 tabulkové
miesto administrativno — technickej pracovni¢ky. S u¢innotou od 01. 03. 2023 doslo na MsP
prijatim nového organiza¢ného poriadku MsP k zmene v pocte prisluSnikov MsP a v sucasnej
dobe je na MsP tabul'kovy stav 15 prisluSnikov MsP vratane nacelnika a zastupcu nacelnika, 3
tabul’kové miesta operatorov mestského kamerového systému, pultu centralnej ochrany
objektov a tiesnovej linky ,, 159 “ al tabulkové miesto admistrativno — technicke;j
pracovnicky. Z uvedeného vyplyva, ze na zdklade zmeny organizacného poriadku v roku
2023 ukoncili na MsP pracovny pomer 3 prislusnici MsP, kde pracovné pomery boli
ukonc¢ené formou dohody medzi zamestnancom a zamestnavatelom. K 31. 12. 2023 ukon¢il
na vlastna ziadost’ pracovny pomer 1 prislusnik MsP. V roku 2023 nenastapil na MsP Ziadny
prisludnik MsP. Administrativno — technicku ¢innost’ v roku 2023 zabezpecovala na MsP 1
pracovnicka. V tabulke €. 1 je spracovany prehl'ad vekovej Struktary prislusnikov MsP k 31,
12. 2023. Priemerny vek prislusnikov MsP Kezmarok je v sicasnej dobe 49,8 rokov.

Tabul’ka €. 1

Vekova Struktira prislusnikov MsP KeZmarok k 31. 12. 2023

21 — 30 rokov 31 — 40 rokov 41 — 50 rokov 51 — 60 rokov

1 1 4 9

3. Oblast’ vykonu sluzby

Cinnost MsP v roku 2023 nadviizovala na predchadzajiice obdobie, v stilade
s plnenim Uloh vyplyvajucich zo zdkona SNR &. 564/1991 Zb. o obecnej policii v zneni
neskorSich predpisov a d’alSich pravnych noriem upravujicich dant problematiku. Hlavnou
ulohou MsP bolo zabezpecenie verejného poriadku v meste, ochrana Zivota, zdravia a majetku
obCanov a zabezpefenie dodrZiavania uréenych platnych pravnych predpisov. Uvedena
Cinnost’ bola zabezpefovana v nepretrzitom reZime pocas 12 hodinovych zmien, ktoré
v nepretrzite] prevadzke vykondvali traja prisluSnici MsP resp. operator mestského
kamerov¢ho systému, pultu centralnej ochrany objektov a tiestiovej linky ,, 159 “ a pri d'alSich
sluzbach pldnovanych pri zvysenom nédpore prac pracovali aj d’alsi prislu§nici MsP. Tiesnova
telefonna linka ,, 159 “ je na MsP dostupna nepretrZite.
Vyznamnym medznikom v €innosti mestskej policie v roku 2023 bola vymena radiove;j
a datovej siete. Doposial’ vyuzivana analogova radiova siet’ mestskej policie patrila k najniZsej
rade profesionalnych radiostanic, bola zna¢ne zastarala, a nevyhovovala si¢asnym potrebam
efektivnej komunikécie. Tato siet” bola budovand eSte pri vzniku mestskej policie a od tejto
doby nebola vyraznejSic modernizovana. Digitalna siet’” tiez eliminuje odposluch a je
zabezpecena proti zneuZitiu radiostanic. Systém zaroven v maximalne moZnej miere eliminuje
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tzv. hluché¢ miesta so slabym radiovym signdlom. Asi najdodlezitejSou funkciou je ochrana
samotnych prisluSnikov mestskej policie, ktori ak sa ocitnu v nudzi, alebo v nebezpecnej
situdcii zatlacenim tlacidla na radiostanici odosli nidzové volanie, kde v pripade ohrozenia

vo vykone sluzby je to neocenitel'na funkcia.

Za ucelom skvalitnenia prace prislusnikov MsP vydava nacelnik MsP pokyny

nacelnika. V sucasnej dobe su v platnosti nasledovné pokyny :

€. 2/2015 zo dina 08. 12. 2015, ktorym sa upravuje postup pri objasiiovani a prejednavani
priestupkov prislu§nikmi Mestskej policie Kezmarok.

¢. 1/2016 zo dna 15. 03. 2016, ktorym sa urCuje postup pri manipuldcii s najdenymi
stratenymi vecami prisluSnikmi Mestskej policie Kezmarok.

¢. 8/2020 zo diia 04. 08. 2020, ktorym sa upravuje postup prislusnikov Mestskej policie
Kezmarok pri odchyte tilavych zvierat a postup prislusnikov Mestskej policie Kezmarok
pri najdeni resp. zisteni uhynutych zvierat na teritériu mesta Kezmarok.

¢. 11/2020 zo dna 11. 10. 2020, ktorym sa upravuju preventivne opatrenia pre
prislusnikov Mestskej policie Kezmarok v stvislosti so $irenim respiracného ochorenia
vyvolanym novym koronavirusom COVID — 19.

¢. 1/2021 zo dna 26.02.2021 k udrziavaniu poriadku a ¢istoty sluzobnych motorovych
vozidiel prislusnikmi Mestskej policie Kezmarok.

¢. 3/2021 zo dna 06. 05. 2021, ktorym sa upravuje postup prislusnikov Mestskej policie
Kezmarok pri pouzivani ,, Mobilnej aplikacie mestskej policie “.

¢. 1/2022 zo dna 10. 03. 2022, k zabezpeceniu plnenia uloh prislusnikmi Mestskej policie

Kezmarok v stvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine.
€. 5/2022 zo dna 30. 11. 2022 o postupe prislusnikov Mestskej policie Kezmarok pri

odstrafiovani motorovych vozidiel v pripadoch nesplnenia povinnosti drzitela vozidla
vzmysle § 67 Zakona ¢&. 79/2015 Z.z. o odpadoch v zneni neskorSich predpisov na
teritoriu mesta KeZmarok.

€. 4/2023 zo dna 28. 02. 2023, ktorym sa definuji zdkladné druhy sluZieb, systém
koordinovania pracovnych ¢€innosti a ukladaji sa tlohy prislusnikom Mestskej policie
Kezmarok a administrativno — technickym pracovnikom Mestskej policie Kezmarok.

¢. 5/2023 zo dina 28. 02. 2023 o rozdeleni teritoria mesta Kezmarok pre zabezpeCenie
plnenia Gloh prisluSnikmi Mestskej policie KeZmarok.

€. 6/2023 zo dna 28. 02. 2023 o informovani nacelnika resp. zastupcu nacelnika Mestske;j
policie KeZmarok o vSetkych mimoriadnych udalostiach na teritériu mesta KeZmarok,
pripadne v jeho blizkom okoli.

¢. 7/2023 zo dna 28. 02. 2023, k zabezpeceniu plnenia uloh v suvislosti s prevadzkou

mestského kamerového systému Mestskej policie KeZmarok.
¢. 8/2023 zo dia 28. 02. 2023, ktorym sa urcuju pravidla na pouzivanie zbrani a streliva,

spdsob evidencie, uloZenia, vydaj a prijem zbrani a streliva a spésob bezpecne;j
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manipuldcie so zbrattami a strelivom, vratane postupu pri nabijani a vybijani zbrani
prislusnikmi Mestskej policie Kezmarok.
- ¢ 9/2023 zo dna 28. 02. 2023, ktorym sa rozdel'uju vybrané ulohy Mestskej policie

a zabezpecuje sa ich plnenie prislu§nikmi Mestskej policie Kezmarok a administrativno-
technickym pracovnikom Mestskej policie Kezmarok.

Na riadne zabezpecenie Cinnosti MsP st nacelnikom MsP organizované pracovné
stretnutia a porady nacelnika MsP. U&elom pracovnych porad je vzajomna komunikécia,
vymena informdcii, navrhy, napady alebo myslienky, ktoré by zefektivnili pracu a odstranili
pripadné nedostatky v ¢innosti MsP. Riadiaca praca si vyzadovala zabezpecenie a plnenie
vSetkych podstatnych tloh, ako v oblasti ochrany obyvatelov a verejného poriadku, tak aj
zabezpeCenie materialno — persondlneho a ekonomického vybavenia vratane zmien
a prijimania opatreni na odstranenie nedostatkov resp. inych prekazok v Cinnosti MsP.
Riadiaca c¢innost' v neposlednom rade podliehala koordinacii, organizovaniu a kontrole
povinnosti pracovat’ a postupovat’ v sulade ststavnymi zakonmi, zakonmi a vSeobecne
zadvaznymi pravnymi predpismi za u¢elom plnenia tlom MsP.

Z dovodu priblizenia MsP priamo k obyvatel'om mesta, zlepSenia osobnej a miestne;j
znalosti prislusnikov MsP a zvySenia konkrétnej zodpovednosti jednotlivych prislusnikov
MsP za vykon ¢innosti su v ramci teritoéria mesta vytvorené sluzobné obvody. Teritorium
mesta je v sucasnej dobe rozdelené na sedem uzemnych casti, ktoré su pridelené k osobnej
zodpovednosti jednotlivym prisluSnikom MsP. V jednotlivych uzemnych Castiach su vsetky
ulice rozdelené prislusSnikom MsP, kde na zaklade uvedeného je v uzemnych Ccastiach
vykondvana pravidelnd hliadkova ¢innost’ a zistené nedostatky a poznatky st nasledne rieSené
a st prijimané prisluSné opatrenia na odstranenie resp. aj predchadzanie protipravnym
konaniam. Zaroven su prijiman¢ prislusné opatrenia na odstranenie resp. aj predchadzanie
protipravnym konaniam v jednotlivych Uzemnych castiach obvodov. Podla stavu a vyvoja
bezpecnostnej situdcie v sluZobnych obvodoch je aktualizovana zodpovednost’ prisluSnikov
MsP za jednotlivé tizemné Casti mesta. Touto aktivitou priebezne dochadza k zlepSeniu
podrobného prehladu prislusnikov MsP o stave verejného poriadku vo svojom obvode
a k zintenzivneniu priameho kontaktu medzi obyvatel'mi a prislusnikmi MsP, ¢im sa zvySuje
moznost’ rieSenia jednotlivych pripadov atym aj samotnd bezpecnost’ obyvatelov mesta.
V pripade opakovanych zisteni poruSovania platnych pravnych predpisov su konkrétne
objekty resp. miesta zaradené¢ do tzv. ,, Zon so zvySenym hliadkovanim *, kde je na
opera¢nom stredisku MsP vedend podrobna evidencia o vykonavani hliadkovej sluzby na
danom teritoriu resp. monitorovanie konkrétneho objektu pocas vykonavania hliadkovej
sluzby prislusnikmi MsP. Vyznam rozdelenia mesta na jednotlivé sluZobné obvody je aj
vtom, Zze MsP takto aktivhe pomdha aj d’alSim zamestnancom mesta pri vykone ich
pravomoci ato najmd ziskavanim aktualnych informécii o protiprdvnom konani na uzemi
mesta ( napr. nelegalne rozkopavky, nelegalne zabery verejného priestranstva, nelegéalne
stavby, skladky, potreba zimnej udrzby chodnikov a miestnych komunikdcii apod. )
a informacie o aktualnej situdcii v meste (napr. chybajice dopravné znacenie, znicené
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poklopy a zabrany, poSkodenie majetku mesta a pod.). Za obdobie od 01. 01. 2023 do
31. 12. 2023 bolo zistenych celkom 232 nedostatkov zistenych pocas vykonu hliadkovej
sluzby v jednotlivych okrskoch. Na porovnanie s rokom 2022, kedy za rovnaké obdobie bolo
zistenych 227 podnetov, je to narast o 5 podnetov. Hlavnym cielom zistenych podnetov bolo
zlepSenie kvality zivota ob¢anov v meste.

Mestska policia aktivne plni Glohy aj na useku problematiky starych vozidiel tzv.
vrakov, nakol'ko vZdy sa ndjdu nezodpovedni drzitelia vozidiel, ktori si nesplnia povinnost
vyplyvajicu zo zédkona o odpadoch. Novela zdkona o cestnej premavke priniesla zmenu, ktora
je alternativou vo veciach rieSenia problematiky odstranovania starych vozidiel z verejnych
priestranstiev a parkovisk v nadvédznosti na zdkon o odpadoch. Na zaklade uvedeného MsP
tak zacCala realizovat' a plnit' ulohy na useku miestnej spravy vo veciach miestnych
komunikacii a parkovisk v ramci preneseného vykonu Statnej spravy. Za obdobie roka 2023
bola v 19 pripadoch umiestnend na vozidle, ktoré vykazovalo znaky vraku vyzva na jeho
odstranenie, kde v 16 pripadoch doSlo v zakonnej lehote kich odstraneniu z verejného
priestranstva. V 3 pripadoch nedosSlo v lehote do 60 dni kich odstraneniu z verejného
priestranstva a zuveden¢ho dovodu boli tieto vozidld odstranené v spolupraci
s Verejnoprospesnymi sluzbami Mesta Kezmarok na naklady drzitel'a resp. vlastnika vozidla.
Hlavny ciel'om predmetnej ¢innosti je zvySit pocet parkovacich miest na teritdriu mesta.

Vyhodnotenie ¢innosti okrskov za obdobie od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023 je uvedené
v tabul’ke €. 2 :

Tabulka €. 2

Okrem uvedenych ¢innosti prisluSnici MsP zabezpecovali aj plnenie inych tuloh, ktoré

su uvedené pod ostatnou ¢innostou MsP v tabul’ke €. 3 nasledovne :
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Tabulka ¢. 3

Spolupriaca s PZ — zabezpecenie miesta DN, spolupraca ako nezii¢astnena osoba
pri ukonoch, spoluposobenie pri zabezpecovani verejného poriadku, pri 303
organizovani podujati a akcii a pod.

Privolanie a asistencia RZP + stucinnost’ s HaZZ 40
Dorucovanie sudnych zasielok 48
Vypracovanie charakteristiky na osoby 229
Pocet vybavenych zdznamov na MsP evidovanych v systéme ,, CG DISS “ 2191
RieSenie porusovania verejného poriadku na verejnosti pod vplyvom alkoholickych 67
nipojov

Dodrziavanie zakona ¢. 377/2004 Z. z. o ochrane nefajéiarov v platnom zneni, kde 42

¢innost’ spocivala v kontrole na zastivkach autobusov MHD a SAD

Kontrola majitelov psov v siilade s platnym VZN a zikona ¢. 282/2002 Z. z. 139
Doprovody pri prevoze finanénej hotovosti ( poc¢as LTS z mestského kupaliska ) 53
Vykonanie odchytu tilavych zvierat 73

Na zaklade spracovanych planov preventivno — bezpecnostnej ¢innosti zameranych na
zabezpeCenie bezpecnosti deti pri prichode do Skoly na teritériu mesta KeZzmarok st
prislusnikmi MsP denne pocas Skolského roka zabezpecované vybrané rizikové priechody pre
chodcov v blizkosti §kdl pred zaciatkom Skolského vyucovania vo vytipovanych ¢asovych
intervaloch. Jedna sa hlavne oZS aMS, ktorych aredly sa nachadzaju v blizkosti
frekventovanych miestnych komunikéacii. V ramci tejto ¢innosti prisluSnici MsP v priebehu
roka 2023 odsluzili celkom 186 hodin.

V hodnotenom obdobi roka 2023 bolo vykonanych celkom 5 kontrol zameranych na
podavanie a konzuméciu alkoholickych népojov osobami mlad$imi ako 18 rokov. Tieto
kontroly boli vykondvané v ramci priameho vykonu hliadkovej sluzby ako aj vykonanim
vlastnych preventivho — bezpecnostnych akcii. PoCas vykonu tychto kontrol bolo v 2
pripadoch zistené pozivanie alkoholickych népojov maloletymi a v 3 pripadoch mladistvymi
osobami. V tejto oblasti osobitna pozornost’ je venovana neprispdsobivym obanom, nakol’ko
tieto osoby pod vplyvom alkoholickych ndpojov ¢asto svojim spravanim a celkovym zjavom
vzbudzuju verejné pohorSenie, obtazuji obCanov a zneistuji verejné priestranstva. Tato
¢innost’ sa v8ak postupne s narastom tychto osob stava kazdodennou sucast’ou prace mestskej
policie, avSak u tychto oso6b jedinym represivnym prostriedkom je iba vykézanie z miesta,
nakol’ko uloZenie finan¢nej sankcie je u tychto oséb uplne nevymozitelné.
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Prislu$nikmi mestskej policie alebo obanmi bolo v roku 2023 najdenych celkom 270
veci. VSetky ndjdené veci boli nasledne odovzdané a zaevidované na tvare mestskej policie.
Nasledne bolo 195 veci stotoznenych a vratenych ich vlastnikom. U ostatnych 75 najdenych
veci, z ktorych je 34 zvizkov klicov, doposial nebol zisteny ich majitel, atieto budi
v pripade nezistenia majitel'a po uplynuti zakonnej lehoty odovzdané Okresnému uradu,
Oddelenie majetkovo - pravne Presov.

Na tuseku ochrany zivotné¢ho prostredia zabezpeCuju prislusnici MsP najmé odchyt
tulavych zvierat, ktoré sa nachédzaju v katastralnom tzemi mesta Kezmarok. V roku 2023
bolo celkovo odchytenych 73 tulavych zvierat z toho 68 psov a5 maciek, z ktorych bola
vacsina umiestnend v utulku, s ktorym je kazdoro¢ne spracovand zmluva o poskytnuti dotacie.
V ramci kastraéného programu maciek bolo v roku 2023 odchytenych celkom 5 maciek,
u ktorych bola nasledne prislusSnym veterinarnym lekarom vykonana kastracia a tieto boli
nasledne vratené spiat’ do ich prirodzeného prostredia. Kazdodenne je vykonavané
monitorovanie zivotného prostredia prisluSnikmi mestskej policie pocas hliadkovych sluzieb.
Zaroven v hodnotenom obdobi roka 2023 bolo vykonanych na teritoriu mesta celkom 13
preventivno — bezpe¢nostnych akcii zameranych na kontrolu dodrziavania ustanoveni zakona
NR SR ¢. 282/2002 Z. z., ktorym sa upravuju niektoré podmienky drzania psov. Zistené
nedostatky st neodkladne odovzdavané prislusSnym pracoviskdm Mestského tradu Kezmarok
a o pripadoch ohrozenia zivotného prostredia je upovedomeny aj Odbor Zivotného prostredia
Okresného uradu Kezmarok. Zistenie takychto udalosti je zaznamenané v dennych
hlaseniach MsP.

Okresné riaditel'stvo Policajného zboru v Kezmarku dlhodobo vyhodnocuje
spolupracu s MsP ako dobru a bezproblémovu. V pripade potreby je operativne poskytovana
mestskej policii su¢innost’ pri overovani totoznosti predvadzanych oséb, ako aj pri zistovani
potrebnych udajov z evidencie motorovych vozidiel, pripadne inych nevyhnutnych
informacii. Mestskd policia v pripade potreby naopak poskytuje potrebné tidaje prislusnikom
PZ SR zo svojho vykonu sluzby alebo z kamerového systému MsP pre potreby objasfiovania
priestupkov, resp. vySetrovania trestnych cinov. V pripade naruSenia verejného poriadku a
nutnosti okamzitého zdkroku s nasadenim vicSieho poctu sil a prostriedkov, v zdujme
znovunastolenia pravneho stavu, sa sily a prostriedky organizacnych zloziek PZ SR spéjaju so
silami a prostriedkami MsP. TaktieZ je zaznamenand vel'mi dobra spolupraca s VPS mesta
Kezmarok.

V novinach ,, KeZmarok “ bola aktudlne prezentovana Cinnost’ mestskej policie v
roznych &lankoch k aktudlnym témam a problematike. Cinnost MsP, preventivne rady a
informacie boli zverejiiované aj prostrednictvom ,, Televizie KeZzmarok “, ako aj na webovej
stranke mesta Kezmarok.
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4. Kontrola dodrziavania VZN Mesta Kezmarok

Medzi zakladné ulohy prislusnikov MsP patri aj kontrola uréenych platnych
Vseobecne zaviznych nariadeni Mesta Kezmarok, kde v hodnotenom obdobi boli vykonavané
kontroly platnych VZN nasledovne :

4.1 VSeobecne zavizné nariadenie Mesta KeZmarok ¢. 8/2010 o udrziavani Cistoty,
ochrany zelene a udrZby verejnych priestranstiev na iizemi mesta a verejného
poriadku v zneni VZN &, 1/2015, ktorym sa meni a dopiiia VZN ¢&. 8/2010 :

Kontrola dodrziavania VZN ¢. 8/2010 sa vykondva denne formou hliadkovej sluzby a
prostrednictvom mestského kamerového systému.

V roku 2023 bolo zistené v 99 pripadoch poruSenie predmetného VZN, kde za tieto
porusenia bolo uloZzenych 60 blokovych pokut v celkovej vyske 700,- € a 39 pripadov bolo
rieSenych napomenutim.

4.2 VSeobecne zavizné nariadenie Mesta KeZmarok ¢. 10/2019, ktorym sa zakazuje
predaj, podavanie a poZivanie alkoholickych napojov na izemi mesta KeZmarok :

Kontrola dodrziavania VZN ¢. 10/2019 sa vykonava denne formou hliadkovej sluzby,
ako aj prostrednictvom preventivno - bezpe¢nostnych akcii zameranych na kontrolu zakazu
predaja a pozivania alkoholickych napojov v predajniach potravin a na verejne pristupnych
miestach na teritoriu mesta Kezmarok.

V roku 2023 bolo hliadkami MsP zistenych celkom 5 pripadov porusenia
predmetného VZN, za ktor¢ boli ulozené blokové pokuty v celkovej vyske 60,- €.

4.3 Vseobecne zavizné nariadenie Mesta KeZmarok ¢. 12/2018 o vymedzeni tisekov
miestnych komunikacii na do¢asné parkovanie motorovych vozidiel :

Kontrola dodrziavania VZN ¢. 12/2018 sa vykonavala denne formou hliadkove;j sluzby.
Vroku 2023 bolo prislusnikmi MsP zistené porusenie predmetného VZN v 291
pripadoch, kde boli ulozené blokové pokuty v celkovej vyske 4.485,- €.

4.4 Vseobecne zavizné nariadenie Mesta KeZmarok ¢. 14/2015 o podmienkach predaja
vyrobkov a poskytovania sluZieb na trhovych miestach na izemi mesta KeZmarok :

Kontrola dodrziavania VZN ¢. 14/2015 sa vykonavala denne formou hliadkovej sluzby.

V roku 2023 bolo hliadkami MsP zistenych celkom 7 pripadov porusenia predmetného
VZN, kde boli ulozené blokové pokuty v celkovej vyske 115,- €.
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5. Statistické vyhodnotenie ¢innosti MsP na iiseku objasiiovania
a dokumentovania protipravnych konani za obdobie od 01. 01. 2023
do 31. 12. 2023.

Zvysené naroky kladené na prislusnikov MsP Kezmarok v ramci dokumentovania a
objasniovania protipravnych konani spachanych obanmi, majucich charakter priestupkov, ak
ide o priestupky, ktoré st opravneni prejednavat’ v blokovom konani podla § 3 ods. 1 pism. f)
zdkona €. 564/1991 Zb. o obecnej policii v platnom zneni si vyzaduji Specializaciu
prislusnikov MsP, najmi v ramci samotného objashiovania a dokumentovania priestupkov.
Cinnost’ prisluinikov MsP na Giseku priestupkového konania spoéiva v rieseni a vybavovani
priestupkov, ktoré neboli doriesené na mieste. Jedna sa o priestupky, kedy pachatel’ si nebol
vedomy svojho konania, odmietol zaplatit’ blokovl pokutu za spachany priestupok, pachatel
je neznamy alebo pachatel’ priestupku sa nenachadzal na mieste spachania priestupku.
Vyznamnou ¢innost'ou prislusnikov MsP je samotné objasiiovanie priestupkov, o znamena
ziskanie podkladov potrebnych na rozhodnutie prislusného spravneho organu. Ziskanie
potrebnych podkladov spociva v ziskani potrebnych informacii o pachatelovi priestupku,
ziskanie a spracovanie dokazovych materiadlov, predvolanie a vypocutia svedkov, obhliadka
miesta priestupku, vyziadanie potrebnych podkladov a pisomnych materialov od prislusnych
organov a inStitucii. Na tomto useku si vykonavané Cinnosti spocdivajuc v spracovavani
ziadosti o spolupracu pri objasiiovani priestupku na prislusny Utvar Policajného zboru, resp.
prislusny utvar mestskej policie, kedy je nutné vypocut’ k priestupku osoby, ktoré¢ maju trvaly
pobyt mimo pdsobnosti MsP Kezmarok.

Za obdobie roka 2023 bolo na MsP zaznamenanych celkom 6859 oznameni od
obcanov na tiestiovl linku ,, 159 “ ( dennych udalosti ). Bolo zistenych 2121 protipravnych
konani — z toho 2117 priestupkov, 399 poruseni platnych VZN Mesta Kezmarok a 4 trestné
iny.

V hodnotenom obdobi roka 2023 bolo na utvare MsP zaevidovanych v denniku
celkom 19 priestupkovych spisov. V hodnotenom obdobi roka 2023 zistili prislusnici MsP 4
trestné ¢iny, ktoré boli v zmysle vecnej a miestnej prislusnosti odovzdané na prislu$ny ttvar
Policajného zboru. V 2 pripadoch bolo zistené spachanie priestupku maloletymi osobami
a v 33 pripadoch spachali priestupok mladistvé osoby.

V tabulke ¢. 4 je znazorneny prehlad vSetkych protipravnych konani zistenych a
rieSenych prisluSnikmi MsP Kezmarok za obdobie roka 2023 podla druhu protipravneho
konania.
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Tabul’ka ¢. 4

od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023

Prehl’ad zistenych protipravnych konani za obdobie

§ 22

§ 47-
48

§49

§ 50

VZN

Ostatné

Pocet
zistenych
trestnych

¢inov

SPOLU

Celkovy podet
zistenych
protipravnych konani

Celkovy podet
uloZenych
priestupkov

Celkovy podet
odloZenych
priestupkov

Celkovy podet
odovzdanych
priestupkov

1483

60

52

399

122

16

2121

18

12

Celkovy podet

oznamenych

priestupkov

prislusnému
organu

Celkovy podet
priestupkov
prejednanych
napomenutim

57

35

108

Celkovy podet

priestupkov

prejednanych v

blokovom

konani

Vyska finanénej

hotovosti v (€)
Z toho (bod ¢. 7)

pocet

priestupkov

prejednanych

v blokovom konani

vydanim

bloku na pokutu

nezaplatenu

na mieste

1422

25855

50

745

10

44

865

360

5330

98

1100

1975

33905
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Legenda : § 22 — priestupky proti bezpeénosti a plynulosti cestnej premavky,
§ 47, 48 — priestupky proti verejnému poriadku,
§49  — priestupky proti ob¢ianskemu spolunaZzivaniu,
§50  — priestupky proti majetku.

6. Statistické vyhodnotenie ¢innosti MsP na uiseku spravneho konania za
obdobie od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023.

Na zaklade poverenia primdtora mesta ako Statutdrneho organu Mesta Kezmarok,
vyplyvajuceho z ustanovenia § 13 ods. 5 Zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich predpisov, vykondva povereny prislusnik mestskej policie rozhodovanie o
pravach, pravom chranenych zdujmoch alebo povinnostiach fyzickych osob ( resp. PO, FO
opravnenych na podnikanie a FO ) v mene Mesta Kezmarok vo veciach rozhodnuti o
priestupkoch v prvom stupni v oblasti verejnej spravy podla ustanoveni Zakona ¢. 372/1990
Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov, tykajicich sa poruseni ustanoveni Zakona €.
219/1996 Z. z. o ochrane pred zneuzivanim alkoholickych napojov a o zriadovani a
prevadzke protialkoholickych izieb, Zakona ¢. 377/2004 Z.z. o ochrane nefajCiarov a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov, poruseni ustanoveni Zdkona ¢. 282/2002 Z. z. ktorym sa
upravuju niektoré podmienky drzania psov, poruSeni ustanoveni Zakona NR SR ¢. 56/2012 Z.
z. o cestnej doprave v zneni neskorSich predpisov a Vyhlasky Ministerstva dopravy, vystavby
a regiondlneho rozvoja Slovenskej republiky ¢. 124/2012, ktorou sa vykonava zdkon ¢.
56/2012 Z. z. o cestnej doprave.

Za obdobie roka 2023 bolo v denniku spravnych deliktov zaevidovanych celkom 5
spisov, kde v 3 pripadoch bolo vydané rozhodnutie o pokarhani av 2 pripadoch boli
rozkazom ulozené pokuty v celkovej sume 200,- €.

7. Preventivna ¢innost’ MsP

Mestska policia KeZzmarok v rdmci plnenia tloh v zmysle zdkona o obecnej policii kladie
doraz aj na preventivne poOsobenie. Z uvedeného dévodu aj v roku 2022 zaradila do svojej
¢innosti schvalené preventivne aktivity. Jednd sa o systémové preventivne aktivity zahritujice
deti predskolského veku v materskych skolach, deti 1. a 2. stupnia zdkladnych §kol a Studentov
strednych §koOl na teritoriu mesta KeZmarok. Pre kazdi z vymenovanych cielovych skupin
mestska policia pripravila tematick¢ bloky, kde boli pripravené témy =z oblasti, kde
najcastejSie dochadza k vyskytu negativnych javov, resp. kde hrozia rézne rizika. VSetky
tematické bloky boli diferencované z hl'adiska veku cielovej skupiny. Ich cielom bolo
poukdzat’ na problematické arizikové situdcie najcastejSie sa vyskytujice v ich vekovej
kategorii a naudit’ ich uvedené situdcie zvladat’ s ¢o najmensou alebo ziadnou ujmou. Ciel'om
preventivnych aktivit mestskej policie je aj minimalizovat’ formy negativneho spravania a iné
rizikd u maloletych resp. mladistvych. Oc¢akavanym vysledkom tychto preventivnych aktivit
je zaujatie spravneho postoja k vybranym problematikdm a spravneho rieSenia pri ich
pripadnom vzniku.
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Program preventivaych aktivit Mestskej policie KeZmarok v roku 2023 :

1. Dopravny projekt ,, Maly cyklista “ — cielova skupina : deti predskolského veku
v materskych Skolach a Ziaci 1. stupna zakladnych 8§kél — obsahuje témy
z problematiky pravidiel cestnej premavky s dérazom na povinnosti ucastnika cestne;j
premavky — cyklistu.

2. Prednaska na tému ,, Krimindlna prevencia “ — cielova skupina : Zziaci II. stupna
zakladnych $kél — obsahuje informécie ako sa bezpeCne spravat’ na ulici, rieSenie
nebezpecnych situdcii, poukazovanie na bezpecny kontakt s tilavymi zvieratami,

struéné informacie o $kodlivosti navykovych latok, informacie k problematike
Sikanovania a jej trestnopravna zodpovednost’.
3. Prevencny program ,, Poznaj nielen svoje prava, ale i povinnosti v zmysle platnych

legislativnych predpisov SR “ — ciel'ova skupina : §tudenti strednych §kél ( mozné
realizovat’ aj u ziakov II. stupnia zakladnych $kol ) — obsahuje prednasky veduce

[

k kladnej hodnotovej a postojovej orientacii smerom k platnym pravnym predpisom
SR, zvysit informovanost’ a povedomie cielovej skupiny o rizikach a nasledkoch
protipravnych konani a rozsirenie teoretickych vedomosti s ciel'om, ako sa nestat’
sucastou navykového prostredia.

4. Prednaska na tému ,, Civilna ochrana * — cielova skupina : Studenti strednych $kol —
obsahuje informacie o zvladani situdcii vzniknutych vplyvom priemyselnych aj
ckologickych havarii, dopravnych nehdd, zivelnych pohrom a prirodnych katastrof.
Zaroven si uvedomit’ rizika, ktoré mdzu ohrozit’ ich zivot, zdravie, majetok a tiez
dosledky tychto mimoriadnych udalosti, ktoré neznalostou a nepripravenost'ou
spolo¢ne s panikou moézu znasobit’ straty na zivotoch a zvysit pocet zdravotnych
poskodeni obyvatel'ov.

V roku 2023 bolo na zakladnych a strednych odbornych Skoldch v meste Kezmarok
vykonanych prisluSnikmi MsP celkom 13 prednasok v pocte 30 hodin.

V ramci preventivnej ¢innosti boli zaroven v 4 pripadoch realizovan¢ prednasky a
ukazky prace a ¢innosti mestskej policie s ucastou 480 ziakov materskych $kol.

Pred sviatkom Pamiatky vSetkych svitych boli pred kostolmi po ukonceni omsi
rozdavané reflexné prvky star§im obCanom, zamerané na ochranu chodcov za znizenej
vidite'nosti a seniorom boli rozddvané magnetické karticky zamerané na zabranenie
podvodnym konaniam vo¢i seniorom a karty seniora.

8. Kamerovy monitorovaci systém

Kamerovy monitorovaci systém mesta Kezmarok vyrazne prispieva k prevencii
kriminality ainej protispolo¢enskej c¢innosti. Kamerovy monitorovaci systém mesta
Kezmarok je uG¢innym prostriedkom boja proti kriminalite, zabezpeCuje obyvatel'om a
navstevnikom mesta vacsi pocit bezpecia v uliciach a zaroven sluzi ku zvySovaniu
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efektivnosti zasahov prislusnikov MsP. Je vyuZivany nielen na represiu, ale hlavne na
prevenciu, nakol’ko uz len samotné zverejnenie informécie o skuto€nosti, ze ur€ité miesto je
pod stalym dohl'adom kamery, odradza potencidlnych pachatel'ov od realizcie protipravnych
konani a v neposlednom rade slazi ako kvalitny prostriedok v pripade vzniku réznych
mimoriadnych udalosti pre potreby pripadného krizového riadenia. Kamery sii umiestnené na
najfrekventovanejSich miestach v meste. Kamerovy monitorovaci systém mesta Kezmarok
vroku 2023 na zaklade realizacie projektu ,, Moderné technologie “ bol rozsireny o 19
bezpecnostnych kamier. Na zéklade uvedené¢ho v sucasnej dobe MsP disponuje a vyuziva
k plneniu uloh celkom 63 kamier so 167 pohladmi aziroven je v meste Kezmarok
nainstalovanych aj 16 kamier na priechodoch pre chodcov. Zaroven je na MsP realizovana
¢innost’ v suvislosti s inStalaciou 48 parkovacich kamier na teritoriu mesta Kezmarok, ktoré
boli taktiez inStalované na zaklade projektu ,, Moderné technologie “ atieto si urené na
Citanie tabuliek s eviden¢nym ¢islom vozidla. Na operatnom stredisku MsP je vykonavana aj
obsluha 4 rampovych parkovisk v meste. ObCania aj navStevnici mesta su informovani o
skutoCnosti, Ze prislusny priestor je monitorovany kamerovym systémom MsP a to v zmysle
zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov. Vystupy z
kamier slizia len pre sluzobné tcely v rdmci objasiiovania protipravneho konania a d’alSie
konkrétne vystupy su poskytované len orgdnom c¢innym v trestnom konani na zdklade ich
pisomnej ziadosti. Pre potreby OR PZ a OO PZ v Kezmarku
bolo za hodnotené obdobie roka poskytnutych 68 zdznamov na nosicoch dat pre potreby
trestnych konani, ku ktorym doslo na teritoriu mesta. Dalej v ramei vykonu sluzby MsP
vyuziva podla aktudlnych potrieb prenosny kamerovy systém, ako aj mobilny kamerovy
systém, ktory je nainstalovany v sluzobnom motorovom vozidle.

Za obdobie od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023 bolo prostrednictvom mestského
kamerového systému zistenych prislusnikmi MsP celkom 431 protipravnych konani.

Zamerom mestskej policie v d'alSom obdobi je instalacia kamier aj v dalSich ¢astiach
mesta, nakol’ko zo skusenosti z praxe moZeme konStatovat, ze dohlad nad verejnym
poriadkom prostrednictvom kamier vyrazne napomaha predchadzaniu protispolocenskej
¢innosti.

9. Pult centralnej ochrany

Pult centralnej ochrany ( d’alej len ,, PCO *“ ) MsP KeZmarok bol zriadeny v stlade so
zakonom €. 564/1991 Zb. o obecnej policii v platnom zneni a slizi v prvom rade na osobnu
ochranu, ako aj na ochranu majetku obce a jej obyvatel'ov pred poskodenim, zni¢enim, stratou
alebo zneuzitim. K 31. 12. 2023 bolo na PCO MsP napojenych spolu 73 objektov, z ktorych je
10 objektov patriacich mestu Kezmarok. Za obdobie roka 2023 vykonali prislu$nici MsP 619
krat vyjazd na kontrolu isten¢ho objektu. V sledovanom obdobi ani v jednom pripade nedoslo
k protiprdvnemu konaniu a nebolo teda potrebné zasahovat’ proti pripadnym péchatel'om
protipravnej ¢innosti na straZzenych objektoch, ¢o dokazuje opodstatnenost’ a kvalitu strazenia
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jednotlivych objektov. Dévody signalizdcie poplachu a vyjazdu hliadok MsP boli prevazne z
dovodu roznych poruch signalizaénych zariadeni, vypadkov resp. preruSeni dodavok
elektrického pradu, réznych poveternostnych vykyvov, pri nespravnom zadani kédu novymi
zamestnancami a pod.

10. Pouzitie donucovacich prostriedkov

Za hodnotené obdobie roka 2023 prisluSnici MsP pocas priameho vykonu sluzby na
teritoriu mesta Kezmarok aplikovali v 351 pripadoch pouzitie donucovacich prostriedkov
uvedenych v § 13 zdkona €. 564/1991 Zb. o obecnej policii v platnom zneni. V 11 pripadoch
sa jednalo o pouzitic hmatov a chvatov sebaobrany, kde predmetné pouzitie donucovacich
prostriedkov voc¢i osobam, ktoré sa dopustili protipravneho konania, bolo vyhodnotené
nacelnikom mestskej policie ako opodstatnené a pouzitie bolo vykonané a zrealizované v
sulade s § 13 zakona SNR ¢. 564/1991 Zb. o obecnej policii v platnom zneni.

V 340 pripadoch bolo pouzitie donucovacich prostriedkov v stlade so zakonom
realizované aplikovanim technického prostriedku na zabranenie odjazdu motorového vozidla
(tzv. blokovacie zariadenie).

11. Vozovy park mestskej policie

V roku 2023 na zabezpeCenie vykonu sluzby vyuzivala MsP 2 osobné motorové
vozidla a to elektromobil zn. Skoda ENIAQ a Skoda Octavia Combi.

Vyuzivanim elektromobilu vo vykone sluzby doslo aj v priebehu roka 2023 k Setreniu
finannych prostriedkov vynalozenych na thradu PHM. Zaroven vzhladom k tomu, Ze sa
jedna o nov¢ vozidlo doSlo aj k Setreniu finanénych prostriedkov vynakladanych na adrzbu
a opravy vozidiel.

12. Ziadosti o informacie

Za hodnotené obdobie roka 2023 boli na MsP v sué¢innosti s pravnym oddelenim MsU
Kezmarok prijaté a vybavené 3 Ziadosti o informdcie podla zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informéacidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov.

13. Strelecka a odborna priprava prisluSnikov MsP

V obdobi od 02. 10. 2023 do 19. 10. 2023 sa na zaklade pokynu nédcelnika MsP ¢.
10/2023 uskuto¢nili previerky zo streleckej pripravy prislusnikov MsP. Uvedenych previerok
sa zucastnili vSetci prislu$nici MsP, kde vSetci prislusnici MsP z tychto previerok vyhoveli.
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V mesiaci december 2023 sa na zidklade pokynu nacelnika uskutocnili previerky
z odbornej pripravy prislu$nikov MsP, ktoré absolvovali vSetci prislusnici MsP. Skuske
z odbornej pripravy vyhovelo vsetkych 15 prislusnikov mestskej policie.

14. Usek kontrolnej ¢innosti

Kontrolnd c¢innost’ bola pocas hodnoteného obdobia zameranda predovsetkym na
plnenie pracovnych uloh a povinnosti, na efektivne vyuzivanie fondu pracovného casu,
strojenost’ a vystroj hliadok MsP, pozivanie navykovych latok a alkoholu pred a pocas vykonu
sluzby. Cinnost’ hliadok MsP bola kontrolovana aj prostrednictvom kamerového systému ako
aj prostrednictvom systému ,, Commander “, ur¢eného na monitorovanie pohybu motorovych
vozidiel.

V sledovanom obdobi roka 2023 nebola na ¢innost’ prislusSnikov MsP prijata Zziadna
staznost’. V jednom pripade bol na prislusnikov MsP prijaty podnet v suvislosti s ich
postupom pri plneni tloh mestskej policie, ktory bol nasledne rieSeny v ramci kompetencie
nacelnika mestskej policie.

15. Zaver

PredloZena sprava je komplexnym zhrnutim ¢innosti Mestskej policie Kezmarok za
rok 2023. Na zaklade dosiahnutych vysledkov a plnenia lloh m6Zeme konstatovat, ze vykon
sluzby jej prislusnikov v hodnotenom obdobi bol vykonavany v sulade s Ustavou SR, so
zakonmi a ostatnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi SR a smeroval tak k ochrane
Zivota, zdravia a majetku obyvatel'ov mesta Kezmarok, ako aj inych ob¢anov nachadzajucich
sa na jeho teritoriu. Jednou z hlavnych Gloh v hodnotenom obdobi roka 2023 bolo orientovat’
svoju Cinnost’ na vykon sluzby najmi v lokalitach s najcastejSim vyskytom protispoloCenske;j
¢innosti s cielom jej eliminacie. Pozornost bola venovand hlavne ochrane zivotn¢ho
prostredia, Cistote a hygiene v uliciach mesta, rieSenie dopravnych situacii, kde prioritné
oblasti pdsobenia MsP boli vymedzené charakterom konkrétnej Uzemnej cCasti mesta.
Vyznamnou ¢innost'ou, ktord prispela k zvySeniu bezpecnosti obfanov a navstevnikov mesta
Kezmarok bola instalacia 19 novych bezpecnostnych kamier mestského kamerového systému
a 48 kamier parkovacieho systému, kde tymto sa mesto KeZmarok zaradilo na popredné
miesto v ramci Slovenskej republiky v poéte kamier v pomere k rozlohe katastralneho zemia
mesta. Vyrazni Ulohu plni MsP aj v oblasti prevencie, kde sa aktivnou a intenzivnou
¢innost'ou mestska policia snazi vytvarat zaklady pre upeviovanie prdvneho vedomia deti
a mladeze v meste. Mesto Kezmarok vratane mestskej policie ma neustaly zaujem zvySovat
celkovu bezpecnost’ svojich obyvatel'ov a navstevnikov mesta, a aj z toho dévodu méa Mestska
policia KeZzmarok vyznamné miesto v systéme policajno — bezpe€nostnych organoch
posobiacich na teritériu mesta.
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L.

Prehl’ad Statistickych udajov o ¢innosti Mestskej
policie Kezmarok za obdobie od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023

a/ Pocet prislusnikov obecnej policie, ktori v hodnotenom obdobi nastipili na
odbornu pripravu prislusnika obecnej policie : V hodnotenom obdobi nenastiupil na
odbornu pripravu prislusnika obecnej policie ziadny novy prislusnik MsP.

b/ Prevazujice predmety st’aznosti na prisluSnikov MsP — V roku 2023 nebola
podl'a zakona o st'aznostiach zaznamenana na prislusnika MsP Ziadna st'aznost’.

¢/ Plnenie illoh MsP pri mimoriadnych udalostiach : V priebehu roka 2023 doslo
na teritoriu mesta Kezmarok k nasledovnym mimoriadnym udalostiam ( d’alej len ,, MU ““ ) :

e 19.01.2023 — MU v suvislosti s inikom neznamej ropnej latky do rieky Poprad.

e 05.03.2023 - MU v suvislosti s unikom nezndmej ropnej latky do rieky Poprad.

e 25.03.2023 - MU v suvislosti s inikom neznadmej ropnej latky do rieky Poprad.

e 27.03.2023 - MU v suvislosti s unikom neznamej ropnej latky do rieky Poprad.

e 06.08.2023 do 07. 08. 2023 — MU v stvislosti s vyhlasenym II. stupiiom povodiiovej

aktivity na rieke Poprad.

o Pocas celého roka 2023 - mimoriadna udalost’ z dévodu ohrozenia Zivota, zdravia
a majetku osob sposobeného dopravnou situdciou na
mostnom telese cesty 1/66.

Pocas vSetkych mimoriadnych udalosti na teritériu mesta Kezmarok prislusnici MsP
zabezpecovali plnenie tloh potrebnych na riadne zabezpecenie vietkych tloh vyplyvajucich
zo zasadnuti krizovych §tdbov Mesta Kezmarok na zabezpecenie mimoriadnych udalosti.

d/ Pocet, druh a typ vyzbroje: Pri plneni tloh MsP pouziva kratke gulové zbrane,
Druh - pistol’ samonabijacia -
Typ - Browning 9 mm,
Pocet - 9 ks
Typ - Glock 9 mm
Pocet - 12 ks
Typ - Browning 6,35
Pocet - 1 ks

Druh - pistol’ automaticka
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Typ - Luger 9 mm

Pocet - 3 ks

Druh - narkotiza¢na zbran
Typ - vzduchova

Pocet - 1 ks

Na Mestskej policii KeZzmarok je pouzivana aj malokalibrova piStol' 1 ks urena na
cviénu strelbu.

Celkovy pocet zbrani pouzivanych prislusnikmi MsP : 27 ks.

e/ Druh astruény opis vystrojnych suciastok, pouZivanych prislusnikmi MsP,
schvalenych VZN : Cinnost na tomto useku upravuje VZN & 24/2015 — o dalsich
vystrojnych suciastkach prislusnikov Mestskej policie v Kezmarku.

V ramci plnenia tloh MsP pouZziva najma tieto vystrojné suciastky : puzdro na pistol,
puzdro na zasobnik, puzdra na donucovacie prostriedky, kanady letné a zimné, topanky letné
a zimné, termopradlo, maskacova stprava /bunda, nohavice, Ciapka/, rukavice kozené, kosel'a
s kratkym a dlhym rukavom, tricko, brigadirka, baret, kravata, poltopanky, nohavice letné,
zimné, sveter, vesta, mikina, reflexné bundy, reflexné vesty, cyklistick¢ prilby, slnecné
okuliare a. i.

f/ Druh a stru¢ny opis technickych prostriedkov pouzZivanych MsP : MsP pouZziva
digitdlne radiostanice zn. MOTOROLA DP 440le aDP 480le, digitalne zdznamové
zariadenie telefonickych hovorov, dalekohlad, GPS mera¢, mestsky kamerovy systém,
fotoaparaty, mobiln¢ telefony, CitaCku Cipov a. i.

g/ VyuZivanie chranenej dielne, alebo pracoviska : Chranend dieliia ani pracovisko
nie su na MsP zriadené.

h/ Strucny opis ustredni zabezpecujucich signalizaciu a inych zabezpecovacich
systémov pouZivanych prisluSnikmi MsP, pri plneni udloh MsP, celkovy pocet
pripojenych objektov, pocet 0s6b, ktorym bola obmedzena osobna sloboda v suvislosti
s naruSenim objektu : Ochrana majetku ob¢anov mesta je zabezpeCovand prostrednictvom
pultu centralnej ochrany zn. NAM + GENOVA. Celkovy pocet objektov pripojenych na PCO
je 73. V hodnotenom obdobi nedoSlo k naruSeniu objektu a ani v suvislosti s naruSenym
objektom nebola obmedzena osobna sloboda ziadnej osobe.

i/ Pocet sluzobnych psov pouZzivanych prisluSnikmi MsP pri plneni iloh MsP

a zabezpecenie ich vycviku : v sGcasnej dobe MsP Kezmarok nevyuziva k plneniu tloh
sluzobné¢ho psa.
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i/ Zoznam VZN mesta upravujucich ¢innost’ MsP :
1. VZN ¢. 3/1991 o zriadeni mestskej policie v zneni VZN €. 6/2015 (plné znenie).
. VZN ¢. 24/2015 — o d’al$ich vystrojnych stc¢iastkach prislusnikov Mestskej policie

Kezmarok.
k/ Zoznam VZN mesta, ktorych dodrZiavanie MsP kontroluje :
. VZN ¢. 8/2010 o udrziavani Cistoty, ochrane zelene a udrzby verejnych priestranstiev na

uzemi mesta a verejného poriadku.

. VZN ¢. 5/2014 o vylepovani volebnych plagatov na tizemi mesta Kezmarok.

3. VZN €. 7/2014 o miestnych daniach.

. VZN ¢. 14/2015 o podmienkach predaja vyrobkov a poskytovania sluzieb na trhovych

miestach na Gizemi mesta Kezmarok.

. VZN ¢&. 2/2016 o nakladani s komunalnymi odpadmi a drobnymi stavebnymi odpadmi na
Uuzemi mesta KeZzmarok.

. VZN ¢. 12/2018 o vymedzeni usekov miestnych komunikacii na doc¢asné parkovanie
motorovych vozidiel.

. VZN ¢. 10/2019, ktorym sa obmedzuje alebo zakazuje predaj, podavanie a pozivanie.
alkoholickych népojov v predajniach potravin alebo na inych verejne pristupnych

miestach na tzemi mesta KeZmarok .
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11.

Vykaz Statistickych idajov o ¢innosti Mestskej policie KeZmarok za

obdobie od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023

I. Pocet prislusnikov mestskej policie
1 |Planovany pocet 15
1a | Skuto¢ny pocet 15
2 | Pocet prijatych prislusnikov mestskej policie 0
3 |Pocet prepustenych prisluSnikov mestskej policie 0
4 |Pocet prislusnikov mestskej policie, ktori boli pravoplatne odsudeni za 0
spachanie umyselného trestného ¢inu
5 | Pocet prislusnikov mestskej policie, ktori su drziteI'mi osvedcenia o odborne;j 15
sposobilosti podla § 25 zakona SNR ¢. 564/1991 Zb. o obecnej policii v zneni
neskorsich predpisov
I1. St’aznosti na prisluSnikov mestskej policie
1 [Pocet opodstatnenych st'aznosti na prisluSnikov obecnej policie 0
2 | Pocet neopodstatnenych staznosti na prislusnikov obecnej policie 0
III.  Zakroky, donucovacie prostriedky a uitoky na prislusnikov mestskej policie
1 |[Pocet vykonanych zakrokov 153
2 | Pocet pripadov pouzitia zbrane 0
2a | Z toho neopravnenych 0
3 | Pocet pripadov pouzitia varovného vystrelu do vzduchu 0
3a | Z toho neopravnenych 0
4 |Pocet pripadov pouzitia donucovacich prostriedkov 351
4a |Z toho neopravnenych 0
S5 |Pocet pripadov, v ktorych doSlo k zraneniu osoby, proti ktorej zikrok 0
smeroval
6 |Pocet pripadov, v ktorych doSlo k usmrteniu osoby, proti ktorej zakrok 0
smeroval (do 24 hod.)
7 | Pocet pripadov, v ktorych doslo pri zakroku k zraneniu nezucastnenej osoby 0
8 |Pocet pripadov, v ktorych doslo pri zdkroku k usmrteniu nezucastnenej osoby 0
(do 24 hod.)
9 | Pocet pripadov, v ktorych doslo pri zakroku k spésobeniu Skody na majetku 0
9a | Z toho so sposobenim $kody na majetku obce 0
10 |Pocet Gtokov na prisluSnikov obecnej policie (pri plneni tloh obecnej policie 0
alebo v suvislosti s ich plnenim)
10a ] Z toho so zranenim prislu$nika obecnej policie 0




IVv. Cinnost’ pri plneni tiloh mestskej policie

1 |Pocet 0s6b, ktorym bola obmedzena osobna sloboda zdkrokom prislusnika 5
mestskej policie

2 | Pocet 0sdb predvedenych na utvar mestskej policie 14

3 | Pocet 0s6b predvedenych na ttvary Policajného zboru 8

4 | Pocet najdenych osob, po ktorych bolo vyhlasené patranie 1

5 | Pocet najdenych veci, po ktorych bolo vyhlasené patranie 0

6 |Pocet njjdenych motorovych vozidiel, po ktorych bolo vyhldsené patranie 0
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II1.

Graficky prehPad vybranych Statistickych idajov o ¢innosti
Mestskej policie KeZzmarok
za obdobie od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023

Prehl’ad vybranvch druhov zistenvch protipravnvch konani

Rok 2023 e
- m zakon o chove a driani psov - 80
450 +
|
400 T }
350 + M zistenia z kamerového systému -
\ 431
300 _I
250 ~
| -
200 “ 1 priestupky na Gseku ochrany pred
alkoholizmom , vratane
150 -+ . ; e
) podavanie mladistvym a
100 1V poZzivanie alk.napojov osobami
| mlad§imi 18 rokov - 5
50 - ; - o
| B zikon o ochrane nefajciarov - 42
0 '

M| - zidkon o chove a drZani psov - Zakon ¢. 282/2002 Z.z. -§ 7

( vo’ny pohyb psov zakazany, vstup so psom zakazany
znedist’ovanie verejnych priestranstiev vykalmi a i.. ).

M - kamerovy systém - priestupky rieSené v blokovom konani, pripadne odstiupené
inym S$tatnym organom.

- zakon o ochrane pred zneuzivanim alkoholickych nipojov - Zakon ¢. 219/1996
Z.z.-§2.

M -zakon o ochrane nefajciarov - Zakon ¢. 377/2004 Z.z. - § 7.
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Vyska sumy za priestupky v blokovom konani v porovnani s rokom 2023

34000
33000
32000
31000
30000
29000
28000
27000
26000

25000
Realizované priestupky v ,-€

mr.2022-28550

Hr.2023-33905

Priestupky zistené vlastnou ¢innost’ou a
priestupky oznamené na utvar MsP

2121
2120,5 -
2120 - mr.2022-2119
2119,5 - mr.2023-2121
2119 -

2118,5 -

2118 f
Zistené a oznamené priestupky-pocet
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Pocet zistenych priestupkov podl’a druhu priestupku za rok 2022

Priestupky (zakon SNR ¢ . 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorsich predpisov) - rok 2022
(rieSené v blokovom konani a postupené )

m§47 - 48 m §49 © §50 m§22 »mVzN Iné

Pocet zistenvch priestupkov podl’a druhu priestupku za rok 2023

Priestupky (zakon SNR ¢ . 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorsich predpisov) - rok 2023
(rieSené v blokovom konani a postupené )

) k‘k_ﬁ\‘—\—
H §47 - 48 = §49 % §50 m§22 = VzN Iné

LLILILILIL

- § 47- 48 - priestupky proti verejnému poriadku

-§49 - priestupky proti oblianskému spolunaZivaniu

- 8§50 - priestupky proti majetku

- §22 - priestupky proti bezpe¢nosti a plynulosti cestnej premavky

- VZN - v§eobhecné zavizné nariadenia mesta KeZzmarok

- Iné - priestupky podl'a Zakona ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch, iné pravne predpisy.
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Pocet priestupkov podl’a sposobu rieSenia v roku 2023

5 /‘19'7'5\
000 "

1800 -

1600 - H Blokova pokuta - 1 975 rieseni
1400 1 B Napomenutie - 114 rieseni
1200

H Postupené Okr.urad Odbor VVS -
1000 2 rieSenia

m Postupené PZ SR - 7 rieSeni
800

600 7 Postupenie inym organom Statnej

spravy - 5 rieseni
400 Ulozenie veci - 18 rieseni

200
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Statistika poctu priestupkov podla jednotlivvch dni v roku 2023
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KEZMAROK Mesto KeZmarok

Hlavné namestie 1, 060 01 Kezmarok

Material na zasadnutie Mestského zastupitel’stva
v KeZzmarku

Predklada: Oddelenie socialnych veci

Na rokovanie dia: 29.4.2024

K bodu programu: 9

Nézov materialu: Sprava o plneni Komunitného plianu socidlnych sluzieb

mesta KeZmarok na roky 2023 — 2030 za obdobie roka 2023

Obsah materialu: 1. Dovodova sprava
2. Navrh na uznesenie

Potrebné k schvaleniu: nadpoloviéna vicSina pritomnych poslancov
Pocet stran materialu: 9
Prilohy k ZM: Prilohy é. 1 - 4

Meno, funkcia
a podpis spracovatel’a: JUDr. Jana Trautmanova
veduca oddelenia socialnych veci

Meno, funkcia PhDr. Mgr. Jan Ferencak, MBA
a podpis predkladatela: primator mesta



Dovodova sprava:

Mestské zastupitel'stvo v Kezmarku uznesenim ¢. 98/2023 dia 5.5.2023 schvalilo Komunitny
plan socialnych sluzieb mesta Kezmarok na roky 2023 - 2030, ktory sa podl'a § 83 ods. 5
pism. f) zakona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov
raz ro¢ne vyhodnocuje a aktualizuje. Komunitny pldn obsahuje aj sposob kazdoro¢ného
vyhodnocovania plnenia komunitného planu socidlnych sluzieb ato k31. decembru
a v prvom S§tvrtroku nasledujuceho roka sa predklada sprava o jeho plneni na zasadnuti MsZ.
Sprava o plneni Komunitného planu socialnych sluzieb mesta Kezmarok na roky 2023 — 2030
za obdobie roka 2023 vratane priloh bola predlozena Komisii bytovej, socidlnej a
zdravotnictva, ktora ju prerokovala na svojom zasadnuti dna 5.2.2024. K predloZzenému
materidlu nemala vyhrady a odporaca Mestskému zastupitel'stvu vysSie uvedenu spravu
o plneni KPSS mesta Kezmarok za rok 2023 zobrat’ na vedomie.

Navrh na uznesenie :

Mestské zastupitel’stvo v Kezmarku berie na vedomie Spravu o plneni Komunitného
planu socidlnych sluZieb mesta KeZmarok pre roky 2023 — 2030 za obdobie roka 2023.
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SPRAVA O PLNENI
Komunitného planu socialnych sluZieb mesta KeZmarok na roky 2023 - 2030
- za obdobie roka 2023

Plnenie Komunitného planu socidlnych sluzieb mesta Kezmarok pre roky 2023 - 2030
(dalej KPSS) bolo vyhodnotené podl'a stanovenych aktivit vyplyvajucich z opatreni 1 az 5 a
to k 31.12.2023.

OPATRENIE 1

ZvysSovat’ kvalitu poskytovanych socialnych sluZieb v zariadeniach socidlnych
sluZieb

¢ Aktivita 1.1  UdrZanie resp. zvySovanie poctu odbornych zamestnancov v ZPS a
Z0S

Na zéklade § 9 ods. 4 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskor§ich
predpisov (d’alej len zakon o socialnych sluzbach) poskytovatel’ socialnej sluzby povinny
dodrziavat’ maximélny pocet prijimatel'ov socialnej sluzby na jedného svojho zamestnanca
a minimalny percentualny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov.

V Zariadeni pre seniorov a Zariadeni opatrovatel'skej sluzby Kezmarok (dalej len ZPS
a ZOS) bolo ku ditu 31.12.2023 evidovanych 80 zamestnancov, z toho odbornych 46, ¢o
predstavuje 57,50% podiel. Minimdlny percentudlny podiel odbornych zamestnancov na
celkovom pocte zamestnancov definovany v zakone o socidlnych sluzbach bol naplneny.
Pocet zamestnancov za jednotlivé druhy socidlnej sluzby ZPS a ZOS je uvedeny v tabulke 1.
(Zdroj: ZPS a ZOS)

Tabulka 1: Plnenie koeficientu odbornych zamestnancov v roku 2023

ZPS 708 2023
Celkovy pocet zamestnancov | 69 11 . 80
Pocet odbornych zamestnancov 38 8 46
Percentualny podiel odbornych 55.07% 72.72% 57.50%
zamestnancov S e

Aktivita 1.1 ostdva v plneni.
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% Aktivita 1.2 Pokracovat’ v supervizii v ZPS a ZOS

Podl'a § 9 ods. 12 zakona o socidlnych sluzbach je poskytovatel’ socidlnej sluzby povinny na
ucel zvySenia odbornej urovne a kvality poskytovanej socialnej sluzby vypracovat a
uskutociiovat’ program supervizie.

Supervizia bola v ZPS a ZOS v roku 2023 realizovand externym supervizorom. Na zaklade
potrieb, vizie a stratégie organizacie bol vypracovany supervizny plan na rok 2023. V roku
2023 bolo uskuto¢nenych 5 skupinovych supervizii a 6 invidividualnych supervizii. (Zdroj:
ZPS a ZOS)

Aktivita 1.2 ostdva v plneni.

» Aktivita 1.3 Pokracovanie vo vyuzivani dobrovolnikov a absolventskej praxe
Studentov strednych a vysokych §kol s adekvatnym vzdelanim

V roku 2023 ZPS a ZOS vyuzilo zamestnavanie formou projektov cez UPSVaR KeZmarok,
ato na absolventski prax 1 UoZ, opatrenie zamerané¢ na aktivizdciu uchadzacov
o zamestnanie 10 UoZ a zamestnavanie 2 novych zamestnancov prostrednictvom projektov
UPSVaR Kesmarok. Projekty cez UPSVaR boli vyuzit¢é na refundaciu miezd 2
zamestnancov, a to na osetrovatel'sko-opatrovatel'skom useku (Zdroj. ZPS a ZOS)

Tabulka 2: VyuZivanie aktivnych cpatreni UPSVaR na aktivizdciu a zamestnavanie v roku 2023

Absolventska Dobrovol’nicka Zamestna\fanle Aktivaéna ¢innost’ —
rax ¢innost’ formoq PEE mesto KeZzmarok
p cez UPSVaR
Rok
| 2023 1 ‘ 10 | 2 ‘ 0

Aktivita 1.3 ostdva v plneni.

> Aktivita 1.4 Zaviest’ systém vzdelavania v§etkych zamestnancov

V ZPS a ZOS je vzdelavanie zamestnancov podporované formou Ucasti na vzdeldvacich
aktivitdich napr. na Skoleniach, kurzoch, seminéaroch, ale aj zakiipenim odbornej literatiry a
periodik na jednotlivych tsekoch.

Vroku 2023 bolo zrealizovanych 28 semindrov aodbornych Skoleni zamestnancov
oSetrovatel'sko-opatrovatel'ského useku, 7 odbornych Skoleni zamestnancov socialneho Useku,
8 Skoleni zamestnancov stravovaciecho useku a 23 skoleni zamestnancov ekonomicko-
prevadzkového Useku. Zamestnanci vSetkych usekov absolvovali vzdeldvanie ,,GDPR —
ochrana osobnych udajov*.
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Vsetci novoprijati zamestnanci absolvovali Skolenie BOZP a boli oboznameni s vnitornymi
smernicami zariadenia. Riaditel’ka a veduci zamestnanci sa zGcCastnili odbornej staze v inom
socidlnom zariadeni, i¢elom ktorej bola vymena pracovnych skisenosti v oblasti socidlne;j,
ekonomicko-persondalnej, oSetrovatel'sko-opatrovatel’skej a v oblasti manazérstva kvality.
(Zdroj: ZPS a ZOS)

Aktivita 1.4 ostdva v plneni.

» Aktivita 1.5 Zvysit’ propagaciu socialnych sluZieb na izemi mesta KeZmarok
(webova stranka mesta, KTV, keZmarské noviny)

ZPS a ZOS v roku 2023 pokracovalo v cielenej informovanosti verejnosti o poskytovani
socialnych sluzieb a o aktudlnom diani v zariadeni, a to prostrednictvom nasledovnych
informacénych kanalov:

- webova stranka zariadenia,
- facebookova stranka zariadenia,
- zvergjiovanie ¢lankov v KeZzmarskych novinach,

- spolupraca socialnych pracovnikov zariadenia s pracovnikmi okolitych miest a obci.
(Zdroj: ZPS a ZOS)

Aktivita 1.5 ostava v plneni,

» Aktivita 1.6 Poskytovanie odl’ahovacej sluzby

V roku 2023 bola poziadavka na poskytnutie odl'ahCovacej sluzby, ktorej bolo vyhovené.
(Zdroj: ZPS a ZOS)

Aktivita 1.6 ostava v plneni.

» Aktivita 1.7 Poskytovanie bezplatného socialneho poradenstva

Socialne poradenstvo bolo vykondvané socidlnymi pracovni¢kami zariadenia osobne,
telefonicky ae-mailovou komunikaciou. Poradenstvo bolo zamerané na informovanost
o podmienkach, moznostiach a formach poskytovania socidlnych sluzieb.

(Zdroj: ZPS a ZOS)

Aktivita 1.7 ostava v plneni.
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» Aktivita 1.8 Realizacia prieskumov u prijimatelov socidlnych sluZieb

V ZPS a ZOS boli v roku 2023 realizované prieskumy spokojnosti formou troch druhov
dotaznikov, ato dotaznik pre prijimatelov socialnej sluzby, dotaznik pre rodinnych
prislusnikov prijimatel'ov socialnej sluzby a dotaznik pre prijimatelov podpornej sociélnej
sluzby jedalen. Vysledky prieskumov - vid’ prilohy 4.1, 4.2, 4.3.

Aktivita 1.8 ostava v plneni.

OPATRENIE 2
Skvalitnit’ poskytovanie terénnych socialnych sluzieb

» Aktivita 2.1 Pravidelné Skolenia opatrovateliek
V roku 2023 neboli realizované Ziadne skolenia opatrovateliek.

Aktivita 2.1 ostdva v ploeni.

» Aktivita 2.2 Zabezpedit’ flexibilné poskytovanie terénnych socidlnych sluzieb

Opatrovatel'skGi sluzbu poskytovalo mesto Kezmarok v zmysle ustanovenia § 41 zakona
o socialnych sluzbach a na zdklade VSeobecne zavdzného nariadenia ¢. 7/2023 o poskytovani
socialnych sluzieb a prispevku na ¢iasto¢nu thradu sumy za poskytovanie pobytovych sluzieb
vZPS aZOS Kezmarok pre osoby strvalym pobytom v meste KeZzmarok. Domadca
opatrovatel'ska sluzba (d’alej len ,,opatrovatelska sluzba*) bola zabezpeCovana v prirodzenom
prostredi prijimatel’a socialnej sluzby a to v pracovnych diioch, v ¢ase od 07:00 hod. do 15:00
hod., Ghrada za socialnu sluzbu bola nezmenena vo vyske 1,80 Eur/hod..

V roku 2023 bola opatrovatel'ska sluzba pre obfanom poskytovana na izemi mesta Kezmarok
prostrednictvom 28 opatrovatelieck. Mesto Kezmarok bolo v roku 2023 (do 31.12.2023)
zapojen¢ v dopytovo - orientovanom projekte ,,Podpora opatrovatelskej sluzby v meste
Kezmarok®, v tomto projekte bolo zapojenych 20 opatrovateliek.

Tabulka 3: Prehlad o poskytovani opatrovatelskej sluzby

Rok | Pocet opatrovateliek | Pocet opatrovateliek | Pocet
celkovo v projekte opatrovanych

2023 | 28 20 62

(Zdroj: MsU KeZmarok)

Aktivita 2.2 ostava v plneni.
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OPATRENIE 3
Skvalitnit’ poskytovanie vSetkych foriem socialnych sluZieb

» Aktivita 3.1 Pravidelné $kolenia v§etkych zamestnancov oddelenia socialnych
veci

Zamestnanci oddelenia socidlnych veci v roku 2023 absolvovali viacero $koleni.

Pocet zamestnancov,
Zameranie $kolenia ktori absolvovali Pocet Skoleni
Skolenie
| Opatrovatel'ska sluzba 1 2 online/ 1 osobne
Opatrovatel'ska sluzba 1 1 online
Socialna posudkova ¢innost’ 1 6 osobne + 15 h supervizie
Socialna posudkova ¢innost’ 1 6 osobne + 15 h supervizie
Financovanie neverejnych 1 6 online
poskytovatel'ov
Financovanie neverejnych 1 2 online
| poskytovatelov
Spolu -—- 11 online/ 13 osobne + 30 h
supervizie

*opakujuce sa zameranie $kolenia z dovodu absolvovania rozlicnymi zamestnancami.

Od novembra 2022 sa traja zamestnanci OSV zic¢astiovali vzdelavania v ramci NP Profi II —
Podpora zvySovania profesionality vykonu arozvoj ludskych zdrojov v oblasti vykonu
a sluzieb socialnej inklizie pre Statnu spravu a samospravu — II. Vzdelavanie bolo rozdelené
do Siestich blokov, ktorych sti€ast’ou bolo aj absolvovanie individualnej supervizie v rozsahu
15 hodin. Vysledkom vzdelavania je ziskanie osvedCenia o Specializacii v SpecializaCnom
vzdelavacom programe Socialna posudkova ¢innost. Toto vzdelavanie uspeSne ukonéili dvaja
Zamestnanci.

Aktivita 3.1 ostdva v ploeni.

» Aktivita 3.2 Realizacia prieskumov u prijimatel’ov socialnych sluzieb

Oddelenie socialnych veci MsU Kemarok realizovalo v mesiacoch november a december pre
prijimatelov opatrovatel'skej sluZzby prieskum spokojnosti s poskytovanim uvedenej socidlnej
sluzby. Vysledky prieskumu (vid’ priloha 3).

Aktivita 3.2 ostava v plneni.
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OPATRENIE 4
Vytvorit’ podmienky pre aktivne starnutie seniorov

> Aktivita 4.1 Modernizacia interiéru a exteriéru Denného centra

V mesiaci oktober bol v zdhrade Denného centra na ul. Martina Lanyiho 3
rekonstruovany altanok, ktory si vyzZadoval vymenu casti podlahy a takisto vymenu
povodného schodu do altanku.

Aktivita 4.1 ostava v plneni.

> Aktivita 4.2 Realizovat® kultiurne, Sportové, vzdelavacie aktivity pre
skvalitnenie Zivota aktivnych seniorov

V ramci aktivit Narodného programu Aktivne starnutie 2021 — 2030 sa mesto zapojilo
do Narodného projektu ,,ZlepSovanie digitdlnych zru¢nosti seniorov a ohrozenych skupin vo
verejnej sprave. V 14 vzdelavacich  kurzoch zameranych na zvySenie pocitacovej
gramotnosti seniorov bolo v roku 2023 vyskolenych 146 seniorov mesta nad 65 rokov. Tieto
Skolenia boli organizované Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie
SR pod ndzvom Moderny senior a digitalne technologie 21. storocia.

Aktivita 4.2 ostava v plneni.

» Aktivita 4.3 Podpora dennvch centier (klubov dochodcov) a invch organizacii
seniorov pri organizovani umeleckvch, vzdelavacich, rekreaénvch a Sportovvch
aktivit

V Dennom centre sa v roku 2023 organizovali oslavy pri prileZitosti MDZ, Dia
matick a Dna otcov, posedenia pri guldsi, Sportové hry pre seniorov, prvé okresné seniorské
Sportové hry, posedenie pri viano¢nej kapustnici ako aj Zolikovy turnaj.

Aktivita 4.3 ostava v plneni.

OPATRENIE 5

Zriadit’ nové socidlne sluzby a d’alSie sluzby sociilnej starostlivosti pre socidlne slabsSie
skupiny obyvatel’stva

> Aktivita 5.1 Vvbudovanie nizko kapacitnych zariadeni pre seniorov
komunitného typu

ZPS aZOS v spolupraci s mestom riesi projektovii dokumentédciu jedného nizko
kapacitného zariadenia pre seniorov komunitného typu.

Aktivita 5.1 ostava v plneni.
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Suhrnné vyhodnotenie:

Tabulka 4: Plnenie aktivit komunitného planu

Plnenie aktivit

, Splnené .
Splnené Giastotne Nesplnené Spolu
Pocet 14 1 1 16
1.1,1.2,1.3,14, [ 5.1 2.1
. . 1.5,1.6,1.7, 1.8,
Aktivita 22,3.1,3.2, 4.1,
4.2,4.3.
Plnenie v % 87.5% 6.25% 6,25% 100%
Aktivity KPSS zostavajuce v plneni: 16
Aktivity splnené (resp. vypustené z KPSS): 14
Aktivity KPSS splnené ¢iastocne: 1

Nesplnené aktivity KPSS:
Navrhnuté nové aktivity KPSS:

V Kezmarku, dna 29.01.2024
Vypracovala: Mgr. Be. Nikola Krempaska
Schvalila: JUDr. Jana Trautmanova

Prilohy:

1. Opatrenia a aktivity rozvoja socialnych sluzieb

2. Vyhodnocovanie plnenia KPSS

3. Prieskum spokojnosti prijimatel'ov opatrovatel'skej sluzby

4.1 Vyhodnotenie vysledkov spokojnosti prijimatel'ov socialnej sluzby ZPS a ZOS
Kezmarok za rok 2023

4.2 Vyhodnotenie vysledkov spokojnosti rodinnych prislu§nikov a znamych prijimatel’'ov
socialnej sluzby ZPS a ZOS Kezmarok za rok 2023

4.3 Vyhodnotenie spokojnosti prijimatel'ov podpornej socialnej sluzby Jedalen za rok 2023
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Priloha ¢. 1
Opatrenia a aktivity rozveja socidlnych sluzieb

Opatrenie 1 Casovy Zodpovedné Spoluzodpovedné | Plnenie
ZvySovat’ kvalitu poskytovanych socidlnych sluzieb plin oddelenie MsU, oddelenie MsU, v roku
v zariadeniach socidlnych sluZieb resp. organizacia | resp. organizacia | 2023
Aktivita | UdrZanie resp. zvySovanie poétu odbornych Vstlade so | ZPS a ZOS -
1.1 zamestnancov v ZPS a ZOS zdkonom v KeZmarku splnené
o socialnych
sluzbach
Aktivita | Pokracovanie v supervizii v ZPS a ZOS Priebezne ZPS a ZOS - splnené
1.2 v Kezmroku
Aktivita | Pokracovanie vo vyuzivani dobrovol'nikov Priecbezne Zariadenia
1.3 a absolventskej praxe Studentov strednych socialnych sluzieb splnené
a vysokych $kél s adekvatnym vzdelanim
Aktivita | Zaviest systém vzdelavania vetkych Priecbezne Zariadenia splnené
1.4 zamestnancov socidlnych sluZieb
Aktivita | Zvysit propagagiu socialnych sluzieb na uzemi Priebezne Zariadenia Oddelenie
1.5 mesta KeZzmarok (webova stranka mesta, KTV, socialnych sluzieb | socidlnych veci splnené
kezmarské noviny)

Aktivita | Poskytovanie odl'ahéovacej sluzby Priebezne Zariadenia Oddelenie splnené
1.6 socialnych sluzieb | socidlnych veci
Aktivita | Poskytovanie bezplatného socidlneho Priecbezne Zariadenia - splnené
1.7 poradenstva socialnych sluzieb
Aktivita | Realizacia prieskumov u prijimatelov socialnych | 1x roéne Zariadenia - splnené
1.8 sluzieb socialnych sluzieb
Opatrenie 2 Casovy Zodpovedné Spoluzodpovedné | Plnenie
Skvalitnit’ poskytovanie terénnych socialnych sluzieb plan oddelenie MsU, oddelenie MsU, v roku

resp. organizicia | resp. organizacia | 2023
Aktivita | Pravidelné Skolenia opatrovateliek Priebezne Oddelenie - nesplnené
2.1 socialnych veci
Aktivita | Zabezpecit flexibilné poskytovanie terénnych Priecbezne Oddelenie - splnené
2.2 socialnych sluzieb socialnych veci
Opatrenie 3 Casovy Zodpovedné Spoluzodpovedné | Plnenie
Skvalitnit’ poskytovanie vSetkych foriem socialnych plan oddelenie MsU, oddelenie MsU, v roku
sluzieb resp. organizacia | resp. organizacia | 2023
Aktivita | Pravidelné Skolenia vietkych zamestnancov Priebezne Oddelenie - splnené
3.1 oddelenia socialnych veci socialnych veci
Aktivita | Realizacia prieskumov u prijimatelov socialnych | 1x roéne Oddelenie - splnené
3.2 sluzieb socialnych veci




Opatrenie 4 Casovy Zodpovedné Spoluzodpovedné | Plnenie
Vytvorit’ podmienky pre aktivne starnutie seniorov plan oddelenie MsU, oddelenie MsU, v roku
resp. organizacia | resp. organizacia | 2023
Aktivita | Modernizécia interiéru a exteriéru Denného Priebezne Oddelenie - splnené
4.1 centra v meste socialnych veci
Aktivita | Realizovat kulturne, $portové a vzdelavacie Pricbezne Oddelenie -
4.2 aktivity pre skvalitnenie Zivota aktivnych socialnych veci splnené
seniorov
Aktivita | Podpora dennych centier (klubov déchodcov) a Priebezne Oddelenie Spolupracujice
4.3 inych organizacii seniorov pri organizovani socialnych veci subjekty: MPSVR
umeleckych, vzdelavacich, rekreaénych a SR, MK SR, splnené
§portovych aktivit kultirne
organizacie
Opatrenie 5 Casovy Zodpovedné Spoluzodpovedné | Plnenie v
Zriadit’ nové socialne sluzby na izemi mesta plan oddelenie MsU, oddelenie MsU, roku
resp. organizicia | resp. organizacia | 2023
Aktivita | Vybudovanie nizkokapacitnych zariadeni pre 2030 ZPS aZ0S Oddelenia MsU v plneni
51 seniorov komunitného typu v Kezmarku

V Kezmarku, dna 29.01.2024
Vypracovala: Mgr. Be. Nikola Krempaska

Schvalila:

JUDr. Jana Trautmanova




Priloha ¢. 2

Vyhodnocovanie plnenia KPSS

Opatreni Merns Vych. Plan. Vysledna
patrenie Nizov indikatora o d:; otl?a hodnota | hodnota | hodnota
! 2023*
Odborni zamestnanci ZPS a ZOS v KeZmarku Pocet 44 79 46
Socidlni pracovnici v ZPS a ZOS Pocet 3 5
‘e .
Zvysovat kVi}lltll Supervizor ZPS a ZOS Pocet 1 2 1
poskytovanych —— - ~ -
socialnych sluzieb v Dobrovolnici, absolventi a zamestnani formou projektov Pocet 8 14 13
zariadeniach glfslva_R — — : pISE—~
socialnych sluzieb olenia a semindre, popr. konferencie na vzdelavanie .
y odbornych zamestnancov v ZPS a ZOS Pocet 27 30 66
Propagacia socialnych sluzieb Pocet 8 8
Poskytovanie odl'ahcovacej sluzby Pocet 0 1 1
Skvalitnit’ Klienti vyuZivajlici opatrovatel'skil sluzbu Poget 66 70 62
oskytovanie YT .
ter éll: ny cill SZ ¢ éll nych Terénni socialni pracovnici Pocet 2 2 2
sluzieb Pravidelné §kolenia opatrovateliek Pocet 0 1 0
Skval.itnit’ Pravidelné skolenia vsetkych zamestnancov oddelenia Pocet ] 10 24
poskytovanie vietkych | sociglnych veci
foriem socidlnych
sluZieb Supervizia Pocet 0 1 0
Vytvorit’ podmienky | Modernizicia interiéru a exteriéru Denného centra Pocet 0 1 1
pre aktivne starnutie KUl “oortove. vadelivacic akiivit \valitnen;
seniorov Kultre, Sportové, vzdelavacie aktivity pre skvalitnenie Poget | 5 16
Zivota aktivnych seniorov
Zriadit’ nové socialne
sluzby a d’alsie sluzby
socialnej starostlivosti | Vybudovanie nizko kapacitnych zariadeni pre seniorov Pocet 0 5 0

pre socidlne slabsie
skupiny obyvatel’stva

komunitného typu

*udaje k 31.12.,

V Kezmarku, dia 29.01.2024
Vypracovala: Mgr. Be. Nikola Krempaska

Schvalila:

JUDr. Jana Trautmanova
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Vyhodnotenie prieskumu spokojnosti prijimatel’ov
opatrovatel’skej sluzby za rok 2023

Prieskum je zdkladom pre ziskanie informécii o spokojnosti prijimatelov
s opatrovatel'skou sluzbou, ktora zabezpefuje mesto Kezmarok pre svojich ob¢anov. Tento
prieskum je pravidelne vykonavany a zistuju sa u prijimatelov odpovede na rézne otdzky
spojené s poskytovanim opatrovatel'skej sluzby. Ziskané informacie su podkladom pre
zlepSenie poskytovania opatrovatel'skej sluzby pre prijimatel'ov. Prieskum bol realizovany
prostrednictvom dotaznika, ktory bol doruceny kazdému prijimatelovi uvedenej socialne;
sluzby. Prijimatelia sa mali moznost vyjadrit k praci opatrovateliek, ku komunikacii
zamestnancov oddelenia socidlnych veci (dalej len ,.zamestnanci OSV*®), taktiez mali
prijimatelia moznost’ vyjadrit’ aj pripadné pripomienky, postrehy anavrhy k poskytovaniu
opatrovatel'skej sluzby.
V prieskume bola pouzitd metéda samovyberu (kazdy prijimatel sa mdze rozhodnit
o dobrovol'nom vyplneni a doruceni anonymného dotaznika), zber dotaznikov prebiehal od
13. novembra do 18. decembra 2023.
Pri hodnoteni spokojnosti vyuzivali respondenti 4-stupfiova Skalu: vel'mi spokojny/a, skor
spokojny/a, skor  nespokojny/a, nespokojny/a. Respondent  pri vyznaceni
spokojnosti/nespokojnosti mohol strucne uviest dévod.

V roku 2023 bola mestom Kezmarok poskytovana opatrovatel'skd sluzba 62 klientom, o je
mierny pokles oproti roku 2022 (66 klientov). Prieskumu sa z¢astnilo 25 prijimatel'ov zo 40
aktivnych prijimatel'ov, pri¢om nie vSetci odpovedali na vSetky otdzky.

1. Pohlavie (otazka ¢.1)
V uvedenej otdzke nds zaujimalo zaradenie jednotlivych prijimatelov do jednej
z dvoch skupin prijimatel'ov socidlnej sluzby. V roku 2023 mali vécSie zastipenie
zeny (20 zien a3 muzi).

Prijimatelia opatrovatelskej sluzby

Mutzi
. 12%

=

.

Muzi ® Zeny
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2. Vek (otazka ¢. 2)
V druhej otazke sa vekova Struktura oproti predchadzajucemu roku vel'mi nezmenila.
Vekovu kategédriu od 61 — 70 rokov zastupuju 3 prijimatelia, vo vekovej kategorii od 71 —
80 boli 3 prijimatelia. Zastipenie 80 a viac ro¢nych bolo v roku 2023 najviac az 22
prijimatel’ov.

Vek prijimatelov opatrovatel'skej sluzby

H 30-50

m51-60

m61-70

80 a viac 71-80
76% 80 a viac

Vekova Struktura prijimatelov

40
20

. 0 19 6 22
0 2 4 3 7 5
0 s ﬁ ﬁ
51-60
61-70
71-80

80 a viac

m2021 ™WRok2022 mRok 2023
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3. Dévod podania Ziadosti o poskytovanie opatrovatel'skej sluzby (otazka ¢&. 3)

Priloha ¢.3

Tretia otazka prieskumu spokojnosti bola zamerand na dbévod podania ziadosti
o poskytovanie opatrovatel'skej sluzby. Najviac respondentov az 20 uviedlo, ze poziadalo
o opatrovatel'sku sluzbu z doévodu, ze rodinni prislusnici respondentom pomahaja, pricom

tato pomoc je nepostacujuca. Iba 5 respondenti uviedli, Ze rodina sa o nich nemodze

postarat’ (mimo trvalého bydliska, zamestnanie, zahranicie).

Dévod podanie ziadosti

rodina sa nemdze rodina o mia

0 mna postarat; '
5;20%

neprejavuje
zdujem; 0; 0%

nemam rodinu,
blizkych; 0; 0%

M rodina mi vypomaha, pomoc je
nepostacujlca

M rodina sa nembZe 0 mna
postarat

rodina o mfa neprejavuje
rodina mi Z e
vypomaha, B nemam rodinu, blizkych
pomoc je
nepostacujica;
20; 80%

4. Odkial’ ste sa o opatrovatel’skej sluzbe dozvedeli (otazka ¢.4)

Prijimatelia v danej otdzke si mali moZnost vybrat zviacerych moZnosti. Prvotné

informacie o poskytovani opatrovatel'skej sluzby ziskalo a7z 16 respondentov
pribuznych, znamych alebo rodinnych prisluSnikov, nasledne 7 respondentov

zamestnancov OSV, 1 respondent od lekdra a 1 respondent z novin, KTV, web stranky.

Zdroj informacii o opatrovatelskej sluzbe

lekar, zdravotné __ iné

strediska T
1%

mestsky urad,
socialni pracovnici
28%

miestne noviny,
KTV, internet

pribizni, znami, 4%

rodina
64%
M mestsky Urad, socidlni pracovnici [ miestne noviny, KTV, internet
M@ pribizni, znami, rodina M lekar, zdravotné strediskd

od
od
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Priloha ¢.3

5. Ako dlho vyuZivate opatrovatel’sku sluZzbu (otazka ¢.5)
Z celkového poctu opytanych 5 respondenti vyuzivaji tuto sluzbu menej ako 1 rok, az 12

respondentov vyuziva opatrovatel'sku sluzbu v rozmedzi 1 az 5 rokov, 2 respondenti
vyuzivaju opatrovatel'ski sluzbu vrozpiati 6 -10 rokov a 6 respondenti vyuzivaja
nepretrzite viac ako 10 rokov.

14
12

10

menej ako 1 rok 1-5rokov 6 - 10 rokov viac ako 10 rokov
«=@==R0k 2021 ==@==Rok 2022 Rok 2023

6. UvaZujete o tom, Ze budete vyuZivat’ opatrovatel’skd sluzbu aj v blizkej budicnosti
(otizka ¢.6)
Prevazna vicSina prijimatelov (20) opatrovatel'skej sluzby uvazuje o poskytovani tejto
socialnej sluzby d’alSich 3 — 5 rokov a 5 respondentov v horizonte 1 roka. Z vysSie
uvedenych informacii teda vyplyva, Ze poskytovanie opatrovatel'skej sluzby bude potrebné
zabezpecit’ aj v nasledujicom obdobi.

Zaujem o opatrovatel'ska sluzbu

[NAzOV

KATEGORIE]
[PERCENTO]

zadujem o sluzbu v horizonte 1 roka

zaujem o sluzbu v
horizonte 3 - 5 ‘ ;
rokov N e

80%

M zdujem o sluzbu v horizonte 3 - 5 rokov
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7. V akom rozsahu je Vam poskytovana opatrovatel’ska sluzba (otizka ¢. 7)
7 otazky zameranej na zistenie rozsahu poskytovanej opatrovatel'skej sluzby
u prijimatelov vyplyva, Ze najviac respondentov 13 vyuziva opatrovatel'sku sluzbu
v rozsahu 2 -3 hodiny, nasledne 8 respondentov v rozsahu 4 — 5 hodin a 4 respondenti
v rozsahu 6 — 8 hodin.

Rozsah poskytovanej opatrovatelskej
sluzby

2 - 3 hodiny; 13;
52%

4 - 5 hodin; 8; 32%

@2-3hodiny ®4-5hodin 6 - 8 hodin

8. Ste spokojny/a s pristupom opatrovatel’ky (otazka <. 8)
S pristupom opatrovatelieck bolo velmi spokojnych 22 respondentov - s pracou
opatrovateliek su spokojni, nemaju voéi nim Zziadne vyhrady, 2 respondenti boli skor
spokoijni, skor nespokojni a nespokojni neboli Ziadni respondenti.

Z analyzy textovych odpovedi respondentov spokojnosti/nespokojnosti bolo uvedené:
- Uustretovost’, ochota, spokojnost’ s opatrovatel’kou

- splnenie poziadaviek prijimatel’ov,

- porozumenie, pracovitost’ opatrovatel’ky.

Spokojnost s opatrovatel'skou sluzbou

skor nespokojny/a
0%

nespokojny/a
skér spokojny/4 0%

8%

velmi spokojny/a
92%

mvelmispokojny/a M skoér spokojny/a @ skér nespokojny/a  Enespokojny/a
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9.

Ste spokojny/a s pristupom zamestnancov OSV (otizka ¢. 9)

S pristupom a komunikéciou bolo 19 respondentov veI'mi spokojnych, 5 respondenti boli
skor spokojni, Ziaden z respondentov nevyjadril nespokojnost.

Pristup zamestnancov OSV

skor spokojny/a skor nespokojny/a —
21% 0% nespokojny/a
: 0%

velmi spokojny/a
79%

= velmi spokojny/a skor spokojny/a = skér nespokojny/a = nespokojny/a

10. S akymi problémami sa stretavate pri poskytovani opatrovatel’'skej sluzby (otazka

11.

&.10)

V ramci tejto otvorenej otazky sa 12 respondentov k uvedenej otazke nevyjadrilo vébec,
13 respondentov uviedlo, Ze:

- 7iadne problémy sa zatial’ nevyskytli (9 prijimatelov)

- zastupitelnost’ opatrovateliek v pripade PN, OCR, dovoleniek a pod. (3)
- necitlivd vymena opatrovatel’ky (v jednom pripade)

- zamestnanci OSV vychadzaju prijimatel'om v Ustrety,

Z odpovedi v tejto Casti je zrejmé, Ze vidcSina prijimatelov nema Ziadne vyhrady so
zabezpeCovanou opatrovatel'skou sluzbou. Niektori respondenti zle prijimaji zmenu
pridelenej opatrovatel’ky, ¢i1 uz z dovodu praceneschopnosti, alebo zmeny uUvidzkov
opatrovateliek.

Vase postrehy a navrhy k poskytovaniu opatrovatel’skej sluzby (otizka ¢. 11)

K tejto otvorenej otazke sa 20 respondentov nevyjadrilo, 1 respondent nevedel, ¢o by
uviedol, d’al$i navrhuju:

- niz8i poplatok za opatrovatel'sku sluzbu,

- nestriedat’ Casto opatrovatel’ky, obc¢as aj skontrolovat,
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- umoznit’ opatrovatel'ke zvesit’ zaclony, pripadne umyt’ okna

Mesto Kezmarok poskytuje prijimatelom podl'a ustanovenia § 41 ods. 2 zdkona ¢. 448/2008
o socialnych sluzbach opatrovatel'sku sluzbu tkonmi podla prilohy ¢. 4 citovaného zakona na
zéklade vykonanej socialnej posudkovej ¢innosti.

ZAVER

Na zaklade ziskanych poznatkov a informacii je zrejmé, ze prijimatelia terénnej
opatrovatel'skej sluzby poskytovanej mestom KeZmarok su s poskytovanou opatrovatel'skou
sluzbou spokojni. Ziadny z respondentov nevyjadril nespokojnost. Samozrejme obcasné
vyhrady, ktoré sii uvedené v prieskume sa tykali vykonu upratovacich prac v domdacnosti
prijimatel’a, zastupitel'nost’ opatrovateliek, vymena opatrovateliek a iné.

Analyza prieskumu spokojnosti s poskytovanou socialnou sluzbou preukazala, ze pre udrzanie
tejto urovne je potrebné sa zaoberat’ uvedenymi poziadavkami prijimatel'ov socialnej sluzby,
zistovat’ v priebehu roka spokojnost’ prijimatel'ov s opatrovatel'skou sluzbou a skvalitiovat’
poskytovanie opatrovatel'skej sluzby v domécom prostredi obcanov.

V KeZzmarku, dila 25.01.2024
Vypracovala: JUDr. Gibl'akova,
Schvalila : JUDr. Trautmanova



4.1 -Spokojnost zakaznika a spdtna vizba od relevantnych zainteresovanych strén Strana 1z 17
” Zariadenie pre seniorov a Zariadenie opatrovatel’skej sluzby
_ ; Vyiny mlyn 13, 060 01 Kezmarok. ICO: 00691852, DIC: 2020703223
' 1 Tel: 032/452 35 44, www.zpskk.sk
zprsls'zos
Kezmarok

Vyhodnotenie vysledkov spokojnosti prijimatelov socidinej sluzby za rok 2023

Zber dat prebiehal vobdebi od 01.08.2023 do 15.09.2023 a bol zamerany na 111
prijimatelov socialnej sluZby v zariadeni.

Prieskumu sa nezd&astnili: PSS na dlhodobej hospitalizacii v nemocnici, novo prijati P55 a
PSS so stratou schopnosti dsudku.

PSS, ktori majd zniZené kognitivne schopnosti vyplfali dotaznik (F SOU 008), ktory je
spracovany formou lahko &itateiného textu {ECT - obrazky a piktogramy). Pre PSS so stratou
schopnosti dsudku nebolo moiné poufit ani jednu z uvedenych foriem prieskumu
spokojnosti.

Rozdanych bolo 99 dotaznikov a vratenych bolo 87 (82 — ,obyéainych” a5 — ,tCTY)
dotaznikov, ¢o je 87,88 % z moinych odpovedi.

Suhrnneé vysledky z jednotiivych dotaznikov su zapisane v o formate:

# Inenie otazky, moiné varianty odpovedi, namerana vyslednd dliselna hodnota a jej
percentuaine vyjadrenie, pre kaidy variant odpovede.,

» Nie vietci respondenti viak odpovedali na vietky otdzky, alebo ich odpovede boli zméatoéné
(pri kaZdej otazke je teda uvedeny podet odpovedi).

» Hodnoty uvadzané v medzirotnom trende vyvoja spokojnosti su vyjadrené % pre kaidu
z moinych odpovedi, za jednotlivé roky.

» Navrhy a pripemienky na zlepSenie kvality poskytovanych slufieb a vyjadrené pochvaly zo
strany PSS st zapisané v takom zneni, ako ich respondenti napisali.

Pre ucel analyzy wyvoja spokojnosti boli zariadenim

stanovené nasledovné kritérid, dimenzie pripustnosti,
ktoré su platné pre jednotlivé kontrolné body

Opatrenia

Namerana miera  spokojnosti  pri | Nie je potrebné prija{ Ziadne opatrenie.
najpozitivnejsom

{Som velmi spokojny/a) moinom
hodnoteni je v rozmedzi 90 - 100%.

najpozitivnejiom a procesach, ktoré povedd k zlepgeniu kvality sluZieh, zvyieniu
Nedostatok | (Som  velmi  spokojny/d)  moinom | spokojnosti  zainteresovanych  strdn,  Vykonaf predkelenie
hodnoteni je v rozmedzi: 85 - 950%. zamestnancovy v oblasti  dodrfiavania  platnych  postupov

uvedenych v internej dokumentacii

Namerand  miera  spokojnosti  pri | Prijaf preventivne opatrenia, zaviest inovacie v postupoch

najpozitivnejfom a procesoch, ktoréd poved( k ziepéeniu kvality sluZieh, zvyieniu
{Som velmi  spokojny/d) moinom | spokojnosti  zainteresovanych  stran.  Vykonaf pregkolenie
hodnoteni je v rozmedzi: B0 - 85%. zamestnancov  voblasti  dodriiavania platnych  postupov

uvedenych v internej dokumentacii

Nameranda  miera  spokojnosti  pri | Prijaf preventivne opatrenia, zaviest inovécie v postupoch

zvatsa uvedené v kritickych komentaroch,

Namerand  miera  spokojnosti  pri | Vykonat dékladny kontrolu postupov v procesoch. Na zakiade
najpozitimejsom (Som veimi spokojny/a) | wsledkov kontrol prijat népravné opatrenia, ktoré povedy
moZnom hodnoteni je menej ako: 80% | k odstraneniu nezhody. Zdroje nespokojnosti respondentov si

Tabulke 1 Hodnotenie vysledkov
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1. Ako ste spokojny/a s prostredim zariadenia, v ktorom byvate?

Odpovedalo:87
a. Som velmi spokojny/a 74
b. Som menej spokejny/a 12
€. Som nespokojny/a 1

85 ,53% 85,0'6%

r.2021 r. 2022
r.2023

H Som velmi spokojny/a ' Som menej spokojny/a B Som nespokojny/a
Graf 1 Trend vivojo spokojnosti, medzirocné porovnanie

Nedostatok s planovanymi cielmi zariadenia. Namerana miera spokojnosti pri najpozitivnejSom (Som
velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 85 - 90%.

Oproti roku 2022 sa spokojnost zniZila vroku 2023 00,47% {o predstavuje vysledok 85,06%.
Predpokiadanym ddvodom nespokoinych a menej spokojnych prijimatelov je, Ze suddasny
prijimatelia by uvitali viacej jednoldZkovych izieb s vacSim sikromim.

Je teda zreimé, Ze v procese trvalého zlepiovania je potrebné aj nadalej intenzivne pokratovat, tak
aby sa dosiahla miera spokojnosti (Som velmi spokeojny/d) minimalne na tGroveft 90% a splnili sa ciele
zariadenia.
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2. Ako ste spokojny/a s ubytovanim (vybavenie izieb ndbytkom)?

Odpovedalo: 82

a. Som velmi spokojny/4 73

Y]

b. Som menej spokojny/a

€. Som nespokojny/a

89,48%  89,00%

 mi
2

LN

® Som velmi spokojny/a = Som menej spokojny/a B Som nespokojny/a

Graf 2Trend vyvoja spokojnosti, medziroéné porovnanie

Nedostatok s planovanymi cielmi zariadenia. Namerana miera spokojnosti pri najpozitivnejSom (Som
velmi spokajny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 85 - 90%. Oproti roku 2022 sa spokojnost zniZila
vroku 2023 00,47% cCo predstavuje vysledok 89,02%. Predpokladanym zvyienym dbévodom
nespokojnosti v roku 2023 je, Ze sicasni prijimatelia socidlnych sluzieb by uvitali vyssi komfort v
izbach {vadlsie skrine).

Je teda zrejmé, ie je potrebné zvySovat komfort ubytovania, ¢o by sme mohli docielit vystavbou
komunitného nizkokapacitného zariadenia vramci deindtitucionalizacie - Planu  obnowy.
Nasledné dvojldéikové izby prerobit na jednoléikové a pomaly sa postvat na Grover 90% &o je

cielom zariadenia.
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3. Ako ste spokojny/a s kvalitou stravy {kvalita jedal)?

Odpovedalo: 87

a. Som velmi spokojny/a 64
b. Som menej spokojny/a 17
¢. Som nespokojny/a 6
T \JW\\
80,00% T M 72,22%  7356%

70,00%
60,00%
50,00% +
40,00%
30,00%
20,00%
17
10,00%

0.00%

r.2023

® Som velmi spokojny/a " Som menej spokojny/a B Som nespokojny/a

Grgf 3Trend vyvofa spokofnosti, medziroéné porovnanie

Nezhoda s planovanymi cielmi zariadenia. Namerana miera spokojnosti pri najpozitivnejSom {Som
velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je menej ako: 80%.

Pozitivhe je, Ze oproti roku 2022 sa miera spokojnosti pri najpozitivnejSom (Som velmi
spokoiny/spokojnd) zvysila v roku 2022 o 1,34% ¢o predstavuje vysledok 73,56%.

Z uvedeného je zrejme, e v procese trvalého ziepdovania je potrebné aj nadalej pokradovat, tak aby

sa dosiahla miera spokojnosti {Som velmi spokojny/4) minimalne na urover 90% a splnili sa ciele
zariadenia.

Mieru spokojnosti dosiahneme pravidelnym zasadanim Stravovacej komisii a planovanim jedalneho

listka spolu s prijimatelmi socidlne] sluiby v zariadeni, vypofutim jednotlivych navrhov

a pripomienok, pravidelnym realizovanim prieskumu spokejnosti - dotaznikov spokojnosti.
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4. Ako ste spokojny/a s veltkostou porcii jedal?

Odpovedalo: 82

a. Som vefmi spokojny/a

74
b. Som menej spokojny/3a 6
¢. Som nespokojny/a 2

100,00% —ss4on—_Ba0on  I25%% ;
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

r.2023

M Som velmi spokojny/a © Som menej spokojny/a B Som nespokojny/a

Graf 4Trend vivoja spokajnosti, medziraéné porovnanie

Zhoda s planovanymi cielmi zariadenia. Namerand miera spokojnosti pri najpozitivnejSom (Som
velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 90 — 100%.

Cproti roku 2022 sa spokojnost zniZila v roku 2023 o 5,10% o predstavuje vysledok 90,24%.

Miera spokojnosti pri najpozitivnejSom (Som velmi spokojny/d) moZnom hodnoteni mé roku 2023
klesajuci trend, hoci len mierny. Negativom je, Ze stupol podiel menej spokojnych a nespokojnych.
Mieru spokojnosti dosiahneme pravidelnym zasadanim Stravovacej komisii a pléanovanim fedalneho

listka spolu s prijimatelmi socialnej sluiby v zariadeni, vypodutim jednotlivych navrhov

a pripomienok, pravideinym realizovanim prieskumu spokojnosti - dotaznikov spokoijnosti.
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5. Ako ste spokojny/a s kvalitou préace a spravanim zo strany opatrovatelského
persondlu?

Odpovedalo: 87
a. Som vefmi spokojny/a 75
b. Som menej spokojny/3 12
¢. Som nespokojny/a 0
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= Som velmi spokojny/a " Som menej spokojny/a M Som nespokojny/a

Graf 5Trend wyvoja spokojnosti, medziroéné porovnanie

Nedostatok s planovanymi cielmi zariadenia. Namerana miera spokojnosti pri najpozitivhej$om {Som
velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 85 - 90%. Pozitivne je, Ze oproti roku 2022 sa
miera spokojnosti pri najpozitivnejsom (Som velmi spokojny/spokojna) zvysila v roku 2023 o 0,88%
¢o predstavuje vysledok 86,21 %.

Je teda zrejmé, e v procese trvalého ziepSovania je potrebné aj nadalej intenzivne pokratovat, tak
aby sa dosiahla miera spokoinosti {Som velmi spokojny/a) minimalne na vroveil 90% a spinili sa ciele
zariadenia.

Mieru spokojnosti dosiahneme stabilnym profesiondlnym timom zamestnancov, pravidelnym
vzdelavanim persondlu a komunikaciou zamestnancov s prijimatelmi socidlnych sluZieb.
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6. Ako ste spokojny/a s pristupom a spravanim socialnych pracovnikov?

Odpovedalo: 85
a. Som velmi spokojny/a 82
b. Som menej spokojny/a 3
¢. Som nespokojny/a 0

9/,8/%
90,38% | 98.00% M‘LQML
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Graf 6Trend vyvoja spokajnosti, medziroéné porovnanie

Zhoda s pldnovanymi cielmi zariadenia. Namerana miera spokojnosti pri najpozitivhejSom (Som
velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 90 — 100%.

Miera spokojnosti pri najpozitivnejom (Som velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je dlhodobo
velmi vysoka. Priemerna miera spokojnosti pri najpozitivheiSom (Som velmi spokojny/&) moinom
hodnoteni je 96,47 %.

LV roku 2023 respondent kotazke ako je spokejny s pristupom aspravanim so sociainymi
pracovnikmi, vyjadril v danej otazke nespokojnost so spravanim opatrovatelky { vid tabulka 1). Ak by
nedoslo k zdmene otazky tak spokojnost so socidlnymi pracovnikmi by bola v roku 2023 - 97,65%.“
le teda zrejmé, ie miera kvality sluzieb v procese a dodriiavanie etickych a moralnych zasad
socialnymi pracovnikmi su dithodobo na vysokej drovni, Ze procesy stl nastavené spravne, Ze je moZné
dihodobo udriaf vysoki kvalitu sluZby.
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7. Ako ste spokojny/a s kultirno — spoloéenskymi aktivitami v zariadeni (pestrost
a pocet)?

Odpovedalo: 77
a. Som vefmi spokojny/a 74
b. Som menej spokojny/a 3
¢. Som nespokojny/a 0
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Grgf 7Trend vyvofa spokofnosti, medziroéné parovnonie

Zhoda s planovanymi cielmi zariadenia. Nameranad miera spokojnosti pri najpozitivnejSom {Som
velmi spokojny/4} moinom hodnoteni je v rozmedzi: 90 — 100%.

Pozitivhe je, Ze oproti roku 2022 sa miera spokojnosti pri najpozitivhejsom (Som velmi
spokojny/spokojna) zvysila v roku 2023 0 1,73 % &o predstavuje vynikajuci vysledok za rok 2023 -
96,10%.

Predpokladanym ddvodom zvyienej spokojnosti PSS su pravidelné aktivity socidlnych pracovnikov
s PSS, individualne prace klu¢ovych pracovnikov s PSS, rézne kultdrne a spoloenskeé aktivity, vylety,

moZnosti navitev rodiny, priatelov a znamych. Je potrebné v danom trende aktivizacii a individuainej
prace s PSS nadalej pokradovat aby sme dosiahli vysoki spokojnost.
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8. Ako ste spokojny/a s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zariadeni?

Qdpovedalo: 86
a. Som velmi spokojny/a 76
b. Som menej spokojny/3 9
¢. Som nespokojny/a 1
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Graf 8Trend vyvoja spokajnosti, medzirolné porovnonie

Nedostatok od cielov zariadenia, nameranad miera spokojnosti pri najpozitivheiSom({Som velmi
spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi 85 - 90 %.

Miera spokojnosti pri najpozitivnejSom (Som velmi spokojny/a) moZnom hodnoteni oproti roku 2022
stipla o 5,47%. Priemerna miera spokojnesti pri najpozitivnejfom({Som velmi spokojny/4) moinom
hodnoteni je 88,35%, za celé sledované obdobie.

Je teda zrejmé, Ze v procese trvalého zlepiovania je potrebné aj nadalej intenzivne pokradovat, tak
aby sa dosiahla miera spokojnosti (Som velmi spokoijny/é) minimélne na trover 90% a splnili sa ciele
zariadenia.

Mieru spokojnosti dosiahneme stabilnym profesionalnym timom zamestnancov, pravidelnym
vzdelavanim personalu a komunikaciou zamestnancov s PSS.
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9. Ako ste spokojny/a s upratovanim izieb a spoloénych priestorov?

Odpovedalo: 86

a. Som velmi spokajny/3 82

b. Som menej spokojny/a 4

¢. Som nespokojny/3 V]
96,15%

93,34%
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Graf 9Trend vyvoja spokojnosti, medziroéné porovnanie

Zhoda s pldnovanymi cielmi zariadenia. Namerana miera spokoinosti pri najpozitivneifom (Som
velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 90 - 100%.

Miera spokojnosti pri najpozitivnejSom {Som velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je dlhodobo
vysokd. Priemernd miera spokojnosti pri najpozitivneifom{Som velmi spokojny/4) moinom
hodnoteni je 95,35 %, za celé sledované obdobie. Je zrejmé, Ze miera kvality sluiby v procese
dihodobo dosahuje stanovené ciele, fe ¢innosti patriace do procesu ubytovanie {upratovanie) si

nastavené spravne, ¢im je zabezpefena spckojnost PSS, Ze je moiné dlhodobo udriat vysoku kvalitu
siuZby.
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10. Ako ste spokojny/a s kvalitou prania a Zehlenia osobnej a postelnej bielizne?

QOdpovedalo: 84

a. Som velmi spokojny/é 81
b. Som menej spokojny/a 3
c. Som nespokojny/a 0

F

r. 2022

B Som velmi spokojny/a ™ Som menej spokojny/d B Som nespokojny/a

Graf 10Trend vyvofa spokefnosti, medziroéné porovnonie

Zhoda s planovanymi cielmi zariadenia. Mamerand miera spokejnosti pri najpozitivnejSom {Som
veimi spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 90 — 100%.

Miera spokojnosti pri najpozitivnejsom (Som veimi spokojny/a) moZnom hodnoteni je dlhodobo
vysokd. Priemerna miera spokojnosti pri najpozitivnejSom (Som velmi spokojny/4d) moZnom
hodnoteni je 96,43% za ceié sledované obdobie. Dlhodobo je podiel nespokojnych na drovni 0 %.

Je zrejmé, Ze miera kvality sluiby v procese dihodobo dosahuje stanovené ciele, Ze ¢innosti patriace
do procesu ubytovanie (pranie, Zehlenie...) s nastavené spravne, &im je zabezpefens spokojnost
PSS, Ze je moiné dlhodobo udriat vysoku kvalitu sluZby.
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11. Poskytuje zariadenie dostatocny priestor pre Vade osobné zaujmy a zafuby?

Qdpovedalo: 80
a. Ano 77
b. Nie 3

r.2023

HAno @ Nie

Graf 11Trend vyvojo spokofnosti, medziroéne poravnarie

Zhoda s planovanymi cieimi zariadenia. Namerana miera spokojnosti pri najpozitivnejSom {Som
velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedazi: 90 — 100%.

Miera spokojnosti pri najpozitivnejsom (Som velmi spokojny/a} moinom hodnoteni je dlhodobo
vysokd. Priemernd miera spokojnosti pri najpozitivhejSom (Som velmi spokojny/a) moinom
hodnoteni je 96,25 %, za ceié sledovane obdobie.
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12. Ako celkovo hodnotite kvalitu poskytovanych sociadlnych sluZieb (poskytovanie

sluZieb, pristup a spravanie vietkych zamestnancov voéi Vam)?

Odpovedalo: 86

a. Som velmi spokojny/a 75
b. Som menej spokojny/a 11
¢. Som nespokojny/a 0
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Graf 12Trend vyvoja spokojnosti, medziroéné poravnanie

Nedostatok s planovanymi ciefmi zariadenia. Namerana miera spokojnoesti pri najpozitivnejSsom (Som
velmi spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 85 - 90%. Oprotiroku 2022 sa spokojnost zniZila

v roku 2023 o 8,84 % £o predstavuje vysledok 87,21%,

Predpokladanym ddvodom znifenej nespokojnosti PSS je, Ze niektori prijimatelia socidlnych sluZieb

pocitujit nedostatok personalu, ktory by sa im osobne viac venoval a pocitovali by viac lasky.
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13. Ak by ste v dohfadnom éase (o 2 — 3 roky) mali moinost vybrat si, kde by ste chceli
byvat?

QOdpovedalo; 83

a) Cheel/a by byvat sam/a /v izbe v RD so zahradou, v ktorom by so mnou byvalo dalsich | 9
pat seniorov a opatrovatelka, ktord by ndm pomahala so véetkym, ¢o by sme potrebovali

a) Chcel/a by byvat s niekym vizbe v RD so zahradou, v ktorom by so mnou byvalo | 6
daldich pat seniorov a opatrovatelka, ktora by ndm pomdéhala so vietkym, ¢o by sme
potrebovali

b) Cheel/a by byvat sdm/fa / v izbe v byte paneldku s vytahom, v ktorom by so mnou | 0
byvale daldich pat seniorov a opatrovatelka, ktord by nam pomahala so vietkym, ¢o by
sme potrebovali

b} Cheel/a by byvat s niekym v izbe v byte paneléku s vytahom, v ktorem by so mnou | 4
byvalo dalsich pat senicrov a opatrovatelka, ktord by ndm pomahala so vietkym, ¢o by
sme potrebovali.

¢) Cheel/a by som ostat byvat v tomto zariadeni ako doteraz 64

Porovnanie v rokoch 2021 - 2023

Byvat sam v RD M Byvaf s niekym v D Byvaf sam v panelaku  Byvat s niekym v paneldku B Zostat v tomto zariadeni

Graf 13 moznosti vyberu byvania v rokoch 2021-2023

Do tohtoroéného prieskumu spokoinosti bola zaradend opat aj otazka moZnosti byvaniz, kde si mohli
prijimatelia sociadlnej slufby zvolit z 5 moZnosti, kde by chceli byvat.

Porovnanie rok 2022 a 2023 v grafe moZnosti wheru byvanio 77,11% PSS preferuju zostat
v zariadeni ako doteraz, 10,98% PSS by chcelo byvat sam/a v rodinnom dome, 7,23% PSS by cheelo
byvat s niekym vrodinnom dome, 0,00% PSS by chcelo byvat sém/a v paneldku a 4,82 % PSS by
chcelo byvat s niekym v paneldku.

Z prieskumu vyplyva Ze aj v roku 2023 cca % PSS by cheela byvat v zariadeni, a nie v rodinnom dome
alebo v byte.
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Dévod menej spokojnosti a nespokojnosti na zlepSenie kvality poskytovanych sluzieb zo strany

PSS
{ pripomienky respondentov prieskumu si zapisané v takom zneni, ako ich respondenti napisali),
Por. . Znenie otazky Dovod
1 Ako ste spokojny/a s prostredim zariadenia, -
v ktorom byvate?
2 Ako ste spokojny/a s ubytovanim [vybavenie - chyba mi tresku viac priesioru v izbe
izieb nabytkomj?
3. Ako ste spokojny/a s kvalitou stravy {kvalita - hechutné davam si edte sol, magi
jedal)? - nejem Spagety
- nechuti mi, mam problém so ZalGdkom
- jedlo je nedochutene - chyba mi smotana
v omacke
- lebo je tu sama kuracina
4. Ako ste spokojny/a s velkostou porcii jedal ? - malo, chybaju knedliky, halusky, strapacky
{strapacky 1,5 som nejedol}
- malo mésa v omacke
5% Ako ste spokoiny/a s kvalitou prace -
a spravanim zo strany opatrovatelského
personalu?
6. Ako ste spokojny/a s pristupom a spravanim - bol kenflikt so spravanim sa opatrovatelky,
socialnych pracovnikov? ktory sa riesil
7 Ako ste spokojny/fa s kultlirno - - nechodim na aktivity
spoloéenskymi aktivitami v zariadeni {pestrost | - nechodim na aktivity, mam réd sukromie -
a pocet)? samostatné posedenie
- nechodim inak spokojna
- nechcem nikam chodif
8. Ako ste spokojnyfspokojnd s poskytovanim - p. doktorka by mohla prist do zariadenia aspofi
zdravotnej starostlivosti v zariadeni? 2 x do tyidia
5. Ako ste spokoiny/spokojna s upratovanim -
izieb a spoloénych priestorov?
10. Ako ste spokoiny/spokojna s kvalitou prania -
a Zehlenia osobnej a postelnej bielizne?
11. Poskytuje zariadenie dostatocny priestor pre - chcem chodif do hory na huby, lebo som bol
Vase osobné zaujmy a zaluby? cely Zivot lesnik
12 Ako celkovo hodnotite kvalitu poskytovanych | -
socialnych sluZieb {poskytovanie sluZieb,
pristup a spravanie vietkych zamestnancov
vofiVam)?
i3. Ak by ste v dohladnom fase [0 2 - 3 roky] -

mali moZnost wybrat si, kde by ste cheeli
byvat?

Tabulfka 2 Dévod menef spokojnosti o nespokofnosti na zlepienie kvality poskytovanych siulieb zo strany
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Ndvrhy a pripomienky na zlepsenie kvality poskytovanych sluZieb zo strany PSS a ich pochvaly
{pripomienky respendentov prieskumu su zapisané v takom zneni, ako ich respondenti napisali).

Por.¢ Navrhy a pripomienky Pochvaly
L - ak sa bude robit parkovisko, chcel by som - park je wyéisteny a pekny, som tu este kratko, este si
auto zaparkovaf, viem si aj doplatit za wyhalujem svoje veci
siuzbu
2. - nespokojna s kipanim- ¢asto sa kilpem - upratane vyhorne — Cistucko, oZehlene na jednicku
- spokojny so véetkymi zamestnancami
- Gabika a Nelka na jednicku
- sickym chvalim
3. - ako doteraz kvality sluZieb - velké dakujem
4, - chcela by som spolubyvajiicu s ktorou by - socialnym pracovnickam pani Gabriele a slecne Petronele
sme sa pozhovarali
5. - viac personalu - som spokojny s celym personalom aj so sluzbami
6. - moZno viac personali — viac opatrovateliek | - vietkym ddvam pochvalu
7. - nemam - som spokojnd s celym persondlom
8. - 50 vietkym spokojna - véetkych pochvalit
S. - spokojnd so vietkym - p. riaditelku p. Bukovinovu
10. | - jedno wc naviac — 4 na izhe - vietky sestricky a opatrovatelky
11. | - ako doteraz kvalita - chcem pochvilit Adku {Zahradnikovi)
12. | - ako doieraz kvalita sluZieb - som spokojna so véetkym
13. | - ako doteraz kvalita sluZieb - chcem pochvalif Nelku a Gabiku
14. | - neviem - Benéa pochvalit ho chcem, lebo mi rozumie
15. | - ako doteraz kvalita sluZieb - dobra - chcem pochvilif Zdenku upratovacku -vidy pomébie
16. | - zlepdif stravu - chcem pochvalif vietkych
17. | - doteraz kvalita, spokojnost - jak je tak je som spokojny
i8. | - spokojna so vietkym - dakujem celému personalu, som spokojna so véetkym
i9. | - prekysfene omacky, vela sladkych jedai, - chcem podiakovaf vietkym
zabezpedit zdvihak, ktory by pomohol
opatrovatelkam
20. | - chyba nam viacerym laska - podakovat by som cheela Soni Olek$dkovej ma dobry
pristup, cloveka vypoéuje, vysvetli
21. | - som s kvalitou slufieb Gplne spokojny - kuchyfa pochvala, starostiivost opatrovatefov, pekny dvor
+ park
22. | - nepadi sa mi, Ze nepride véetko z pratovne | - starostlivost opatrovateliek, pekny dvor
23. | - menej ryie, lepsi pristup sestriciek - yéetkych pochvalif
24, | - aby neboli studené zemiaky - véetkych chvalim
25. | - tak ako je, je dobre - vietkych pochvalit, vietci si dobri
26. | - vadsie skrine - Gabiku, sestri¢ka — Zaneta idu v Gstrety
2k - véetkych zamestnancov
28. - opatrovatelky, sestricky
29. - chvalim cely persenal na oddeleni A
30. - chvalim a dakujem
31 - vietkych pochvalif
32 - vetkych, cely personal
33, - vietkych pochvalit
34, - vietkym
35. - Karolovi za pomoc
36. - socialnym
37. - za sluzby navrhujem pochvalu socidlnym pracovnikom
Mer. G. Maslonkovej a Mar. P. Pacanovej
38. -~ vedeniu
39, - socialnej pracovnicke, pani riaditetke
40. - véetkym
41, - sestri¢kdm-cedt vynimkam
42, - vietkym
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43, - sestrickam
44, - celému personaly
45, - patri Vam len pochvala

Tobulka 3 Navrhy a pripomienky na ziepdenie kvolity poskytovanveh sluZieb ro strony PSS o ich pochvaly

Porovnavacia tabulka

Namerana Planovana Priemerna zhoda
6 min. 80%
NEDOSTATOK 5 0 50,00%
ODCHYLKA 0 0
e 0
Celkovy pocdet sledovanych ukazovatelov kvality: ] 12
V roku 2022 hola priemerna zhoda: 58,33%
Namerany medziroény pokles je o 8,33% oproti roku 2022.
Navrhy a pripomienky na zlepSenie kvality poskytovanych sluZieb (kritické) 26
Vyjadrene pochvaly 45
Pocet kontrolnych bodov, v ktorych bol zaznamenany medziroény ndrast spokojnosti: 5

Otdzka 3 - Ako ste spokojny/a s kvalitou stravy {kvalita jedal)? + 1,34%

Otdzka 5 - Ako ste spokojny/a s kvalitou price a sprévanim zo strany opatrovatelského personalu? + 0,88%
Otazka 7 - Ako ste spokojny/fa s kultirno — spolo€enskymi aktivitami v zariadeni {pestrost a podet)? + 1,73%
Otazka 8 - Ako ste spokojny/a s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zariadeni? +5,47%

Otézka 9 - Ako ste spokojnyfa s upratovanim izieb a spoloénych priestorov? +2,01%

Pocet kontrolnych bodov, v ktorych bol zaznamenany medzirocny pokles spokojnosti: | 7

Otazka 1- Ako ste spokajny/a s prostredim zariadenia, v ktorom byjvate? - 0,47%

Otézka 2 - Ako ste spokojny/d s ubytovanim {vybavenie izieb ndbytkom)? - 0,47%

Ctazka 4 - Ako ste spokojny/a s velkostou porcii jedd)? - 5,10%

Otazka 6 - Ako ste spokojny/a s pristupom a spravanim socidlnych pracovnikov? -0,88%

Otazka 10 - Ako ste spokojny/4 s kvalitou prania a Jehlenia osobnej a postelnej bielizne? - 0,94%

Otazka 11- Poskytuje zariadenie dostatoény priestor pre Vaie osobné zaujmy a zafuby? - 0,97%

Otazka 12 - Ako calkovo hodnotite kvalitu poskytovanych socialnych sluZieb {poskytovanie slufieb, pristup a spravanie
vietkych zamestnancov voéi Vam)? - 8,84%

Tabulfka 4 Porovnévacia tobufka

Vedenie zariadenia na zdkliade nameranych vysledkov a ich analyzy prijme opatrenia, ktore povedu
k zvyseniu kvality sluZieb. Cielom takychto opatreni ma byt trvalé zvySovanie kvality sluZieb a rastica
spokojnost respondentov. Kritickou hranicou je aby priemernd zhoda dominovala aspon v 80%
vybranych, sledovanych ukazovatelov kvality siuZieb.

V KeZmarku 21.11.2023

Spracoval; Ing. Simona Vosovicova
ManaZér kvality
Schvalil : Mgr. Peter Vilcek
Riaditel ZPS a ZOS
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” Zariadenie pre seniorov a Zariadenie opatrovatelskej sluzby

Vyiny mivn 13, 060 01 KeZmarok, ICO: 00691852, DIC: 2020703223

ZPSL'ZOS Tel: 052/452 35 44, www.zpskk.sk
Kezmarok

Vyhodnotenie vysledkov spokojnosti rodinnych prislusnikov a znamych prijimatelov

socialnej sluzby za rok 2023

Zber dat prebehol v obdobi od 01.08.2023 do 30.09.2023.

Prieskumu bol zamerany na vietkych rodinnych prislugnikov a zndmych prijimatelov socidinej
sluzby (PSS).

Do prieskumu sa zapojilo 30 respondentov a celkovo bolo odovzdanych 25 dotaznikov, &o
predstavuje 83,33% odovzdanych dotaznikov od rodinnych prisluinikov a znamych PSS,
Dvaja respondenti odovzdal dotazniky spokojnosti s uplne neuvedenymi odpovedami.

Nie vSetci respondenti vyplnili vSetky otazky, pripadne ich vyplnené dotazniky obsahovali len
pripomienky bez hodnotenia. V otazke €. 11 piati respondenti vyplnili 2 odpovede.

Suhrnné vysledky z jednotlivych dotaznikov su zapisane v o formate:

» Inenie otazky, moiné varianty odpovedi, namerana vysiedna Cdiselna hodnota a jej
percentualne vyjadrenie pre kaidy variant odpovede,
# Nie vietci respondenti viak odpovedali na vietky ctazky, alebo odpovedali zmatocne, pri
kaidej otazke je teda uvedeny pocet odpovedi,
# Hodnoty uvadzané v medzirofnom trende wyvoja spokoinosti sd vyiadrené % pre kaida
2 mozZnych odpovedi za jednotlivé roky,
# Navrhy a pripomienky na ziepsenie kvality poskytovanych sluiieb a vyjadrené pochvaly zo
strany respondentov sd zapisané v takom zneni, ako ich napisali.
Pre (fel analyzy vyvoia spokojnosti boli zariadenim
stanovené nasledovné kritérig, dimenzie pripustnosti, ktoré .
st platné pre jednotiivé kontrolné body Opatrenia
Namerana miera spokojnosti pri | Nie je potrebné prijat Ziadne opatrenie.
najpozitimejsom
{Som veimi spokojny/a) moinom hodnoteni
je v rozmedzi 96 - 100%.
Namerana miera spokojnosti pri | Prijfaf preventivne opatrenia, zaviesf inovacie v postupoch
najpozitivnejiom a procesoch, ktoré poved( k zlepseniu kvality sluiieb, zvyieniu
Nedostatok | {Som velmi spokojny/d) moZnom hodnoteni | spokojnosti  zainteresovanych strdn. Vykonat predkolenie
ie v rozmedzi: 85 - 90%. zamestnancov v oblasti  dodriiavania platnych postupov
uvedenych v internej dokumentacii
Namerana miera spokojnosti pri | Prijat preventivhe opatrenia, zaviest inovacie v postupoch
najpozitivnejsom a procesoch, ktore povedd k zlepeniu kvality sluzieb, zvySeniu
{Som velmi spokojny/a) moinom hodnoteni | spokojnosti  zainteresovanych  stran. Vykonaft predkolenie
je v rozmedzi; 80 - 85%. zamestnancov v oblasti  dodriiavania platnych  postupov

uvedenych v interne] dokumentacii

zvifia uvedeneé v kritickych komentaroch.

Namerand miera spokojnosti pr | Vykonat dokladny kontroly postupov v procesach, Na zdklade
najpozitivnejdom  (Som velmi spokojny/4) | vysledkov kontrol prijat népravné opatrenia, kioré povedd
moZnom hodnoteni je mene] ako: 80% k odstraneniu nezhody. Zdroje nespokojnosti respondeniav su

Tabufke 1 Hodnotenie vysiedkov


http://www.zpskk.sk
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1. Ako ste spokojna/y s prostredim zariadenia, v ktorom si poskytované socidlne
sluZby Vasmu pribuznému/ znamemu?

Odpovedalo: 22
a.  Som velmi spokojnd/y

21
b. Som menej spokojna/y 1
¢. Som nespokojna/y 0

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00% -
50,00% -
40,00%
30,00% -
20,00%
10,00%
0,00%

B Som velmi spokojny/a

o Som menej spokojnv/a B Som nespokojny/a

Graf 1 Trend vyvojo spokojnosti, medziroéné porovnanie

Zhoda s planovanymi cielmi zariadenia. Namerana miera spokojnosti pri najpozitivnejSom {Som velmi
spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 90 - 100%. Respondenti dlhodobo hodnotia kvalitu
fyzického prostredia a socialneho ovzdusia velmi vysoko. Priemerny podiel {Som velmi spokojny/a) za

celé sledované obdobie je 91,15 %. Je teda zrejmé, Ze v procese trvaleho zlepsovania je potrebne aj
nadaiej intenzivhe pokralovat, tak aby sa dosiahla miera spokojnosti (Som velmi spokojny/a)
minimalne na troven 90% a splnili sa ciele zariadenia.
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2. Ako ste spokojna/y s ubytovanim Vasho pribuzného/ zndmeho (vybavenie izieb
nabytkom)?

Odpovedalo: 21
a. Som velmi spokojny/a

20
b. Som menej spokojny/a 1
Som nespokojny/a 0

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00% -
20,00%

10,00%
0,00%

r.2022

® Som velmi spokojny/a " Som menej spokojny/a  ® Som nespokojny/a

Graf 2 Trend vivofa spokafrosti, medzirodné porovnatie

Zhoda s planovanymi cielmi zariadenia. Namerana miera spokojnesti pri najpozitivnejSom (Som velmi
spokojny/a) moinom hodnoteni je v rozmedzi: 90 - 100%.

Priemerny podiei {Som velmi spokojny/4a) za celé sledované obdobie je 87,01%. Investicie vloZené do
skvalitfovania fyzickéhe prostredia prindsaju meratefne wvysSie wsledky spokoijnosti. Podiel
nespokojnych je za rok 2023 na tirovni 0,00%. le teda zrejmé, Ze v procese trvalého ziepsovania je

potrebné aj nadalej intenzivne pokrafovat, tak aby sa dosiahla miera spokojnosti

{Som velmi
spokojny/é) minimalne na urovefi 90% a splnili sa ciele zariadenia.
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3. Ako ste spokoind/y s kvalitou stravy v nasom zariadeni (kvalita a mnoistvo jedia,
kulttra stravovania)?

Odpovedalo: 21
a. Som velmi spokojny/a 19
b. Som menej spokojny/a 2
Som nespokojny/a 0

86,66%

B Som velmi spokojny/a 1 Som menej spokojny/@ M Som nespokojny/a

Graf 3 Trend v-;'lvoja spokojnosti, medziracné parovnanie

Zhoda s planovanymi ciefmi zariadenia. Namerana miera spokojnosti pri najpozitivnejSom (Som velmi
spokojny/a} moZnom hodnoteni je v rozmedzi: 90 - 100%. Po prvykrat od roku 2017 je miera
spokojnosti s kvalitou stravy nad Groviiou S0%.

Priemerny podiel {Som velmi sp<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>