MESTO KEZMAROK
Hlavné namestie 1, 060 01 Kezmarok

KEZMAROK

Ponuka prace

Mesto Kezmarok prijme zamestnanca/zamestnankynu na poziciu: hlavny
ucétovnik/actovnicka

Obsah pracovnej ¢innosti:

samostatné vedenie UCtovnictva v stlade s platnou legislativnou tpravou,

spracovanie smernic ainych vnuatroorganizanych dokumentov pre vedenie
uctovnictva,

spracovanie individualne uctovnej zdvierky, konsolidovanej uctovnej zavierky,
finan¢nych vykazov a danovych priznani,

zabezpecenie dodrziavania uc¢tovnych terminov,

spracovanie mesacnych uzavierok rozpoc¢tovych a prispevkovych organizacii mesta,
spolupréca s Gsekom spravy dani a poplatkov,

spolupraca s externou auditorskou spolocnostou,

pravidelny reporting v oblasti uctovnictva,

spolupraca pri priprave navrhu rozpoctu mesta a zaverecného uctu mesta,
zabezpecenie metodického usmernenia organizacii mesta pri tvorbe rozpoctu mesta,
zabezpecenie metodicke] a kontrolnej c¢innosti  organizacii v zriad’ovatel'ske;j
pdsobnosti mesta v ramci jednotnej ekonomiky organizacii

Kvalifika¢né predpoklady a poZiadavky:

vysokoskolské vzdelanie druh¢ho stupiia ekonomického zamerania

ovladanie podvojného Gctovnictva — zameranie na verejnu spravu vyhodou
uctovnictvo rozpoctovych a prispevkovych organizacii

znalost’ platnej uctovnej, dafiovej a rozpoctovej legislativy

ovladanie PC programov — Word, Excel, Internet — minimdlne na irovni pokroc¢ily
prax v oblasti Gi¢tovnictva minimalne 5 rokov

prax v oblasti rozpoc¢tovnictva a pldnovania minimalne 3 roky

znalost  ekonomiky  aucCtovnictva rozpoctovych a prispevkovych organizacii,
ovladanie programov CORA geo, RISSA, Asseco vyhodou

Osobnostné predpoklady a zru€nosti:

zodpovednost’, komunikativnost’, spol'ahlivost, samostatnost’, rozhodnost’;

zmysel pre presnost’, poriadok a doslednost’;

pozitivny pristup k rieSeniu problémov;

strategické a koncepéné myslenie, zmysel pre detail

zodpovednost’, komunikativnost’, spolahlivost, kreativita, samostatnost’
v rozhodovacej ¢innosti, organiza¢né schopnosti



Platové podmienky:
Platové podmienky v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni, zaradenie do 7. platove]
triedy,
- zékladnd zlozka platu v rozsahu od 973,- eur do 1 167,50 eur v zavislosti od poctu
rokov zapocitanej praxe,
- 15% priplatok za zabezpeCovanie vykonu samosprdvnej poOsobnosti alebo
prenesené¢ho vykonu Statnej spravy,
- moznost priznania osobného priplatku vo vyske max. do 100 % platovej tarify
najvyssieho platového stupiia platovej triedy, do ktorej bude zamestnanec zaradeny.

Pozadované doklady:
- ziadost’ o zaradenie do vyberového konania;
- motivacny list;
- Struktirovany Zivotopis;
- fotokopia dokladu o najvysSom dosiahnutom vzdelani;
- pisomny suhlas uchddzata so spracovanim osobnych udajov podla zakona
¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov.

Druh pracovného pomeru: plny uvizok

Predpokladany nastup: dohodou

Zaujemcovia mozu zaslat’ ziadost’ v termine do 30.09.2025 na adresu:

Mestsky drad KeZmarok
Hlavné namestie ¢€.1
060 01 Kezmarok

Obalku je potrebn¢ oznacit”:
»NEOTVARAT“ Ponuka: hlavny aétovnik/iiétovnicka

PhDr. Mgr. Jan FERENCAK, MBA
primator mesta



